АДМИНИСТРАЦИЯ ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.05.2022

              г. Енисейск                                         № 421-п

О внесении изменений в постановление администрации Енисейского района от 21.01.2014 № 46-п "Об утверждении муниципальной программы Енисейского района «Развитие культуры Енисейского района»"

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь постановлением администрации Енисейского района от 26.08.2016 № 474-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Енисейского района, их формировании и реализации» руководствуясь статьями 16, 29  Устава Енисейского района, и в целях создания условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Енисейского района, ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. Внести в постановление администрации Енисейского района от 21.01.2014 № 46-п "Об утверждении муниципальной программы Енисейского района "Развитие культуры Енисейского района» (далее – Постановление) следующие изменения:

- строку «Информация по ресурсному обеспечению программы, в том числе в разбивке по источникам финансирования по годам реализации программы» раздела 1 приложения к Постановлению изложить в новой редакции (приложение № 1);

- раздел 2 приложения к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №2);

- раздел 3 приложения к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №3);

- раздел 5 приложения к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №4);

- приложение к паспорту программы  к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №5);
- приложение №  1  к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №6);
- приложение №  2  к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №7);
- приложение №  3  к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №8);
- строку «Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период» раздела 1 приложения № 4 к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение № 9);
-  раздел 3 приложения № 4 к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №10);

- приложение к паспорту подпрограммы  к приложению 4 к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №11);

- приложение № 1 к приложению № 4 к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №12);

- строки «Цели задачи подпрограммы» и «Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период» раздела 1 приложения № 5 к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение № 13);

-  раздел 3 приложения № 5 к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №14);

-  раздел 4 приложения № 5 к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №15);

- приложение к паспорту подпрограммы  к приложению 5 к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №16);

- приложение № 1 к приложению № 5 к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №17);

- строку «Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период» раздела 1 приложения № 6 к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение № 18);
- приложение к паспорту подпрограммы  к приложению 6 к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №19);

- приложение № 1 к приложению № 6 к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №20);

- строку «Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период» раздела 1 приложения № 7 к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение № 21);
- приложение к паспорту подпрограммы к приложению 7  к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №22);

- приложение № 1 к приложению № 7 к приложению к Постановлению изложить в новой редакции (приложение №23).

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы района по социальной сфере  В.А. Пистер.

3. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования (обнародования)  и подлежит  размещению  на официальном информационном Интернет – сайте Енисейского района Красноярского края.

Исполняющий полномочия Главы района                                           А.Ю. Губанов
Приложение № 1 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022
                                                                                                                                             №_____

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА

«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА» 

1. Паспорт муниципальной программы

	Информация по ресурсному обеспечению программы, в том числе в разбивке по источникам финансирования по годам реализации программы
	Объем финансирования программы составит 1041317,5тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

в 2014 году – 30207,3 тыс. рублей;

в 2015 году – 41961,4 тыс. рублей;

в 2016 году – 32923,5 тыс. рублей;

в 2017 году – 65427,2 тыс. рублей

в 2018 году – 137270,9 тыс. рублей;

в 2019 году – 117798,5 тыс. рублей;

в 2020 году – 128795,3 тыс. рублей;

в 2021 году – 127731,8 тыс. рублей;

в 2022 году -  131901,6 тыс. рублей;

в 2023 году – 129986,5 тыс. рублей;

в 2024 году -   97313,5 тыс. рублей.

Из них:

из средств федерального бюджета – 11096,6тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 0,0 тыс. рублей;

в 2015 году – 605,7 тыс. рублей;

в 2016 году – 514,1 тыс. рублей;

в 2017 году – 569,9 тыс. рублей;

в 2018 году – 23,9 тыс. рублей;

в 2019 году – 801,5 тыс. рублей;

в 2020 году – 2627,3 тыс. рублей;

в 2021 году – 658,7 тыс. рублей;

в 2022 году – 1117,1 тыс. рублей;

в 2023 году – 2579,5 тыс. рублей;

в 2024 году – 1598,9 тыс. рублей

Из них:

из средств краевого бюджета – 114313,8 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 1214,8 тыс. рублей;

в 2015 году – 7300,7 тыс. рублей;

в 2016 году – 822,2 тыс. рублей;

в 2017 году – 12569,4 тыс. рублей;

в 2018 году – 48682,0 тыс. рублей;

в 2019 году – 25864,1 тыс. рублей;

в 2020 году -  10317,4 тыс. рублей;  

в 2021 году – 806,3 тыс. рублей;

в 2022 году – 3854,4 тыс. рублей;

в 2023 году – 1641,5 тыс. рублей;

в 2024 году – 1241,0 тыс. рублей

Из них:

из средств районного бюджета – 904320,1тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 28581,6 тыс. рублей;

в 2015 году – 33647,7 тыс. рублей;

в 2016 году – 30850,7 тыс. рублей;

в 2017 году – 51681,9 тыс. рублей;

в 2018 году – 87500,9 тыс. рублей;

в 2019 году – 89380,9тыс. рублей;

в 2020 году – 114493,3 тыс. рублей;

в 2021 году – 125397,2тыс. рублей;

в 2022 году – 125469,0 тыс. рублей;

в 2023 году – 124304,4 тыс. рублей;

в 2024 году -  93012,5 тыс. рублей

Из них:

из средств внебюджетных источников – 11562,4 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 405,0 тыс. рублей;

в 2015 году – 400,0 тыс. рублей;

в 2016 году – 733,1тыс. рублей;

в 2017 году – 598,0 тыс. рублей;

в 2018 году – 1064,1тыс. рублей;

в 2019 году – 1752,0 тыс. рублей;

в 2020 году – 1357,3 тыс. рублей;

в 2021 году – 869,6 тыс. рублей;

в 2022 году – 1461,1 тыс. рублей;

в 2023 году – 1461,1 тыс. рублей;

в 2024 году - 1461,1 тыс. рублей,

Из них:

из средств бюджета поселений – 24,6 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 5,9 тыс. рублей;

в 2015 году – 7,3 тыс. рублей;

в 2016 году – 3,4 тыс. рублей;

в 2017 году – 8,0 тыс. рублей

в 2018 году - 0,0 тыс. рублей;

в 2019 году - 0,0 тыс. рублей;

в 2020 году – 0,0 тыс. рублей;

в 2021 году – 0,0 тыс. рублей;

в 2022 году – 0,0 тыс. рублей;

в 2023 году - 0,0 тыс. рублей;

в 2024 году – 0,0 тыс.рублей.


Приложение № 2 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022
                                                                                                                                             №_____

2. Характеристика текущего состояния социально-экономического развития в сфере культуры с указанием основных показателей социально-экономического развития Енисейского района 

Енисейский район обладает богатым культурным потенциалом, обеспечивающим населению широкий доступ к культурным ценностям, информации и знаниям. Услуги населению оказывают библиотеки, учреждения культуры клубного типа, учреждения дополнительного образования детей в области культуры.

Учреждения культуры клубного типа в поселениях Енисейского района были и остаются центрами самой массовой, общедоступной культурно-досуговой деятельности, позволяющей реализовать разносторонние запросы и интересы населения. 

В 2021 году после реорганизации сеть учреждений культуры выглядит следующим образом:

- МБУК «Районный Центр культуры» Енисейского района (филиалы – 29 единиц);

- МБУК Межпоселенческая библиотека имени  А.М. Бондаренко (филиалы – 30 единиц)

- муниципальное казенное учреждение «Комитет по культуре Енисейского района»;

- муниципальное казенное учреждение «Енисейский районный архив».

Вместе с тем обеспеченность жителей района услугами учреждений культуры не в полной мере соответствует нормативам, рекомендованным распоряжением Правительства Российской Федерации от 03.07.1996 №1063-р «Социальные нормативы и нормы». 

Идеологические и социально-экономические трансформации российского общества последних десятилетий наложили свой отпечаток на культуру района, которая, преодолев неблагоприятные последствия глубокого кризиса, накопила положительный опыт адаптации к новым рыночным условиям. При возрастающей конкуренции между традиционными предложениями учреждений культуры и коммерческих организаций досуга, развитие новых видов социальных услуг и электронных способов получения информации, культура, как отрасль, сохранила статус государствообразующего социально-культурного института и подтвердила свой авторитет и популярность у населения района.
По состоянию на 01.01.2022  удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры составил 91,87,%,  количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тыс. человек населения в 2021 году составила 342, доля переведенных архивных документов в электронный формат за 2021 составила – 100%,   уровень исполнения расходов бюджетной сметы на соответствующий финансовый год  (2021 г.)   составила 99,7%.
Ежегодно администрацией Енисейского района, в лице МКУ «Комитет по культуре Енисейского района», проводятся мероприятия по социальной поддержке граждан пожилого возраста и инвалидов направленные на улучшение их социального положения. Мероприятия, посвященные Дню пожилого человека (концерты, чаепития) и ряд мероприятий по социальной защите инвалидов, приуроченных к  декаде инвалидов

(викторины, концерты, чаепития, конкурсы, спортивные игры).
Важную роль в сохранении культурного наследия играют библиотеки, в которых собраны накопленные человечеством знания, образцы и ценности мировой, национальной и местной материальной и духовной культуры.

Современные библиотеки выполняют важнейшие социальные и коммуникативные функции. За многие десятилетия деятельности библиотеки Енисейского района сформировали значительные информационные ресурсы, позитивный опыт организации доступа жителей к чтению и информации. В силу географических особенностей района и слабой коммуникационной инфраструктуры библиотечные учреждения являются единственными источниками, обеспечивающими конституционные права граждан на доступ к чтению и информации. Население Енисейского района обслуживает 31 библиотека (МБУК Межпоселенческая библиотека имени  А.М. Бондаренко  и ее 30 филиалов).  Ежегодные посещения библиотек Енисейского района составляет более 142 тысяч, читателями являются более 14 тысяч человек, что составляет 60% населения района. Документный фонд библиотек района насчитывает 218104 экземпляров. Необходимо отметить, что фонды большинства библиотек, в основном сформированы в 70-80-ые г.г. прошлого века. В настоящее время они не только физически изношены, но и содержательно устарели на 70%. В развитии на  территории Енисейского района библиотечного дела   существует ряд проблем. Материально-техническая база библиотек не соответствует возрастающим потребностям населения. 

Библиотеки района размещаются в приспособленных помещениях, сохраняется потребность в оснащении специальным библиотечным оборудованием, проведением капитального ремонта, мероприятий по обеспечению безопасности библиотечных фондов и посетителей.
В 2021 году в библиотеках района обновление фонда составило 3% при нормативе, рекомендуемом Международной федерацией библиотечных ассоциаций и учреждений (ИФЛА), - 5%. Неравное внедрение современных технологий в библиотеках района усугубляет процесс информационного неравенства жителей. Из 31 библиотеки района, только 26 библиотек имеют доступ к сети  Интернет. Назрела необходимость увеличить темпы информатизации и сетевого взаимодействия библиотек. Требуется систематическое обновление имеющегося оборудования и приобретение программных продуктов, что позволит развивать деятельность библиотек по созданию собственных информационных ресурсов, включая полнотекстовые, и интеграции в единое информационное поле региона.  

Документы Архивного фонда и другие архивные документы (далее – архивные документы), хранящиеся в архиве Енисейского района, отражают духовную жизнь населения района, имеют большое социальное, историческое и культурное значение, активно используются в культурной и научной жизни. Енисейским районным Советом депутатов 14 апреля 2010 года было принято решение № 2-14р «О создании муниципального учреждения «Енисейский районный архив». 19 мая 2010 года Постановлением главы администрации района № 424-п было создано муниципальное учреждение «Енисейский районный архив», утвержден Устав учреждения. Архивные документы, хранящиеся в МКУ «Енисейский районный архив», являются составной частью Архивного фонда Российской Федерации – неотъемлемой частью историко-культурного наследия Енисейского района и Красноярского края, одним из символов российской государственности.

Общий объем архивных документов, сосредоточенных в  архиве  на конец 2021  года составляет 35902 единиц хранении, за 2021 год прирост составил 539 единиц хранения, поэтому необходим прирост архивных полок, приобретение архивных стеллажей. Это позволит не только создать нормативные условия для хранения документов, но и сформировать резерв не менее чем на 10 – 15 лет.

Структура архивных документов представлена управленческими документами на бумажных носителях, научно-технической документацией. Значительный объем документов составляют документы по личному составу – 11239 единиц хранения, управленческая документация – 23976 единиц хранения, фотодокументы- 589 единиц хранения, документы личного происхождения-98 единиц хранения. В архиве имеются особо ценные документы 32 единицы хранения.

Ежегодно идет пополнение муниципального архива новыми комплексами документов, специалистами архива постоянно проводится розыск брошенных архивных документов, имеющих огромную, не только практическую ценность для населения, но также научную и историческую для района. Многие документы из-за неправильного хранения пришли в негодность, с ними необходимо проводить определенную работу (дезинфекцию, брошюровку, картонирование). Для этого необходимы финансовые ассигнования, которые будут направлены на приобретение архивных коробов, средств защиты и восстановления архивных документов.

В процессе правильного хранения архивных документов необходимо постоянно в помещениях хранилищ поддерживать нормативные режимы хранения архивных документов: противопожарный, охранный, температурно-влажностный, световой и санитарно-гигиенический. Все эти современные системы требуют постоянного контроля и дорогостоящего содержания и обслуживания.

Длительное хранение и интенсивное использование архивных документов приводит к ухудшению физического состояния их материальной основы, а в ряде случаев и возникновению «затухающих» текстов. В результате архивные документы становятся недоступными для пользователей и могут быть безвозвратно утрачены для общества. 

Применение современных технологий микрофильмирования и оцифровки архивных документов позволяет сохранить затухающие тексты и сделать их доступными для пользователей. 

Здание архива, общей площадью 367 кв.м., соответствует требованиям архивных сооружений, также в нём предусмотрена современная система охранной безопасности, порошковая система пожаротушения, автоматическая система климат-контроля в архивохранилищах, современные мобильные стеллажи, читальный зал, методкабинет, помещение для акклиматизации и дезинфекции документов и т. д.
01.04.2011 г. принято постановление администрации Енисейского района № 194-п «Об утверждении списка организаций-источников комплектования МКУ «Енисейский районный архив»» (в 2021 году в архиве значится 43 организации - источников комплектования).

Наиболее востребованными учреждениями культуры, обеспечивающими досуг населения, условия для развития народного творчества и самодеятельного искусства, социально-культурных инициатив населения, являются учреждения культурно-досугового типа. На территории Енисейского района действует МБУК «РЦК» с 29 филиалами. Многие филиалы требуют капитального ремонта. В учреждениях культуры сельских поселений действуют 299 клубных формирований, в которых занимаются более 3253 человек, и ведется активная работа по увеличению их числа. Количество мероприятий  в 2021 году 4817 мероприятий. Число посетителей мероприятий в 2021 году  составило 150795 человек.

Материально-техническая база учреждений культуры района характеризуется высокой степенью износа. Требуется оснащение учреждений современным оборудованием, средствами пожарной безопасности, компьютерной техникой, музыкальными инструментами, автотранспортом. 

В учреждениях культуры, на данный момент, износ музыкального, светового, сценического и т.д. оборудования составляет около 90% , такой процент износа не позволяет проводить мероприятия на должном уровне. Комплекты сценических костюмов устарели, для пошива новых, нет материала и нет средств.

Оснащённость учреждений культуры компьютерной техникой, примерно, составляет 90%, но состояние оргтехники неудовлетворительное, 70% персональных компьютеров устаревшего образца (приобретены более 10 лет назад), не поддерживают большинство современных программ, систем,  требуется обновление базы.

Доля учреждений культуры  требующих капитального ремонта составляет 74% (из 30ти учреждений 22 требуют капитального ремонта). 

Пожарная безопасность находится на низком уровне. В 100% учреждений не обеспечена огнезащитная обработка деревянных конструкций сценической коробки (колосники, подвесные мостики, рабочие галереи). В 100% помещений не обеспечена обработка горючих декораций, сценического и выставочного оформления. Обслуживание автоматических пожарных сигнализаций (далее по тексту – АПС) не обеспечено в полном объеме – в 2021 г. АПС обслуживались лишь в течение 6 месяцев. Практически все огнетушители имеют истекший срок годности, нуждаются в замене или перезарядке. 

В 3-х учреждениях полностью отсутствует АПС и система оповещения и управления эвакуации людей о пожаре. 

Разнообразие и качество оказываемых культурных услуг, в связи с низкой ресурсной обеспеченностью учреждений культуры, отстают от требований населения и стандартов, обеспечивающих привлекательность Енисейского района, как места постоянного жительства.
В целом для учреждений клубного типа Енисейского района характерны те же системные проблемы, что библиотечном деле – недостаток в высокопрофессиональных кадрах, старение кадров,   разрушение материально-технической базы,  сохраняющийся дефицит средств для реализации традиционной народной культуры.
В целях преодоления сложившихся в сфере культуры противоречий, необходимо сосредоточить усилия на повышение доступности, качества и обеспечения многообразия культурных услуг, продолжить модернизацию и развитие существующей инфраструктуры, внедрение информационных технологий, укрепление кадрового потенциала отрасли, формирование положительного имиджа, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения и приумножения культурного потенциала района. 
Несмотря на позитивную динамику развития сферы культуры, сохраняют актуальность проблемы, связанные с мотивацией населения к занятиям в клубных формированиях,получению социально-значимой, общественно-политической, культурной информации, а также с доступностью и качеством муниципальных услуг, предоставляемых населению. 

Значимость и актуальность реализации обозначенных проблем требуют сбалансированного решения вопросов, связанных, с одной стороны, с сохранением и развитием культурного потенциала района, с другой стороны, с выбором и поддержкой приоритетных направлений, обеспечивающих улучшение качества, разнообразие и доступность муниципальных услуг, предоставляемых учреждениями культуры.

В целях сохранения и улучшения результатов деятельности учреждений культуры и искусства, придания нового импульса развитию культуры района, внедрения в сферу культуры информационно-коммуникационных технологий, позволяющих сформировать инновационный подход к развитию отрасли, необходимо продолжить реализацию мер, направленных на эффективную деятельность учреждений культуры. Необходимо сохранить имеющуюся базу, сделать объекты культуры и досуга более привлекательными и востребованными, муниципальные услуги, оказываемые учреждениями культуры населению района, соответствующими современным стандартам.

Важное значение для успешной реализации муниципальной программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением целей, решением задач муниципальной программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

В рамках реализации муниципальной программы могут быть выделены следующие риски ее реализации.

- Правовые риски, связанные с изменением федерального, краевого законодательства, длительностью сроков формирования нормативно-правовой базы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий муниципальной программы.

-   Риски усиления разрыва между современными требованиями и фактическим состоянием материально-технической базы, технического оснащения и систем управления учреждениями сферы культуры могут послужить причиной существенного снижения качества и доступности муниципальных услуг в сфере культуры.

- Административные риски связаны с неэффективным управлением муниципальной программой, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой снижение уровня управляемости учреждениями сферы культуры, нарушение планируемых сроков реализации муниципальной программы, невыполнение ее целей и задач, не достижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий муниципальной программы.

- Кадровые риски обусловлены дефицитом высококвалифицированных кадров в сфере культуры (старение кадров), что снижает эффективность работы учреждений сферы культуры и качество предоставляемых ими услуг.

Для минимизации воздействия правовых рисков планируется проводить мониторинг планируемых изменений федерального, краевого законодательства в сферах культуры и образования. Для снижения негативных последствий рисков, связанных с усилением разрыва между современными требованиями и фактическим состоянием материально-технической базы, технического оснащения и систем управления муниципальными учреждениями сферы культуры, предусматривается проведение модернизации за счет привлечения средств краевого бюджета путем участия в программах и грантовых конкурсах, развитие платных услуг, предоставляемых населению.

Основными условиями минимизации административных рисков являются:

· формирование эффективной системы управления реализацией муниципальной программы;

· проведение систематического мониторинга результативности реализации муниципальной программы;

· повышение эффективности взаимодействия участников реализации муниципальной программы;

· своевременная корректировка мероприятий муниципальной программы.

        Снижение влияния кадровых рисков предполагается посредством притока квалифицированных кадров и переподготовки (повышение квалификации) имеющихся специалистов.

        Сложность и разносторонность стоящих перед сферой культуры задач обуславливают необходимость дальнейшего применения программного  метода. 

Программный метод позволит:

· сконцентрировать финансовые ресурсы на проведении наиболее значимых мероприятий, направленных на сохранение и обеспечение функционирования учреждений культуры;

· обеспечить адресность, последовательность, преемственность и контроль инвестирования средств бюджета района в сферу культуры;

· внедрить инновационные технологии в работу учреждений культуры;

· создать условия для функционирования учреждений культуры, предпосылки их дальнейшего развития.
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3. Приоритеты и цели социально-экономического развития сферы культуры, описание основных целей и задач Программы, тенденции развития сферы культура

Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры Енисейского района определены в соответствии со следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края:

Закон Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;

Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р);

Стратегия инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 08.12.2011 № 2227-р);

Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации (утверждена Президентом Российской Федерации 07.02.2008 № Пр-212);

Национальная стратегия действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы (утверждена Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761);

Постановление администрации Енисейского района от 22.07.2007г. № 863-р «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры на территории Енисейского района»; 

Закон Красноярского края от 28.06.2007 № 2-190 «О культуре».

Реализация Программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:

обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения района, повышение качества и разнообразия культурных услуг, в том числе:

создание открытого культурного пространства района (развитие фестивальной деятельности и др.);

создание виртуального культурного пространства края (оснащение учреждений культуры современным программно-аппаратным комплексом, обеспечивающим доступ населения к электронным фондам библиотек края, мировым культурным ценностям и информационным ресурсам);

формирование в районе равных возможностей для инвалидов, в том числе на социальную поддержку инвалидов, детей инвалидов и пожилых граждан; 

создание благоприятных условий для творческой самореализации граждан, приобщение к культуре и искусству всех групп населения;

активизация просветительской деятельности учреждений культуры (гражданско-патриотическое просвещение, культурно-историческое и художественно-эстетическое воспитание, повышение правовой культуры, популяризация научной и инновационной деятельности и др.);

формирование нормативно-правовой базы культурной политики региона, обеспечивающей рост и развитие отрасли; 

создание условий, обеспечивающих сохранность объектов культурного наследия, их рациональное использование и интеграцию в социально-экономическую и культурную жизнь Енисейского района; 

обеспечение прав населения Енисейского района на свободный доступ к информации, культурным ценностям; 

инновационное развитие учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры, в том числе путем внедрения информационных и телекоммуникационных технологий, использования новых форм организации культурной деятельности;

сохранение, популяризация и эффективное использование культурного наследия края, в том числе:

сохранение и пополнение библиотечного, архивного фондов района;

создание устойчивого культурного образа района как территории культурных традиций и творческих инноваций, интеграция в общероссийский и мировой культурный процесс.

В соответствии с основными приоритетами целью Программы является создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Енисейского района.

Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи:

-  задача 1.  Сохранение и развитие единого культурного пространства Енисейского района, как фактора направленного на формирование нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности. Решение данной задачи будет обеспечено посредством осуществления подпрограммы – «Содействие в организации досуга и развитие сферы услуг культуры»;

- задача 2. Развитие и модернизация библиотечной системы Енисейского района. Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Развитие библиотечного дела»;

- задача 3. Обеспечение сохранности документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов, хранящихся в муниципальном архиве района и их эффективное использование. Данная задача решается в рамках подпрограммы «Развитие архивного дела»;
- задача 4. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий. Данная задача решается в рамках подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».
Реализация программы позволит сохранить функционирование российского архивного дела, в частности, территориального принципа комплектования архивных документов, расширить доступ населения к культурным ценностям, обеспечит поддержку всех форм творческой самореализации личности, широкое вовлечение граждан в культурную деятельность, создаст условия для дальнейшей модернизации деятельности районных муниципальных учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры.
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5. Информация по подпрограммам, отдельным мероприятиям программы

Для достижения цели и решения задач Программы предполагается реализация четырех подпрограмм. 

Подпрограмма 1. «Содействие в организации досуга и развитие сферы услуг культуры». 
- подпрограмма направлена на решение задачи «Сохранение и развитие единого культурного пространства Енисейского района, как фактора направленного на формирование нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности » Программы.
В условиях перехода к инновационному типу развития эффективность и успешность экономики становится как никогда зависимой от уровня развития человеческого и особенно творческого капитала. Творческая деятельность как основа человеческого капитала является наиболее ценным из стратегических ресурсов, соответственно задача создания в районе комфортной и стимулирующей среды, способной сохранять и развивать творческую атмосферу и предоставляющей человеку разнообразные возможности для творческой самореализации, становится приоритетной.

Культура в современном мире все больше выступает в качестве важной составной части жизни человека и одного из основных факторов прогресса, важнейшим условием которого является обеспечение постоянного роста духовного потенциала общества на основе всестороннего и гармоничного развития всех его членов и наиболее полного раскрытия их творческих возможностей. Повышение духовного и культурного уровня всего общества на основе гуманистических ценностей становится возможным, если основными дополняющими друг друга элементами культурной политики, воспринимаемыми во взаимном воздействии их результатов, являются доступ населения  к культуре и участие в культурной жизни.

Цель подпрограммы: сохранение и развитие единого культурного пространства Енисейского района, как фактора направленного на формирование нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности. 

Для достижения указанной цели необходимо решение следующих задач:

- создание условий для  культурного самоопределения  и развития  духовно-нравственных потребностей жителей Енисейского района;

- сохранение культурного наследия и формирование бережного отношения у жителей района к культурным ценностям;

- повышение качества работы учреждений культуры;

- обеспечение эффективного функционирования мероприятий муниципальной подпрограммы.
Социальный эффект реализации мероприятий подпрограммы:
- сохранение традиционной народной культуры, содействие сохранению и развитию народных художественных промыслов и ремесел;

- повышение качества и доступности культурно-досуговых услуг;

- рост вовлеченности всех групп населения в активную творческую деятельность;

- увеличение муниципальной поддержки творческих инициатив населения, творческих союзов и организаций культуры;

- повышение уровня проведения культурных мероприятий.
Реализация мероприятий подпрограммы позволит достичь следующих показателей:
	Показатели результативности
	Единица
измерения
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	Численность участников культурно-досуговых мероприятий   
	тыс.чел
	43,4
	43,5
	43,6

	Число участников клубных формирований
	тыс.чел
	3,4
	3,4
	3,4

	Количество отремонтированных памятников
	ед.
	7
	8
	9

	Своевременность утверждения муниципальных заданий подведомственным главному распорядителю учреждениям на текущий финансовый год и плановый период
	баллы
	5
	5
	5

	Количество реализованных социокультурных проектов   
	ед.
	2


	3
	4

	Количество имен погибших при защите

Отечества на мемориальные сооружения

воинских захоронений по месту захоронения
	ед.
	0
	13
	0

	Количество установленных мемориальных знаков
	ед.
	0
	3
	0

	Количество восстановленных воинских

захоронений
	ед.
	0
	3
	0

	Лучший работник культуры Енисейского района
	чел.
	1
	2
	2


Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2030годы.

Подпрограмма 2. «Развитие библиотечного дела».

Состояние сети общедоступных библиотек района характеризируется как оптимальное в количественном отношении, но требующее качественных изменений в деятельности самих библиотек, определяемых внедрением новых информационных технологий. 

В библиотечной отрасли, традиционно ориентированной на государственную финансовую поддержку, существует немало проблем. Серьезной проблемой является недостаточная обеспеченность библиотек литературой. Главная причина такого положения - недостаточное финансирование комплектования библиотек. Полноценное и качественное обслуживание населения предполагает наличие в фондах библиотек достаточного количества современной периодики и книжной продукции. По нормативу  ежегодного обновления книжного фонда библиотечной системы в год, книжный фонд библиотеки  должен пополняться не менее, чем на 11 109 экз. новых изданий, а мы получили всего 6725 экз. Большинство библиотек не обеспечены современной офисной техникой и библиотечной мебелью. Не все библиотеки имеют телефонную связь. Не созданы условия для библиотечного обслуживания жителей с ограничениями в жизнедеятельности: отсутствуют специализированные пандусы при входе-выходе, специальные держатели, ограждения и т.д. Библиотеки района являются для муниципального образования значимой площадкой, территорией чтения, центром информации и одним из немногих мест, где можно бесплатно и с пользой провести время и свой досуг в обществе близких по духу людей, обменятся опытом, найти единомышленников и друзей.  Подпрограмма позволит решить основные проблемы библиотечного дела и создать современную модель библиотечно-информационного обслуживания жителей Енисейского района. В конечном итоге реализация Подпрограммы обеспечит значительное улучшение качества и доступности библиотечных услуг.

Мероприятия подпрограммы направлены на достижение основной цели:

развитие и модернизация библиотечной системы Енисейского района.

Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач:
- сохранение, формирование и эффективное использование библиотечного фонда;

- обеспечение эффективного функционирования учреждения МБУК Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко и ее филиалов.

Главным распорядителем бюджетных средств является – МКУ «Комитет по культуре Енисейского района». Ответственным за реализацию мероприятий подпрограммы является – МБУК Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко. 

Социальный эффект реализации мероприятий подпрограммы:
- обеспечение прав населения края на свободный доступ к информации, культурным ценностям;

- повышение уровня комплектования библиотечных фондов; повышение качества и доступности библиотечных услуг;

- расширение разнообразия библиотечных услуг;

- рост востребованности услуг библиотек у населения района;

- увеличение количества  предметов  основного фонда учреждений музейного типа.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит достичь следующих показателей:
	Показатели результативности
	Единица
измерения
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	Количество новых изданий, поступивших в библиотечные фонды на 1тыс. человек населения
	экз.
	301
	302
	303

	Количество библиографических записей в электронных каталогах библиотек
	тыс.ед
	41
	45
	49

	Количество посещений библиотек Енисейского района
	тыс.чел.
	139,5
	139,9
	140,0

	Соблюдение сроков представления главным распорядителем годовой бюджетной отчетности
	баллы
	5
	5
	5


Срок реализации подпрограммы 2014 – 2030 годы.
Подпрограмма 3. «Развитие архивного дела».
Архивные документы, хранящиеся в МКУ «Енисейский районный архив», являются составной частью Архивного фонда Российской Федерации и неотъемлемой частью историко-культурного наследия Енисейского района и Красноярского края, одним из символов российской государственности.

Согласно действующему законодательству архивные документы должны храниться в нормативных условиях, обеспечивающих их вечное хранение и безопасность. Создание нормативных условий хранения документов это сложный, дорогостоящий и многоплановый процесс. На способы и методы ее решения существенное влияние оказывает множество факторов, в том числе экономические возможности и достигнутый технический уровень.

 Главные проблемы, на решение которой направлена реализация подпрограммы:

-  снижение степени безопасности хранения архивных документов, при сохранении высокого уровня общественных потребностей в использовании их информационного потенциала;

- низкий уровень внедрения информационно-коммуникационных технологий в деятельность архивов в части перевода архивных фондов в электронную форму и обеспечения удаленного доступа широких слоев населения к информационным ресурсам архивов.

Целью подпрограммы является обеспечение сохранности документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов, хранящихся в муниципальном архиве района и их эффективное использование.

В рамках подпрограммы предполагается решить следующую задачу: 

- создание условий для обеспечения сохранности документов и их использования.   

Ответственный исполнитель подпрограммных мероприятий МКУ «Енисейский районный архив».
Социальный эффект реализации мероприятий подпрограммы:
- создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий;

- сохранение, пополнение и эффективное использование архивных документов;
- включение архивных фондов Енисейского района в современную информационно-технологическую инфраструктуру архивов края и эффективное использование архивных документов.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит достичь следующих показателей:
	Показатели результативности
	Единица
измерения
	Годы реализации программы

	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	Обеспеченность архивными коробами и архивными стеллажами для сохранности документов хранящихся в архиве
	%
	100
	100
	100

	Публикации:

- архивные справочники

- сборники документов

- статьи Доля архивных фондов  муниципального архива района, закартонированных, в общем объеме архивных фондов муниципального архива района 
	шт.
	4
	4
	4

	
	
	4
	4
	4

	
	
	25
	25
	25

	Доля архивных документов, переведённый в электронный формат
	%
	100


	100


	100




Реализация мероприятий подпрограммы повысит качество информационного обслуживания населения и оказания государственных услуг в электронной форме, открытость и эффективность работы архива. 
Срок реализации подпрограммы 2014 – 2030 годы.

Подпрограмма 4. «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».

-подпрограмма направлена на решение задачи «Обеспечение условий для функционирования учреждения культуры» в Енисейском районе, а также оказывает влияние на все остальные подпрограммы, осуществляемые в рамках программы «Развитие культуры Енисейского района»
В числе наиболее острых проблем, решаемых в рамках реализации подпрограммы, – кадровый дефицит, низкий уровень информатизации отрасли, несоответствие инфраструктуры культуры установленным государственным нормативам и современным нуждам потребителей культурных благ.

Необходимо осуществлять комплексную поддержку всей сети учреждений и базовых площадок по работе с детьми, одаренными в области культуры и искусства (поддержка детских коллективов любительского художественного творчества, приобретение музыкальных инструментов и специального оборудования, мебели, автотранспорта, проведение капитального ремонта и реконструкции, мероприятий по обеспечению безопасности).

Стремительное развитие высоких технологий предъявляет новые требования к профессионализму специалистов отрасли «культура», становятся востребованными знания в области фандрайзинга, маркетинга, управления деятельностью, ресурсами, проектами.

С целью решения задач подготовки кадров для отрасли «культура» в Енисейском районе проводятся методические семинары и совещания, мастер-классы, организованные специалистами отдела культуры и молодежной политики, что позволяет им получать необходимые знания, чтобы успешно работать в новых условиях, обеспечивать реализацию творческих идей и инициатив населения района.

Ежегодно специалисты проходят обучение на краевых семинарах.

В районе осуществился переход на новую систему оплаты труда, которая позволяет стимулировать работников по результатам трудовой деятельности. 

Вместе с тем заработная плата остается невысокой не только в сравнении с экономикой, но и в целом с социальной сферой. Социальная незащищенность работников культуры не способствует притоку и удержанию профессиональных кадров. Наблюдается дефицит и старение кадров, кадровый состав слабо обновляется за счет молодых специалистов.

Необходимо сосредоточить усилия на повышении оплаты труда работников культуры, улучшении их жилищных условий.

Целью подпрограммы является создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий. 

В рамках подпрограммы решается следующая задача:

- обеспечение условий для функционирования учреждения культуры.

Социальный эффект реализации мероприятий подпрограммы:
- обеспечение эффективного управления кадровыми ресурсами в отрасли «культура»;

- повышение профессионального уровня работников, укреплению кадрового потенциала; 

- создание условий для привлечения в отрасль «культура» высококвалифицированных кадров, в том числе молодых специалистов;

- повышение социального статуса и престижа творческих работников и работников культуры;

- сохранение и непрерывное воспроизводство творческого потенциала края посредством муниципальной поддержки одаренных детей и молодежи вне зависимости от места проживания, типов и видов учреждений, включенных в работу с ребенком;

- усиление социальной поддержки выдающихся деятелей культуры, учреждений культуры.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит достичь следующего  показателя:
	Показатели результативности 

	Единица
измерения
	Годы реализации программы

	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	Уровень исполнения расходов бюджетной сметы на соответствующий финансовый год
	%
	100
	100
	100


Срок реализации подпрограммы 2014 – 2030 годы.

Приложение № 5 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022

                                                                                                                                             №_____
Приложение 

к паспорту муниципальной программы Енисейского района «Развитие культуры Енисейского района»

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы по годам ее реализации

	№ п/п
	Цели, целевые показатели
	Единица измерения
	Годы реализации программы

	
	
	
	 2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Годы до конца реализации программы в 5 летнем интервале

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2025-2029
	2030

	Цель: создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Енисейского района

	1.
	Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры от общей численности  населения Енисейского района 
	%
	228,4
	94,89
	91,87
	201,0
	203,0
	205,0
	207,0
	210,0

	2.
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тыс. человек населения
	экз.
	298
	320
	342
	301
	302
	303
	305
	310

	3.
	Доля архивных документов, переведённых в электронный формат
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4.
	Уровень исполнения расходов бюджетной сметы на соответствующий финансовый год
	%
	100
	99,4
	99,7
	100
	100
	100
	100
	100


Приложение № 6 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022

                                                                                                                                             №_____
Приложение № 1 

к муниципальной программе Енисейского района «Развитие культуры Енисейского района»


Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы


	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2022
	2023
	2024
	Итого на период

	Муниципальная программа
	Развитие культуры Енисейского района
	Всего расходные обязательства по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	131901,6
	129986,5
	97313,5
	359201,6

	
	
	В том числе по ГРБС
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	Х
	Х
	Х
	9630,1
	6634,6
	6349,4
	22614,1

	
	
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	Х
	Х
	Х
	120810,4
	121890,8
	89503,0
	332204,2

	
	
	Внебюджетные источники
	Х
	Х
	Х
	Х
	1461,1
	1461,1
	1461,1
	4383,3

	
	
	Внебюджетные источники
	806
	Х
	Х
	Х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 1
	Содействие в организации досуга и развитие сферы услуг культуры
	Всего расходные обязательства по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	91490,6
	90819,4
	59945,2
	242255,2

	
	
	В том числе по ГРБС
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	Х
	Х
	Х
	2955,0
	415,2
	130,0
	3500,2

	
	
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	
	
	
	87074,5
	88943,1
	58354,1
	234371,7

	
	
	Внебюджетные источники
	Х
	Х
	Х
	Х
	1461,1
	1461,1
	1461,1
	4383,3

	
	
	Внебюджетные источники
	806
	Х
	Х
	Х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2
	Развитие библиотечного дела
	Всего расходные обязательства по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	28882,4
	28470,5
	26671,7
	84024,6

	
	
	В том числе по ГРБС
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	Х
	Х
	Х
	28882,4
	28470,5
	26671,7
	84024,6

	Подпрограмма 3
	Развитие архивного дела
	Всего расходные обязательства по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	6675,1
	6219,4
	6219,4
	19113,9

	
	
	В том числе по ГРБС
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	Х
	Х
	Х
	6675,1
	6219,4
	6219,4
	19113,9

	Подпрограмма 4
	Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия
	Всего расходные обязательства по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	4853,5
	4477,2
	4477,2
	13807,9

	
	
	В том числе по ГРБС
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	Х
	Х
	Х
	4853,5
	4477,2
	4477,2
	13807,9
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Приложение № 2

к муниципальной программе Енисейского района «Развитие культуры Енисейского района»



Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы Енисейского района с учетом источников финансирования

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	Итого на период

	Муниципальная программа
	Развитие культуры Енисейского района
	Всего:
	131901,6
	129986,5
	97313,5
	359201,6

	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	1117,1
	2579,5
	1598,9
	5295,5

	
	
	Краевой бюджет
	3854,4
	1641,5
	1241,0
	6736,9

	
	
	Районный бюджет
	125469,0
	124304,4
	93012,5
	342785,9

	
	
	Бюджеты муниципальных образований Енисейского района
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	Внебюджетные источники
	1461,1
	1461,1
	1461,1
	4383,3

	Подпрограмма 1
	Содействие в организации досуга и развитие сферы услуг культуры
	Всего:
	91490,6
	90819,4
	59945,2
	242255,2

	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	748,1
	2281,0
	1300,4
	4329,5

	
	
	Краевой бюджет
	3102,3
	931,6
	531,1
	4565,0

	
	
	Районный бюджет
	86179,1
	86145,7
	56652,6
	228977,4

	
	
	Бюджеты муниципальных образований Енисейского района
	0
	0
	0
	

	
	
	Внебюджетные источники
	1461,1
	1461,1
	1461,1
	4383,3

	Подпрограмма 2
	Развитие библиотечного дела
	Всего:
	28882,4
	28 470,5
	26671,7
	84024,6

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	Федеральный бюджет
	369,0
	298,5
	298,5
	966,0

	
	
	Краевой бюджет
	586,8
	557,3
	557,3
	1701,4

	
	
	Районный бюджет
	27926,6
	27614,7
	25815,9
	81357,2

	
	
	Бюджеты муниципальных образований Енисейского района
	0
	0
	0
	

	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	

	Подпрограмма 3
	Развитие архивного дела
	Всего:
	6675,1
	6219,4
	6219,4
	19113,9

	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	

	
	
	Краевой бюджет
	165,3
	152,6
	152,6
	470,5

	
	
	Районный бюджет
	6509,8
	6066,8
	6066,8
	18643,4

	
	
	Бюджеты муниципальных образований Енисейского района
	0
	0
	0
	0,0

	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0,0

	Подпрограмма 4
	Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия
	Всего:
	4853,5
	4477,2
	4477,2
	13807,9

	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	

	
	
	Краевой бюджет
	0
	0
	0
	0,0

	
	
	Районный бюджет
	4853,5
	4477,2
	4477,2
	13807,9

	
	
	Бюджеты муниципальных образований Енисейского района
	0
	0
	0
	

	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
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Приложение № 3

к муниципальной программе Енисейского района «Развитие культуры Енисейского района»

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

	Наименование муниципальной  услуги (работы)
	Содержание муниципальной услуги (работы)
	Наименование и значение показателя объема муниципальной услуги (работы)
	Значение показателя объема услуги (работы) (руб)

	
	
	
	отчетный финансовый 2022 год
	первый год планового значения 2023год
	второй год планового значения 2024год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Подпрограмма 1 «Содействие в организации досуга и развитие сферы услуг культуры»
	 
	 
	 
	 
	 

	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий.
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	количество проведенных мероприятий (мастер-классы) штук;
	30
	30
	30

	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	количество проведенных мероприятий (творческий фестиваль, выставка, конкурс, смотр) штук.
	4380
	4380
	4380

	Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	количество клубных формирований, единиц.
	312
	312
	312

	
	
	число участников клубных формирований, человек
	3444
	3444
	3444

	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	количество проведенных мероприятий (творческих: фестиваль, выставка, конкурс, смотр), штук.
	2000
	2000
	2000

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги (работы) тыс.руб.
	 
	 
	84763,4
	84761,6
	55298,1

	ИТОГО:
	 
	 
	84763,4
	84761,6
	55298,1

	Подпрограмма 2: «Развитие библиотечного дела»
	 
	 
	 
	 
	 

	Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений 
	количество посещений, единиц.
	139900
	139900
	139900

	Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности фондов библиотеки, фондов библиотеки включая оцифровку фондов
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений 
	количество документов, единиц.
	218424
	218424
	218424

	Библиографическая обработка документов и создание каталогов
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений 
	количество документов, единиц.
	4000
	4000
	4000

	Методическое обеспечение в области библиотечного дела
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	Количество

работ
	8
	8
	8

	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги (работы) тыс.руб.
	 
	 
	28504,9
	28435,5
	26636,7

	ИТОГО:
	 
	 
	28504,9
	28435,5
	26636,7
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Подпрограмма 1 «Содействие в организации досуга и развитие сферы услуг культуры», реализуемая в рамках муниципальной программы Енисейского района «Развитие культуры Енисейского района»

1. Паспорт подпрограммы 

	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период
	Объем финансирования подпрограммы на период 2022 – 2024 годы составит 242255,2 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2022 год – 91490,6  тыс. рублей;

2023 год – 90819,4 тыс. рублей;

2024 год – 59945,2 тыс. рублей;

из средств районного бюджета – 228977,4 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 86179,1 тыс. рублей;

в 2023 году – 86145,7 тыс. рублей;

в 2024 году – 56652,6 тыс. рублей;

из средств краевого бюджета – 4565,0 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 3102,3  тыс. рублей;

в 2023 году – 931,6  тыс. рублей;

в 2024 году – 531,1 тыс. рублей

из средств федерального бюджета – 4329,5 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 748,1  тыс. рублей;

в 2023 году – 2281,0 тыс. рублей;

в 2024 году – 1300,4 тыс. рублей

из средств бюджета поселений – 0,0 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 0,0 тыс. рублей;

в 2023 году – 0,0 тыс. рублей;

в 2024 году – 0,0 тыс. рублей

из средств внебюджетных источников – 4383,3 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 1461,1 тыс. рублей;

в 2023году – 1461,1 тыс. рублей;

в 2024 году – 1461,1 тыс. рублей.
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3. Механизм реализации подпрограммы

В рамках подпрограммы «Содействие в организации досуга и развитие сферы услуг культуры» (далее – Подпрограмма), реализуемой в рамках муниципальной программы Енисейского района «Развитие культуры Енисейского района», предусматривается реализация мероприятий, направленных на решение задач и достижение цели Подпрограммы.

Главным распорядителем бюджетных средств является администрация Енисейского района (в рамках мероприятий по ГРБС 024) и  МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» в рамках мероприятий ГРБС 806).
Исполнителями мероприятия подпрограммы являются администрация Енисейского района, МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» (далее по тексту - Учреждение), участником подпрограммы, в части реализации отдельных мероприятий,  муниципальное бюджетное учреждение культуры «Районный Центр культуры» Енисейского района (далее по тексту – МБУ «РЦК»).


Экономический механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:

- определение экономической обоснованности расходов, направленных на реализацию настоящей Подпрограммы;

-
определение экономической обоснованности нормативных затрат на выполнение муниципального задания;

-
определение экономической обоснованности предоставления субсидий на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ);

-
мониторинг эффективности бюджетных расходов по отдельным направлениям;

-
мониторинг целевого использования бюджетных расходов по отдельным направлениям.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств районного, краевого, федерального бюджета в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 1к подпрограмме.

Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов Программы на основании заявки на финансирование, направленной главным распорядителем бюджетных средств, в соответствии со сводной бюджетной росписью и в пределах лимитов бюджетных обязательств. 

Организационный механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:

- сохранение культурного потенциала и объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) Енисейского района;

- оказание методической и практической помощи специалистам культуры района в организации работы учреждений культуры, любительских коллективов и других форм организации досуга населения;

- организация семинаров, курсов и иных мероприятий в рамках повышения квалификации специалистов учреждений культуры;

- составление плана районных мероприятий;

- организация и проведение районных праздников;

- осуществление иных функции и полномочий, установленных действующим законодательством РФ и Уставом Енисейского района.

Подготовку и предоставление отчетных данных, в том числе отчета о реализации Подпрограммы, осуществляет Учреждение.

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в приложении №1 к Подпрограмме.

Оценку эффективности реализации подпрограммы осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативным правовым актом.

Оценка эффективности реализации подпрограммы осуществляется в целях:

-
выявления отклонений фактических показателей от плановых значений;

-
установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании подпрограммы на очередной плановый период;

-
принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов;

-
принятия мер для улучшения качества работы Учреждения.

Правовой механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:

Реализация мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ, нормативными правовыми актами Красноярского края, нормативными правовыми актами Енисейского района, Указа Президента Российской Федерации от 28.07.2012 № 1062 «О мерах государственной поддержки муниципальных учреждений культуры, находящихся на территории сельских поселений, и их работников», государственной программы Красноярского края «Развитие культуры и туризма», утвержденной постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2013 № 511-п способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели Подпрограммы.

Предоставление субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, субсидий на иные цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), осуществляется в соответствии с Порядками, утвержденными нормативными правовыми актами администрации Енисейского района, на основании Соглашений, заключенных между администрацией района и МБУК «РЦК».

Заключение договоров (муниципальных контрактов) на поставку (закупку) товаров, работ, услуг осуществляется Учреждением и МБУК «РЦК» в соответствии с действующими нормативными правовыми актами в сфере закупок для муниципальных нужд.

Мероприятие «Сохранение культурного наследия: - подготовка правоустанавливающих документов, установка, ремонт, реставрация памятников и обелисков, другие мероприятия».

Ремонту или реставрации подлежат лишь те памятники (обелиски), на которые по состоянию на 01.01.2015 имеются правоустанавливающие документы. 

Средства иных межбюджетных трансфертов направляются на финансирование расходов на проведение работ по сохранению находящихся в собственности муниципальных образований Енисейского района объектов культурного наследия, подготовку правоустанавливающих документов, установку, ремонт и реставрацию памятников и обелисков, расположенных на территории муниципальных образований Енисейского района.

 Для участия в данном мероприятии муниципальные образования района представляют в МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» заявку, к которой прилагаются следующие документы:

пояснительная записка, содержащая общую информацию об объекте культурного наследия, документ, подтверждающий собственника объекта культурного наследия, или выписка из реестра муниципального имущества, фотофиксационные материалы удовлетворительного качества, отображающие техническое состояние объекта культурного наследия на момент подачи заявки;

обоснование (сметный расчёт) предстоящих расходов, дефектную ведомость, ведомость объемов работ, локально-сметный расчет на производство ремонтно-реставрационных работ на объекте культурного наследия, выполнение проектных работ по сохранению объектов культурного наследия.

Заявки принимаются МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» до 1 марта текущего года. Поступившие заявки, поданные в соответствии с настоящим пунктом, регистрируются в день поступления в журнале регистрации заявок. Запись должна включать регистрационный номер заявки, дату, время приема. Заявки, поступившие позднее установленного срока или не соответствующие установленному перечню документов, не принимаются и не регистрируются.

Специалисты МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» (при необходимости с привлечением профильных специалистов) проводят оценку поступивших заявок на предмет определения приоритетности выполнения работ по ремонту или реконструкции объекта культурного наследия.
МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» в течение 5 рабочих дней со дня  окончания срока приема заявок, предоставляет заявку на финансирование в Администрацию Енисейского района о распределении иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных образований Енисейского района на реализацию мероприятия «Сохранение культурного наследия: подготовка правоустанавливающих документов, установка, ремонт, реставрация памятников и обелисков, другие мероприятия» с указанием объемов финансирования, в пределах средств, предусмотренных на эти цели подпрограммой и решением о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период, утверждается муниципальным актом администрации Енисейского района. Администрация Енисейского района (далее Главный распорядитель), заключает соглашения с муниципальными образованиями Енисейского района  о предоставлении в текущем финансовом году межбюджетных трансфертов из бюджета Енисейского района Красноярского края на сохранение культурного наследия: подготовка правоустанавливающих документов, установка, ремонт, реставрация памятников и обелисков, другие мероприятия.
Муниципальные образования Енисейского района заключают договора поставки продовольственных и (или) непродовольственных товаров на сумму полученных иных межбюджетных трансфертов в соответствии с действующими нормативно правовыми актами в сфере закупок для  муниципальных нужд.

Отчет об использовании иных межбюджетных трансфертов муниципальные образования Енисейского района направляют Главному распорядителю бюджетных средств в течении пяти дней со дня получения товара и подписания акта сверки с организацией-поставщиком.

Главным распорядителем бюджетных средств и ответственным лицом за реализацию данного мероприятия является администрация Енисейского района».
Мероприятия: «Цикл новогодних мероприятий на территории Енисейского района, районный конкурс мастеров народных художественных промыслов «Енисейский Левша», районный конкурс «Лучший работник культуры Енисейского района»,  совещание работников культуры,  Краевой семинар-совещание руководителей учреждений культуры клубного типа, мероприятие посвященное к празднованию юбилея муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств п.Верхнепашино» Енисейского района, мероприятие посвященное празднованию Дня работников культуры и Международному Дню театра, мероприятие, посвященное празднованию юбилея вокальной группы «Сударушка» СДК с.Чалбышево, мероприятие  посвященное празднованию Дня библиотек, мероприятия посвященные празднованию юбилея учреждений культуры Енисейского района».

Главным распорядителем бюджетных средств и ответственным лицом за реализацию данных мероприятий является МКУ «Комитет по культуре Енисейского района». 
МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» заключает договоры поставки продовольственных и (или) непродовольственных товаров на сумму согласно смет полученных в соответствии с действующими нормативно правовыми актами в сфере закупок для  муниципальных нужд.

МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» проводит данные мероприятия согласно плану и смете расходов на данные мероприятия, приобретаются: призы, денежные призы, подарки, музыкально-звуковое оборудование, световое оборудование,  компьютерная и орг. техника, бензин и также необходимый инвентарь для оформления.
Неиспользованные бюджетные средства в текущем финансовом году подлежат возврату в районный бюджет в установленном порядке.

Мероприятие «Краевой семинар в рамках Культурной столицы»
Главным распорядителем бюджетных средств и ответственным лицом за реализацию данного мероприятия является МКУ «Комитет по культуре Енисейского района». 
МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» заключают договор на оказание образовательных услуг, оплата производится на основании акта выполненных услуг (работ). 
МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» проводит данные мероприятия согласно плану и смете расходов, участники мероприятия получают сертификаты.
Неиспользованные бюджетные средства в текущем финансовом году подлежат возврату в районный бюджет в установленном порядке.

Мероприятия: «Конкурс на реализацию социокультурных проектов «Культурная карта Енисейского района», Конкурс социокультурных проектов направленных на летнюю занятость детей и молодежи, Фестиваль-смотр речных судов «Енисеец».
Главным распорядителем бюджетных средств и ответственным лицом за реализацию данных мероприятий является МКУ «Комитет по культуре Енисейского района».
МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» проводит данные мероприятия согласно утвержденных Положений о конкурсе соц.культурных проектов и Распоряжения главы Енисейского района.
Неиспользованные бюджетные средства в текущем финансовом году подлежат возврату в районный бюджет в установленном порядке.

Мероприятия: «Создание новогоднего уличного пространства», «Формирование культурного самоопределения жителей Енисейского района (мероприятия по селам)».
Главным распорядителем бюджетных средств является МКУ «Комитет по культуре Енисейского района». Ответственным лицом за реализацию данных мероприятий является муниципальное бюджетное учреждение культуры «Районный Центр культуры» Енисейского района (далее  по тексту -  МБУК «Районный Центр культуры» Енисейского района).  
МБУК «Районный Центр культуры» Енисейского района  проводят данные мероприятия согласно плану и смете расходов. На данные мероприятия приобретаются: призы, подарки, музыкальные инструменты и музыкальное оборудование, также необходимый инвентарь для оформления.
Неиспользованные бюджетные средства в текущем финансовом году подлежат возврату в районный бюджет в установленном порядке.

Мероприятие «Субсидия на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы муниципальных домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек».
Средства на реализацию мероприятия предоставляются в виде субсидий из средств краевого бюджета бюджету Енисейского района на основании заключенного соглашения между Министерством культуры Красноярского края и администрацией Енисейского района в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации государственной программы и прочие мероприятия»  государственной программы Красноярского края «Развитие культуры и туризма».
Главным распорядителем и получателем средств субсидий является МКУ «Комитет по культуре Енисейского района».
Порядок предоставления, расходования субсидий, представления отчетности об использовании субсидии определен Постановлением Администрации Енисейского района.
Мероприятие: «Создание (реконструкция) и капитальный ремонт культурно-досуговых учреждений в сельской местности».

Средства на реализацию мероприятия предоставляются из краевого бюджета в 2022 году бюджету Енисейского района в виде иного межбюджетного трансферта на создание (реконструкцию) и капитальный ремонт культурно-досуговых учреждений в сельской местности (далее - иной межбюджетный трансферт) на основании заключенного соглашения между Министерством культуры Красноярского края и администрацией Енисейского района в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации государственной программы и прочие мероприятия»  государственной программы Красноярского края «Развитие культуры и туризма».
Главным распорядителем и получателем средств иного межбюджетного трансферта является администрация Енисейского района.

 Порядок предоставления, расходования иного межбюджетного трансферта, представления отчетности об использовании субсидии определен Постановлением Администрации Енисейского района.
Культурно-массовые мероприятия социальной направленности для отдельных категорий граждан Енисейского района: в том числе 

Организация и проведение торжественно-праздничных мероприятий, посвященных «Дню пожилого человека»; 

Проведение культурно - досуговых мероприятий Декады инвалидов;

Организация и проведение торжественно-праздничных мероприятия по празднованию 9 Мая. 

Главным распорядителем бюджетных средств является МКУ «Комитет по культуре Енисейского района». Ответственным лицом за реализацию данных мероприятий является муниципальное бюджетное учреждение культуры «Районный Центр культуры» Енисейского района (далее  по тексту -  МБУК «Районный Центр культуры» Енисейского района).  
МБУК «Районный Центр культуры» Енисейского района  проводят данные мероприятия согласно плану и смете расходов. На данные мероприятия приобретаются: подарки, необходимый инвентарь, средства и оборудования  для оформления пространства мероприятия.
Неиспользованные бюджетные средства в текущем финансовом году подлежат возврату в районный бюджет в установленном порядке.
Мероприятие «Слет волонтеров Культуры».
Главным распорядителем бюджетных средств и ответственным лицом за реализацию данных мероприятий является МКУ «Комитет по культуре Енисейского района». 
МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» заключают договора поставки продовольственных и (или) непродовольственных товаров на сумму согласно смет полученных в соответствии с действующими нормативно правовыми актами в сфере закупок для  муниципальных нужд.

МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» проводят данные мероприятия согласно плану и смете расходов. На данные мероприятия приобретаются: призы, подарки, бензин и также необходимый инвентарь для оформления.
Неиспользованные бюджетные средства в текущем финансовом году подлежат возврату в районный бюджет в установленном порядке.

Приложение № 11 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022
                                                                                                                                             №_____
Приложение 

к паспорту подпрограммы «Содействие в организации досуга и развитие сферы услуг культуры»

Перечень и значения показателей результативности подпрограммы

	№ п/п
	Цель, показатель результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024

	Цель подпрограммы:  Сохранение и развитие единого культурного пространства Енисейского района, как фактора направленного на формирование нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности. 

	Задача 1: Создание условий для  культурного самоопределения  и развития  духовно-нравственных потребностей жителей Енисейского района;

	1
	численность участников культурно-досуговых мероприятий
	тыс. чел 
	«Сведения о организациях культурно-досугового типа»  (по форме 7-НК) (гр.2 раздела 3 ф.7-НК) 

от 18.10.2021 №713
	20,0
	43,4
	43,5
	43,6

	2
	число участников клубных формирований
	тыс. чел
	«Сведения о организациях культурно-досугового типа»  (по форме 7-НК) (гр. 3 раздела 2  формы) от 18.10.2021 №713
	3,4
	3,4
	3,4
	3,4

	3
	Реализация социокультурных проектов Енисейского района

 
	Ед.
	ведомственная отчетность (согласно протоколов комиссии)МКУ «Комитет по культуре Енисейского района
	0
	2
	3
	4

	Задача 2: Сохранение культурного наследия и формирование бережного отношения у жителей района к культурным ценностям;

	4
	количество отремонтированных памятников 
	единиц
	ведомственная отчетность ( согласно программа№46-п от 21.01.2014г)
	7
	7
	8
	9

	5
	Количество имен погибших при защите

Отечества на мемориальные сооружения

воинских захоронений по месту захоронения
	Единица
	ведомственная отчетность (согласно соглашения  от 23.01.2020 №04615000-1-2020-006)
	0
	0
	13
	0

	6
	Количество установленных мемориальных знаков
	Единица
	ведомственная отчетность (согласно соглашения  от 23.01.2020 №04615000-1-2020-006)
	0
	0
	3
	0

	7
	Количество восстановленных воинских

Захоронений
	Единица
	ведомственная отчетность(согласно соглашения  от 23.01.2020 №04615000-1-2020-006)
	0
	0
	3
	0

	Задача 3: Повышение качества работы учреждений культуры;



	8
	Лучший работник культуры Енисейского района
	человек.
	 ведомственная отчетность (согласно протоколов комиссии)МКУ «Комитет по культуре Енисейского района
	0
	1
	2
	2

	Задача 4: Обеспечение эффективного функционирования мероприятий муниципальной подпрограммы.

	9
	своевременность утверждения муниципальных заданий подведомственным главному распорядителю учреждениям на текущий финансовый год и плановый период
	баллы
	Приказы МКУ «Комитета по культуре Енисейского района» 17.01.2022

 №01- 05/13, №01-05/14,№01-05/15, №01-05/16.
	5
	5
	5
	5


Приложение № 12 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022
                                                                                                                                             №_____
Приложение № 1

к подпрограмме «Содействие в организации досуга и развитие сферы услуг культуры»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	Цель, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2022
	2023
	2024
	Итого на период
	

	Цель подпрограммы:  Сохранение и развитие единого культурного пространства Енисейского района, как фактора направленного на формирование нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности.
	91490,6
	90819,4
	59945,2
	242255,2
	 

	Задача подпрограммы 1:  Создание условий для  культурного самоопределения  и развития  духовно-нравственных потребностей жителей Енисейского района;
	6453,0
	5783,6
	4391,4
	16628,0
	

	Конкурс на реализацию социокультурных проектов «Культурная карта Енисейского района»
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810088710
	240
	150,0
	150,0
	150,0
	450,0
	Реализация 3 проектов в год 
Реализация 3 проектов в год
Поощрение 15 человек
Поощрение 32 человек
Поощрение 8 человек

Поощрение 5 человек

Изготовление фигур в количестве 5 штук

Привлечение участников и гостей на праздник не менее 5 тысяч человек

	Конкурс  социокультурных проектов, направленных на летнюю занятость детей и молодежи
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810088710
	240
	50,0
	50,0
	50,0
	150,0
	

	Мероприятие, посвященное празднованию Дня библиотек
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810088710
	240
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0
	

	Мероприятие, посвященное празднованию Дня работников культуры и Международному Дню театра
	
	806
	0801
	0810088710
	240
	30,0
	30,0
	30,0
	90,0
	

	Цикл новогодних мероприятий на территории Енисейского района
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810088710
	240
	50,0
	50,0
	50,0
	150,0
	

	Мероприятие, посвященное празднованию юбилея вокальной группы «Сударушка» СДК с.Чалбышево
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810088710
	240
	50,0
	0,0
	0,0
	50,0
	

	Мероприятия, посвященные празднованию юбилея учреждений культуры Енисейского района
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810088710
	240
	0,0
	150,0
	150,0
	300,0
	

	Создание новогоднего уличного пространства
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810088710
	610
	481,1
	481,1
	481,1
	1443,3
	

	Фестиваль-смотр речных судов «Енисеец» (п.Подтесово)
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810088710
	240
	424,0
	424,0
	424,0
	1272,0
	

	Внебюджетные источники
	
	806
	0801
	0810081100
	610
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Мероприятие посвященное к празднованию юбилея муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств п.Верхнепашино» Енисейского района
	
	806
	0801
	0810088710
	240
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0
	Приобретение  1 комплекта музыкального оборудования  

	 Районный конкурс мастеров народных художественных промыслов «Енисейский Левша»
	
	806
	0801
	0810088710
	240
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0
	Награждение 7 человек по наминициям, согласно положению

	Формирование культурного самоопределения жителей Енисейского района (мероприятия по селам)
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810088710
	610
	829,9
	829,9
	829,9
	2489,7
	Проведение мероприятий в количестве 6000 тысяч 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Улучшения качества и условий предоставления услуг учреждения культуры 6%


	Субсидия на обеспечение развития и укрепления материально-технической тазы муниципальных домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	08100L4670
	610
	1065,6
	2957,0
	1850,0
	5872,6
	

	Создание (реконструкция) и капитальный ремонт культурно-досуговых учреждений в сельской местности
	Администрация Енисейского района
	024
	0801
	081A174840
	610
	2825.0
	0.0
	0.0
	2825.0
	

	Обустройство и восстановление воинских захоронений
	Администрация Енисейского района
	024
	0804
	08100L2990
	540
	0,0
	285,2
	0,0
	285,2
	Благоустройство воинских захоронений 3 штук
Проведение 3 мероприятий 
Ремонт 7 памятников

	Осуществление расходов, направленных на реализация мероприятий по поддержке местных инициатив
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	08100S6410
	610
	21.0
	0.0
	0.0
	21.0
	

	Культурно-массовые мероприятия социальной направленности для отдельных категорий граждан Енисейского района: в том числе
	МКУ «Комитет по культуре»
	
	
	
	
	336,4
	336,4
	336,4
	1009,2
	

	организация и проведение торжественно-праздничных мероприятий, посвященных «Дню пожилого человека»
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810088400
	610
	99,0
	99,0
	99,0
	297,0
	

	проведение культурно-досуговых мероприятий Декады инвалидов 
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810088400
	610
	105,6
	105,6
	105,6
	316,8
	

	организация и проведение торжественно-праздничных мероприятий по празднованию 9 Мая
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810088400
	610
	131,8
	131,8
	131,8
	395,4
	

	Задача подпрограммы 2: Сохранение культурного наследия и формирование бережного отношения у жителей района к культурным ценностям;
	130,0
	130,0
	130,0
	390,0
	

	Сохранение культурного наследия: подготовка правоустанавливающих документов, установка, ремонт, реставрация памятников и обелисков, другие мероприятия
	Администрация Енисейского района
	024
	0804
	0810088740
	540
	130,0
	130,0
	130,0
	390,0
	

	Задача подпрограммы 3: Повышение качества работы учреждений культуры;
	180,5
	180,5
	180,5
	541,5
	Повышение качества мероприятий, межотраслевое взаимодействие на 15%

	Районный конкурс «Лучший работник культуры  Енисейского района»
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810088710
	240
	32,5
	32,5
	32,5
	97,5
	

	Совещание работников культуры
	МКУ «Комитет по культуре
	806
	0801
	0810088710
	240
	23,0
	23,0
	23,0
	69,0
	

	Слёт волонтеров Культуры
	МКУ «Комитет по культуре
	806
	0801
	0810088710
	240
	15,0
	15,0
	15,0
	45,0
	

	Краевой семинар в рамках Культурной столицы
	МКУ «Комитет по культуре
	806
	0801
	0810088710
	240
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0
	

	Краевой семинар-совещание руководителей учреждений культуры клубного типа
	МКУ «Комитет по культуре
	806
	0801
	0810088710
	240
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0
	

	Задача подпрограммы 4: Обеспечение эффективного функционирования мероприятий муниципальной подпрограммы
	 
	83266,0
	83264,2
	53782,2
	220312,4
	

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций (учреждений)
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810080030
	610
	53784,0
	53782,2
	53782,2
	161348,4
	Обеспечение 100%-ного выполнения муниципального задания

	Осуществление полномочий по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0801
	0810080097
	610
	29482,0
	29482,0
	0,0
	58964,0
	

	Итого, в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	91490,6
	90819,4
	59945,2
	242255,2
	 

	ГРБС 1
	Администрация Енисейского района
	
	
	
	
	2955,0
	415,2
	130,0
	3500,2
	

	ГРБС 2
	МКУ «Комитет по культуре»
	 
	 
	 
	 
	87074,5
	88943,1
	58354,1
	234371,7
	 

	 За счет внебюджетных источников  (Фестиваль-смотр речных судов «Енисеец» (п.Подтесово)
	
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 
	950,5
	950,5
	950,5
	2851,5
	 

	Внебюджетные источники (села)
	
	
	
	
	
	510,6
	510,6
	510,6
	1531,8
	


Приложение № 13 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022
                                                                                                                                             №_____
Подпрограмма 2 «Развитие библиотечного дела», реализуемая в рамках муниципальной программы Енисейского района «Развитие культуры Енисейского района» 

1. Паспорт подпрограммы 

	Цели задачи подпрограммы


	Цель: Развитие и модернизация библиотечной системы Енисейского района

Задачи:

- сохранение, формирование и эффективное использование библиотечного фонда;

-Обеспечение эффективного функционирования учреждения МБУК Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко и ее филиалов.



	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период
	Объем финансирования подпрограммы на период 2022 – 2024 годы составит 84024,6 тыс. рублей, в том числе:

по годам реализации:

2022 год – 28882,4 тыс. рублей;

2023 год – 28470,5 тыс. рублей,

2024 год – 26671,7 тыс. рублей.

Из них:

из средств федерального бюджета −966,0 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 369,0 тыс. рублей;

в 2023 году – 298,5 тыс. рублей;

в 2024 году – 298,5 тыс. рублей;

из средств  краевого бюджета – 1701,4тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 586,8 тыс. рублей;

в 2023 году – 557,3 тыс. рублей;

в 2024 году – 557,3 тыс. рублей

из средств районного бюджета – 81357,2 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 27926,6 тыс. рублей;

в 2023 году – 27614,7 тыс. рублей;

в 2024 году – 25815,9 тыс. рублей;

из средств бюджета поселений – 0,0 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 0,0 тыс. рублей;

в 2023 году – 0,0 тыс. рублей;

в 2024 году – 0,0 тыс. рублей.


Приложение № 14 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022

                                                                                                                                             №_____
В рамках подпрограммы «Развитие библиотечного дела» (далее – Подпрограмма), реализуемой в рамках муниципальной программы Енисейского района «Развитие культуры Енисейского района», предусматривается реализация мероприятий, направленных на решение задач и достижение цели Подпрограммы.

Главным распорядителем бюджетных средств является МКУ «Комитет по культуре Енисейского района».
Реализацию мероприятий подпрограммы осуществляет МБУК Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко.

Реализация мероприятия осуществляется в соответствии с: 

- Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ ст. 14 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Федеральным законом от 29 декабря 1994 г. N 78-ФЗ "О библиотечном деле";

- Модельным стандартом  деятельности общедоступной библиотеки утвержденный  В.Р.Мединский 31 октября 2014 года Министр культуры Российской Федерации.

Экономический механизм реализации Подпрограммы включает в себя:

- определение экономической обоснованности предоставления субсидий на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с мероприятиями Подпрограммы согласно приложению №1 к Подпрограмме.

Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов Подпрограммы на основании заявки на финансирование, направленной администрацией Енисейского района, в соответствии со сводной бюджетной росписью и в пределах лимитов бюджетных обязательств.

Организационный механизм реализации Подпрограммы включает в себя следующие элементы:

- выполнение работ (оказания услуг) в целях обеспечения реализации муниципального задания; 

- ведение учёта библиотечного фонда;

- формирование, организация и обеспечение сохранности единого универсального фонда и предоставление пользователям свободного доступа к информации;

- создание эффективной системы библиотечного обслуживания населения;

- осуществление библиотечного, справочно-библиографического и информационного обслуживания населения с учетом потребностей и интересов различных социально-возрастных групп; 

- организация взаимно используемых библиотечных ресурсов (межбиблиотечный абонемент);

- проведение семинаров, семинаров-тренингов, конференций по повышению квалификации библиотечных работников района. 

Подготовку и предоставление отчетных данных, в том числе отчет о реализации Подпрограммы, осуществляет МБУК Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко.

Ответственным лицом за своевременную подготовку и предоставление отчетных данных, а также за их достоверность является руководитель МБУК Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко.

Оценку эффективности реализации Подпрограммы осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется в целях:

- выявления отклонений фактических показателей от плановых значений;

- установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании подпрограммы на очередной плановый период;

- принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов;

- принятия мер для улучшения качества планирования.

Реализация мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ, нормативными правовыми актами Красноярского края, нормативными правовыми актами Енисейского района, способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели Подпрограммы.

Предоставление субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, субсидий на иные цели, несвязанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), осуществляется в соответствии с Порядками, утвержденными нормативными правовыми актами администрации Енисейского района, на основании Соглашений, заключенных между администрацией района и МБУК Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко.

Получателями муниципальных услуг являются физические и юридические лица, проживающие и осуществляющие различные виды деятельности на территории Российской Федерации.

Заключение договоров (контрактов) на оказание услуг, связанных с реализацией мероприятий Подпрограммы, поставку товаров, осуществляется в соответствии с действующими нормативно правовыми актами в сфере закупок для муниципальных нужд.

Мероприятия «Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований Красноярского края» и «Формирование культурного самоопределения жителей Енисейского района».

Финансирование средств по данным мероприятиям: в виде субсидий, выделяемых из краевого бюджета (далее - субсидия). 

Главным распорядителем и  получателем средств субсидий является МКУ «Комитет по культуре Енисейского района».

Администрация Енисейского района заключает соглашение с Министерством культуры Красноярского края (далее - Министерство культуры) о предоставлении субсидий на реализацию мероприятий программы (далее - соглашение).

Администрация Енисейского района предоставляет данные средства в виде субсидий на иные цели МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» (далее комитет), а комитет предоставляет средства субсидии МБУК  Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко, согласно соглашения на иные цели не связанные с выполнением муниципального задания. 

Для получения субсидии из краевого бюджета на осуществление предварительной оплаты в размере 30% от суммы заключенных контрактов (договоров), но не более 30% от суммы субсидии, комитет  предоставляет в министерство культуры копии следующих документов:

- копии муниципальных контрактов (договоров) на приобретение товаров, выполнение работ, оказание услуг, заключенных в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

- копию муниципального правового акта об утверждении соответствующей муниципальной программы, направленной на достижение аналогичной цели;

- выписку из решения о местном бюджете с указанием сумм расходов по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов бюджетной классификации Российской Федерации, подтверждающую долевое участие в финансировании расходов не менее 20% от общего объема средств.

Предоставление оставшейся суммы средств субсидии осуществляется министерством культуры после предоставления комитет следующих документов: копии актов приема-передачи товаров (выполнения работ, оказанных услуг), товарных накладных, счетов-фактур, платежных документов, подтверждающих оплату товаров (работ, услуг) по муниципальному контракту (договору) из местного бюджета.

При поступлении средств субсидий из краевого бюджета, финансовое управление администрации Енисейского района (далее - финансовое управление) в течение 3-х рабочих дней перечисляет данные средства на лицевой счет ГРБС.

ГРБС в течение 5 рабочих дней перечисляет данные средства на лицевой счет МБУК Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко.

В течение 10 дней со дня выполнения поставщиком и муниципальным заказчиком обязательств по заключенным контрактам (договорам) комитет предоставляет в министерство культуры документы, подтверждающие выполнение обязательств по соглашению (копии счетов-фактур, накладных, платежных поручений с отметкой банка, свидетельствующих об оплате поставщику суммы контрактов (договоров), заверенные в установленном порядке). комитет ежемесячно, не позднее 10-го числа месяца, следующего за отчетным, представляет в министерство культуры отчет о целевом расходовании полученных средств и о суммах средств, направленных на соответствующие цели из местного бюджета, по установленной форме.

Ежемесячно, в срок до 7 числа месяца, следующего за отчетным, комитет представляет отчет об использовании средств субсидий по установленной форме отчета о расходовании целевых денежных средств в финансовое управление.

Ответственность за целевое и эффективное использование предоставленных средств субсидий возлагается на комитет в соответствии с действующим бюджетным законодательством.

Мероприятие «Государственная поддержка отрасли культуры» (поддержка лучших работников сельских учреждений культуры и поддержка лучших сельских учреждений культуры). 

Средства на реализацию мероприятия предоставляются из краевого бюджета в 2022 году бюджету Енисейского района в виде иного межбюджетного на государственную поддержку лучших сельских учреждений культуры (далее – Иной межбюджетный трансферт) в целях достижения результатов федерального проекта «Создание условий для реализации творческого потенциала нации («Творческие люди»)» и результатов регионального проекта «Создание условий для реализации творческого потенциала нации («Творческие люди»)» в рамках государственной программы Красноярского края «Развитие культуры и туризма», утвержденной постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2013 № 511-п.

Главным распорядителем и  получателем средств субсидий является МКУ «Комитет по культуре Енисейского района».

Порядок предоставления, расходования иных межбюджетных трансферт, представления отчетности об использовании субсидии определен Постановлением Администрации Енисейского района от 02.02.2022г. №75-п «Об утверждении Порядка расходования иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых из краевого бюджета в 2022 году бюджету Енисейского района, на государственную поддержку лучших  муниципальных учреждений культуры, находящихся на территории  сельских поселений Красноярского края».  
Мероприятие «Формирование культурного самоопределения жителей Енисейского района».
Главным распорядителем бюджетных средств является МКУ «Комитет по культуре Енисейского района». Ответственным лицом за реализацию данных мероприятий является муниципальное бюджетное учреждение культуры « Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко» (далее  по тексту -  МБУК «Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко»).  
МБУК «Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко» проводят данные мероприятия согласно плану и смете расходов. На данные мероприятия приобретаются: призы, подарки, также необходимый инвентарь для оформления.
Неиспользованные бюджетные средства в текущем финансовом году подлежат возврату в районный бюджет в установленном порядке.
Мероприятие «Поддержка действующей библиотечной системы района».

Филиалы направляют заявки в МБУК  Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко на приобретение периодических изданий: два раза в год - в мае на второе полугодие текущего года и в октябре на 1 полугодие следующего года. После этого МБУК  Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко заключает договор поставки газет, журналов с АО «Почта России». 
Неиспользованные целевые средства подлежат возврату в районный и краевой бюджеты соответственно в установленном порядке.

Приложение № 15 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022

                                                                                                                                             №_____
4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы

Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет МКУ «Комитет по культуре Енисейского района».

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении №1 к Подпрограмме.

МБУК Межпоселенческая библиотека имени  А.М. Бондаренко является исполнителем подпрограммных мероприятий.  
 Функции  МБУК Межпоселенческая библиотека имени  А.М. Бондаренко:

- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по мероприятиям настоящей подпрограммы, а также состава исполнителей;

- совершенствование механизма реализации настоящей подпрограммы с учетом изменений внешней среды и нормативно-правовой базы.

В целях мониторинга выполнения мероприятий подпрограммы, МБУК Межпоселенческая библиотека имени  А.М. Бондаренко ежеквартально, в срок до 05 числа месяца, следующего за отчетным периодом, предоставляет в МКУ «Комитет по культуре Енисейского района» отчет об исполнении мероприятий для включения полученных данных в отчет о реализации подпрограммы.

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств возлагается на главного распорядителя бюджетных средств – МКУ «Комитет по культуре Енисейского района». 

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей подпрограмме юридическим лицам осуществляется органами муниципального финансового контроля.

Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовка и предоставление отчетных данных возлагается на МБУК  Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко.
Приложение № 16 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022
                                                                                                                                             №_____
Приложение 

к паспорту подпрограммы «Развитие библиотечного дела»

Перечень и значения показателей результативности подпрограммы 

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024

	Цель подпрограммы: Развитие и модернизация библиотечной системы Енисейского района 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 1:сохранение, формирование и эффективное использование библиотечного фонда
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	количество новых изданий, поступивших в библиотечные фонды на 1тыс. человек населения
	экз.
	Отраслевая статистическая отчетность (форма «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Минкультуры России»)
	342
	301,0
	302,0
	303,0

	2
	количество библиографических записей в электронных каталогах библиотек 
	тыс. ед.
	Отраслевая статистическая отчетность (форма «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Минкультуры России»)
	37,0
	41,0
	45,0
	49,0

	3
	количество посещений библиотек Енисейского района
	тыс. чел; 
	Отраслевая статистическая отчетность (форма «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Минкультуры России»)
	139,0
	139,5
	139,9
	140,0

	Задача 2.Обеспечение эффективного функционирования учреждения МБУК Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко и ее филиалов.

	
	

	4
	соблюдение сроков представления главным распорядителем годовой бюджетной отчетности
	баллы
	Отчет о результатах деятельности учреждения (отчет об исполнении бюджета форма 0503/721  МКУ «Централизованная  бухгалтерия); 

Отраслевая статистическая отчетность (форма «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Минкультуры России») форма 6 - НК.
	5
	5
	5
	5


Приложение № 17 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022
                                                                                                                                             №_____
Приложение № 1

к подпрограмме «Развитие библиотечного дела»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	Цель, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2022
	2023
	2024
	Итого на период
	

	Цель подпрограммы: Развитие и модернизация библиотечной системы Енисейского района
	28882,4
	28470,5
	26671,7
	84024,6
	 

	Задача подпрограммы: Сохранение, формирование и эффективное использование библиотечного фонда
	3148,5
	3073,5
	1274,7
	7496,7
	 

	Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований Красноярского края
	МКУ «Комитет по культуре Енисейского района»


	806
	0801
	08200S4880
	610
	435,4
	435,4
	435,4
	1306,2
	Поступление новых изданий  в библитечный фонд  - не менее 1300 тыс. экз. в год

	Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований Красноярского края
	МКУ «Комитет по культуре Енисейского района»
	806
	0801
	08200S4880
	610
	108,9
	108,9
	108,9
	326,7
	Поступление новых изданий  в библитечный фонд  - не менее 1000 тыс. экз. в год

	Государственная поддержка отрасли культуры (модернизация библиотек в части комплектования книжных фондов)
	МКУ «Комитет по культуре Енисейского района»
	806
	0801
	08200L5191
	610
	420,4
	420,4
	420,4
	1261,2
	Поступление новых изданий  в библитечный фонд  - не менее 500 тыс. экз. в год

	Государственная поддержка лучших сельских учреждений культуры
	МКУ «Комитет по культуре Енисейского района»
	806
	0801
	082A255196
	610
	100,0
	0,00
	0,00
	100,0
	Поощрение 1учреждение?

	Формирование культурного самоопределения жителей Енисейского района
	МКУ «Комитет по культуре Енисейского района»
	806
	0801
	0820088710
	610
	60,0
	60,0
	60,0
	180,0
	Ежегодное посещение  населения массовых  библиотечных мероприятий – не менее 20 000 чел.

	Осуществление части полномочий по библиотечному обслуживанию населения
	МКУ «Комитет по культуре Енисейского района»
	806
	0801
	0820080092
	610
	1798,8
	1798,8
	0,0
	3597,6
	Обеспечение прав населения к библиотечным услугам – 1 населенный пункт

	Поддержка действующей библиотечной системы района


	МКУ «Комитет по культуре Енисейского района»
	806
	0801
	0820088720
	610
	225,0
	250,0
	250,0
	725,0
	Повышение качества и доступности библиотечных услуг 

Выполнение целевых показателей на 100%

	Задача подпрограммы:Обеспечение эффективного функционирования учреждения МБУК Межпоселенческая библиотека имени А.М. Бондаренко и ее филиалов.

	
	25733,9
	25 397,0
	25 397,0
	76527,9
	

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций (учреждений
	МКУ «Комитет по культуре Енисейского района»
	806
	0801
	0820080030
	610
	25733,9
	25397,0
	25 397,0
	76527,9
	Обеспечение 100%-ного выполнения муниципального задания

	Итого по подпрограмме
	
	
	
	
	
	28882,4
	28470,5
	26671,7
	84024,6
	

	ГРБС 1
	МКУ «Комитет по культуре Енисейского района»
	
	 
	 
	 
	28882,4
	28470,5
	26671,7
	84024,6
	


Приложение № 18 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022
                                                                                                                                             №_____
Подпрограмма 3 «Развитие архивного дела», реализуемая в рамках

 муниципальной программы Енисейского района «Развитие культуры Енисейского района»

1. Паспорт подпрограммы

	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период
	Объем финансирования подпрограммы на период 2022 – 2024 годы составит 19113,9 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2022 год – 6675,1тыс. рублей;

2023 год – 6219,4тыс. рублей;

2024 год – 6219,4тыс. рублей;

Из них:


из средств краевого бюджета – 470,5 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 165,3 тыс. рублей;

в 2023 год – 152,6 тыс. рублей;

в 2024 году – 152,6 тыс. рублей;

из средств районного бюджета – 18643,4 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 6509,8 тыс. рублей;

в 2023 году – 6066,8 тыс. рублей

в 2024 году – 6066,8 тыс. рублей.


Приложение № 19 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022
                                                                                                                                             №_____
Приложение 

к паспорту подпрограммы «Развитие архивного дела»

Перечень и значения показателей результативности подпрограммы

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024

	
	Цель подпрограммы: обеспечение сохранности документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов, хранящихся в муниципальном архиве района и их эффективное использование

	Задача 1.Создание условий для обеспечения сохранности документов и их использовании

	1
	обеспеченность архивными коробами и архивными стеллажами для сохранности документов хранящихся в архиве
	%
	Годовая отчетность предоставляемая в Архивное агентство Красноярского края  согласно Регламента государственного учета документов Архивного Фонда Российской Федерации № 11 от 11 марта 1997 года
	100
	100
	100
	100

	2
	публикации:

- архивные справочники

- сборники документов

- статьи 
	шт.
	Годовая отчетность предоставляемая в Архивное агентство Красноярского края  согласно Регламента государственного учета документов Архивного Фонда Российской Федерации № 11 от 11 марта 1997 года
	4
	4
	4
	4

	
	
	
	
	4
	4
	4
	4

	
	
	
	
	25
	25
	25
	25

	3
	доля архивных документов, переведённый в электронный формат
	%
	Годовая отчетность предоставляемая в Архивное агентство Красноярского края  согласно Регламента государственного учета документов Архивного Фонда Российской Федерации № 11 от 11 марта 1997 года
	100
	100
	100
	100


Приложение № 20 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022
                                                                                                                                             №_____
Приложение № 1

к подпрограмме «Развитие архивного дела»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	Цель, задачи, мероприятия подпрограммы
	Г                              РБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации программного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2022
	2023
	2024
	Итого на период
	

	Цель подпрограммы: обеспечение сохранности документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов, хранящихся в муниципальном архиве района и их эффективное использование.
	6675,1
	6219,4
	6219,4
	19113,9
	

	Задача подпрограммы: создание условий для обеспечения сохранности документов и их использовании
	6675,1
	6219,4
	6219,4
	19113,9
	

	организация деятельности МКУ «Енисейский районный архив»», направленной на решение вопроса местного значения муниципального района по формированию и содержанию муниципального архива, включая хранение архивных фондов поселений
	
	024
	0113
	0830080030
	110
	5345,2
	4962,8
	4962,8
	15270,8
	

	
	
	024
	0113
	0830080030
	240
	1083,7
	1104,0
	1104,0
	3291,7
	

	
	
	024
	0113
	0830080030
	850
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда)
	
	024
	0113
	0830010210
	110
	80,9
	0,0
	0,0
	80,9
	

	Частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение с 1 июня 2020 года размеров оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы Красноярского края
	
	024
	0113
	0830010360
	110
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	закупка товаров, работ и услуг для обеспечения сохранности архивных фондов находящихся на хранении
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Выполнение целевых показателей на 100%

	
	
	024
	0113
	0830075190
	110
	139,4
	126,7
	126,7
	392,8
	

	
	
	024
	0113
	0830075190
	240
	25,9
	25,9
	25,9
	77,7
	

	Итого по подпрограмме
	
	
	
	
	
	6675,1
	6219,4
	6219,4
	19113,9
	

	ГРБС 1
	Администрация Енисейского района
	
	
	
	
	6675,1
	6219,4
	6219,4
	19113,9
	


Приложение № 21 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022
                                                                                                                                             №_____
Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» 

1. Паспорт подпрограммы 

	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период
	Общий объем финансирования подпрограммы на период 2022 – 2024 годы составляет: 13807,9 тыс. руб., из них по годам: 

2022 год – 4853,5 тыс. руб.; 

2023 год – 4477,2 тыс. руб.;

2024 год – 4477,2тыс. руб.; 

Из них:


из средств краевого бюджета – 0,0 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 0,0 тыс. рублей;

в 2023 году – 0,0 тыс. рублей;

в 2024 году – 0,0тыс. рублей

из средств районного бюджета – 13807,9 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 4853,5 тыс. рублей;

в 2023 году – 4477,2тыс. рублей;

в 2024 году – 4477,2тыс. рублей.


Приложение № 22 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022
                                                                                                                                             №_____
Приложение 

к паспорту подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»
Перечень и значения показателей результативности подпрограммы

	№ п/п
	Цель, целевые индикаторы
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024

	Цель подпрограммы: создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий

	Задача. Обеспечение условий для функционирования учреждения культуры

	1
	Уровень исполнения расходов бюджетной сметы на соответствующий финансовый год
	%
	Отчет о результатах деятельности учреждения (отчет об исполнении бюджета форма 0502/127 МКУ «Межведомственная бухгалтерия)
	99,7
	100
	100
	100


Приложение № 23 к постановлению

 администрации Енисейского района

от __________2022
                                                                                                                                             №_____
Приложение № 1 

к подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	Цель, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2022
	2023
	2024
	Итого на период
	

	Цель подпрограммы: создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий
	4853,5
	4477,2
	4477,2
	13807,9
	 

	Задача подпрограммы: обеспечение условий для функционирования учреждения культуры в том числе
	4853,5
	4477,2
	4477,2
	13807,9
	 

	руководство и управление МКУ «Комитет по культуре» в сфере установленных полномочий и функций органов местного самоуправления в сфере культуры
	МКУ «Комитет по культуре»
	806
	0804
	0840080030
	110
	4236,7
	3862,6
	3862,6
	11961,9
	Выполнение целевых показателей на 100%

	
	
	806
	0804
	0840080030
	240
	610,2
	613,4
	613,4
	1837,0
	

	
	
	806
	0804
	0840010210
	110
	5,4
	0,0
	0,0
	5,4
	

	
	
	806
	0804
	0840080030
	850
	1,2
	1,2
	1,2
	3,6
	

	Итого по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	4853,5
	4477,2
	4477,2
	13807,9
	

	ГРБС 1
	МКУ «Комитет по культуре»
	
	
	
	
	4853,5
	4477,2
	4477,2
	13807,9
	


