
АДМИНИСТРАЦИЯ ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА
Красноярского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

21.05.2021		              г. Енисейск                                         № 435-п



Об утверждении межведомственной комиссии по вопросам профессиональной ориентации граждан   

В целях координации деятельности в области профессиональной ориентации граждан, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации", статьей 7 Закона Красноярского края от 01.12.2011 № 13-6604 "О содействии занятости населения в Красноярском крае", ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Признать утратившим силу постановление администрации Енисейского района от 24.02.2004 № 69-п "О составе районной межведомственной комиссии по вопросам профессиональной ориентации и психологической поддержки населения".
2. Утвердить состав межведомственной комиссии по вопросам профессиональной ориентации граждан согласно приложению № 1.
3. Утвердить Порядок формирования и деятельности межведомственной комиссии по вопросам профессиональной ориентации граждан согласно приложению № 2.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы района по социальной сфере В.А. Пистер. 
5. Постановление вступает в силу с момента официального опубликования (обнародования) и подлежит размещению на официальном информационном Интернет-сайте Енисейского района Красноярского края.  
 

Исполняющий полномочия Главы  района                                    А.Ю. Губанов
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[bookmark: P34]СОСТАВ
МЕЖВЕДОМСТВЕННОЙ КОМИССИИ ПО ВОПРОСАМ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОРИЕНТАЦИИ ГРАЖДАН
	Пистер                                      Валентина Анатольевна        

	заместитель главы района по социальной сфере, председатель комиссии

	Хапугина Жанна Валерьевна            
	директор КГКУ «ЦЗН г. Енисейска»,  заместитель председателя комиссии 


	Алимова Татьяна Владимировна           
	заместитель директора КГКУ «ЦЗН г. Енисейска», секретарь комиссии


	Члены комиссии:
	

	Васильев Денис Сергеевич         
	руководитель МКУ «Комитет по спорту,  туризму и молодежной политике  Енисейского  района»


	Бурбукина                                Елена Кирилловна                  
	руководитель МКУ «Управление образования  Енисейского района»


	Никитина                                Светлана Степановна               
	начальник ТО КГКУ «Управление социальной защиты населения по городу Енисейску и Енисейскому району»


	Колесникова Елена Романовна
	руководитель КГБУ СО  «КЦСОН «Северный»


	Кушакова                                
Татьяна Викторовна              
	депутат Енисейского районного Совета депутатов


	Яричина 
Инна Иосифовна            
	начальник МКУ «Служба заказа Енисейского района» 


	Каличкина                                Ирина Владимировна              
	директор КГБПОУ «Енисейский многопрофильный   техникум»


	Булах 
Елена Альбертовна
	директор КГБПОУ «Енисейский педагогический колледж»

	Глава поселения (по согласованию)
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ФОРМИРОВАНИЯ И ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЕЖВЕДОМСТВЕННОЙ КОМИССИИ
ПО ВОПРОСАМ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОРИЕНТАЦИИ ГРАЖДАН

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Межведомственная комиссия по вопросам профессиональной ориентации граждан (далее - Комиссия) образована в соответствии с Законом Красноярского края от 01.12.2011 № 13-6604 "О содействии занятости населения в Красноярском крае" в целях осуществления взаимодействия и координации деятельности органов местного самоуправления и учреждений (организаций) в области профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, профессионального обучения, содействия развитию служб профориентационной направленности.
1.2. Основными задачами Комиссии являются:
координация реализации Стратегии развития профессиональной ориентации населения в Красноярском крае до 2030 на территории Енисейского района;
внесение органам местного самоуправления, учреждениям (организациям) рекомендаций по организации и проведению профессиональной ориентации граждан;
оказание методической и организационной помощи общественным объединениям профориентационной направленности;
обобщение опыта работы по вопросам профессиональной ориентации граждан.
1.3. Комиссия для осуществления своих задач имеет право:
рассматривать представленные отраслевые программы профессиональной ориентации граждан;
анализировать состояние и эффективность функционирования учреждений, осуществляющих мероприятия по профессиональной ориентации граждан;
заслушивать представителей органов местного самоуправления района в установленном порядке по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии;
привлекать к работе Комиссии не входящих в ее состав представителей органов местного самоуправления района, образовательных учреждений, общественных объединений и других организаций в установленном порядке;
вносить в установленном порядке в Администрацию района предложения по нормативно-правовому регулированию в области профессиональной ориентации граждан.

2. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ КОМИССИИ

2.1. Комиссия формируется в составе председателя, секретаря, членов Комиссии из числа представителей Администрации Енисейского района, объединений работодателей, образовательных учреждений и иных заинтересованных организаций и утверждается постановлением Администрации района.
2.2. Руководство деятельностью Комиссии осуществляет председатель Комиссии. Председателем Комиссии является заместитель Главы Администрации района, курирующий данное направление деятельности. В отсутствие председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.
2.3. Председатель Комиссии:
- руководит работой Комиссии;
- организует и планирует деятельность Комиссии;
- ведет заседания Комиссии;
- голосует;
- подписывает протоколы заседаний Комиссии. 
2.4. Секретарь Комиссии:
- информирует членов Комиссии о проведении заседаний;
- ведет протоколы заседаний Комиссии;
- организует документооборот;
- оформляет протоколы заседаний Комиссии.

3. ПОРЯДОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИССИИ

3.1. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с ежегодным планом работы, который утверждается на заседании Комиссии и подписывается ее председателем.
Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в полугодие.
3.2. Заседание Комиссии считается правомочным, если в нем участвует более половины списочного состава членов Комиссии.
3.3. Члены Комиссии обладают равными правами при обсуждении рассматриваемых на заседании Комиссии вопросов.
3.4. Решения Комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов Комиссии, присутствующих на заседании. При равенстве голосов голос председательствующего на заседании Комиссии является решающим.
3.5. Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем Комиссии.
Протокол заседания Комиссии направляется секретарем членам Комиссии, ответственным за выполнение решений, принятых Комиссией, в течение 3 рабочих дней со дня проведения заседания Комиссии.

