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АДМИНИСТРАЦИЯ ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

27.10.2016 



 
   Енисейск                                                    № 602-п
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О внесении изменений в постановление администрации Енисейского района 01.10.2013 № 1076-п  "Об утверждении муниципальной программы Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

В соответствии с постановлением администрации района от 26.08.2016 №474-п "Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Енисейского района, их формировании и реализации", руководствуясь Уставом района, ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Внести в постановление администрации Енисейского района от 01.10.2013 № 1076-п "Об утверждении муниципальной программы Енисейского района "Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе" следующие изменения: 


- приложение к Постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему Постановлению.


2. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

3. Постановление вступает в силу с 01.01.2017 года и подлежит размещению на официальном информационном интернет-сайте Енисейского района Красноярского края..

Исполняющий обязанности

главы  района                                                                                  А.Ю. Губанов
Приложение
к постановлению администрации Енисейского района Красноярского края
от ______ № ______
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ, СПОРТА, ТУРИЗМА И РЕАЛИЗАЦИЯ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

В ЕНИСЕЙСКОМ РАЙОНЕ»

1. Паспорт муниципальной программы Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

	Наименование муниципальной программы


	Развитие физической культуры, спорта, 

туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе (далее – Программа)

	Основание для разработки муниципальной программы
	Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

Распоряжение администрации Енисейского района  об утверждении перечня муниципальных программ Енисейского района от 30.08.2013 № 466-р; 

Постановление администрации Енисейского района от 26.08.2016 №474-п

	Ответственный

исполнитель  муниципальной программы
	Администрация Енисейского района



	Соисполнители  муниципальной программы
	МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района»;

МКУ «Центр имущественных отношений Енисейского района»;

ОМСУ муниципальных образований, входящих в состав Енисейского района.

МБУ ДО «ДЮСШ им. Ф.В. Вольфа» Енисейского района



	Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной  программы


	Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры, спорта и системы подготовки спортивного резерва»

Подпрограмма 2 «Развитие внутреннего и въездного туризма»

Подпрограмма 3 «Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь»

Подпрограмма 4 «Обеспечение жильем молодых семей» 

Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

	Цели муниципальной программы
	Создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом, развития туризма и молодежной политики в Енисейском районе 



	Задачи муниципальной программы
	Развитие физической культуры и спорта в Енисейском районе;

Развитие туризма на территории Енисейского района;

Улучшение условий для  успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Енисейского района;

Обеспечение жильем молодых семей Енисейского района;

Создание условий для устойчивого развития спорта, туризма и молодежной политики в Енисейском районе

	Этапы и сроки

реализации муниципальной программы
	2014-2030 годы без деления на этапы

	Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, значение целевых показателей  на долгосрочный период
	Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, значения целевых показателей на  долгосрочный период представлен в приложении № 1 к паспорту муниципальной программы

	Информация по ресурсному обеспечению программы, в том числе в разбивке по источникам финансирования по годам реализации программы


	Объем бюджетных ассигнований на реализацию Программы составит 32800,1  тыс. рублей:

2017 год - 10 966,7 тыс. рублей;

2018 год – 10 916,7 тыс. рублей.

2019 год – 10 916.7 тыс. рублей 

 в том числе:

средства краевого бюджета – 1366,5 тыс. рублей

2017 год - 455,5 тыс. рублей;

2018 год - 455,5 тыс. рублей;

2019 год - 455,5 тыс. рублей.

средства районного бюджета – 31433,6 тыс. рублей

2017 год - 10 511,2 тыс. рублей;

2018 год – 10 461,2 тыс. рублей;

2019 год – 10 461,2 тыс. рублей.

средства федерального бюджета – 0,00 тыс. рублей:

2017 год – 0,00 тыс. рублей

2018 год – 0,00 тыс. рублей

2018 год – 0,00 тыс. рублей


2. Характеристика текущего состояния физической культуры, спорта,

туризма и молодежной политики в Енисейском районе

В настоящее время в Енисейском районе большое внимание уделяется социальной сфере, в частности, физическая культура, спорт, туризм и молодежная политика в последние годы активно развиваются.

Цели государственной политики в сфере физической культуры и спорта определены в Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 года № 1662-р, и предусматривающей необходимость создания условий для ведения гражданами здорового образа жизни, развития массового спорта и повышения спортивных результатов.

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 07.08.2009 года № 1101-р утверждена Стратегия развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на период до 2020 года, Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 № 302 утверждена государственная программа Российской Федерации «Развитие физической культуры и спорта» соответственно, устанавливающие направления развития отрасли до 2020 года. В качестве основного ожидаемого конечного результата реализации данных документов заявлено устойчивое развитие физической культуры и спорта, характеризующееся ростом количественных показателей и качественной оценкой изменений, происходящих в сфере физической культуры и спорта.

В 2016 году удельный вес населения, занимающегося физической культурой и спортом, составил 26,8%, в последующие годы планируется увеличить данный показатель за счет активизации работы по всем направлениям в 2017 году до 28 %,  в 2018 до 28,8 %, в 2019 до 29,0%. Количество призовых мест на зональных, краевых и всероссийских соревнованиях, завоеванных представителями Енисейского района в рамках календарного плана МКУ "Комитет по СТ и МП" в 2015 году составило 40 мест, в 2016 году составило 45, в 2017 году планируется увеличить до 50, в 2018 до 55, в 2019 до 60. Численность населения, занимающегося в спортивных клубах по месту жительства, в 2015 году составила 1050 человек, в 2016 году составила 1400 человек, в перспективе данный показатель увеличится до 1450 в 2017 году, до 1500 в 2018 году и до 1550 в 2019 году. Численность населения, принявших участие в выполнении нормативов комплекса ГТО в 2016 году составила 700 человек, в 2017 году – 1300 человек, к 2018 году до 2000 человек, к 2019 до 2300 человек. Доля населения старшего поколения, систематически занимающихся физической культурой и спортом в 2017 году составит 25 человек, в 2018 году 33 человек, в 2019 году 42 человека.
Для вовлечения всех категорий населения района в систематические занятия физической культурой и спортом проводится работа по поддержке и улучшению спортивных клубов по месту учебы и месту жительства. При всех общеобразовательных учреждениях работают спортивные клубы. Так же активно развивается система спортивных клубов по месту жительства, на 2016 год в Енисейском районе насчитывается 6 клубов.

Для дальнейшего развития физической культуры и спорта на территории Енисейского района необходимо: 

- усилить работу по поддержанию сети спортивных клубов по месту жительства; 

- продолжить работу по укреплению материально-технической базы физической культуры и спорта;

- совершенствовать систему проведения физкультурных спортивных мероприятий на территории Енисейского района;

- усилить работу по пропаганде здорового образа жизни.

Туризм и активный отдых являются неотъемлемой частью современного образа жизни, социального и культурно-нравственного развития общества. Это и рабочие места для населения, и привлечение средств в бюджет района, в отдельные населенные пункты, развитие инфраструктуры, что влечет общее развитие и улучшение состояния самого района, и позиционирование его как современной развитой территории.

Рекреационный потенциал района очень велик, однако, для его реализации необходимо грамотно поставить задачи, организовать и реализовать мероприятия, которые бы способствовали достижению главной цели – формированию привлекательного имиджа Енисейского района не только на краевом, но и на федеральном уровне.

Большая работа в настоящее время проводится в районе по возрождению и сохранению традиций, обычаев и обрядов, присущих сибирской культуре. Разрабатываются новые маршруты сельского туризма, развиваются частные музеи прикладного искусства и старинных ремесел.  Проводятся выставки-ярмарки, праздники, народные гулянья, которые отличаются своей колоритной  исторической самобытностью и в плане развития фестивального туризма это имеет важное значение. Так же представители района принимают участие в туристических мероприятиях других муниципальных образований края и регионов России, с целью обмена положительным опытом в организации и проведении туристских мероприятий, в освоении туристских объектов, а также в целях  позиционирования Енисейского района как туристически привлекательной территории и презентации туристических мероприятий района. В 2016году был разработан и запущен туристско-информационный сайт Енисейского района СТИМП.РФ   
Особым направлением маркетинга туризма Енисейского района является организация массовых мероприятий, туристских слетов, праздников, создающих поводы для освещения в средствах массовой информации рекреационных возможностей района. Важную роль на этом этапе играют организация и регулярное проведение событийных мероприятий различного масштаба.

На сегодняшний день инфраструктура Енисейского района не отвечает требованиям современного туриста. Въездной и внутренний туризм недостаточно развит. Номерной фонд  Енисейского района 
не превышает 150 койко-мест бюджетной категории. Это не позволяет удовлетворить потребность туристов в размещении и существенно стимулировать сектор малого и среднего бизнеса.  На территории района располагается два официально действующих средства размещения туристов «Заимка Рыбная» с.Усть-Тунгуска; база отдыха «Золотой Арбалет» с.Озерное, к 2019 году ожидается появление новых средств размещение туристов на территории с.Верхнепашино, с. Плотбище. 

Показатель «Количество принятых туристов» в 2016 году составил 3900 человек, в 2017году ожидается  – 4000 отдыхающих, в 2018 - 4100 отдыхающих, в 2019 году – ожидается прилив туристического потока в связи с празднованием 400-летия  Енисейска, а так же с проведением  XXIX Всемирной зимней универсиады -2019  до 5000 туристов.

На сегодняшний день в Енисейском районе наиболее распространенными видами туризма являются: исторический, религиозный, спортивно-оздоровительный, событийный, рыболовный, экологический. В 2016 году показатель «Количество людей, принявших участие в туристских мероприятиях Енисейского района» составил 320 человек. В последующих годах планируется повышение данного показателя в связи  популяризацией туристических мероприятий среди населения Енисейского района в 2017 году – 360 человек, в 2018 году- 400 человек, в 2019 году до 500 человек. В настоящее время перспективными видами в Енисейском Районе можно считать водный и  сельский туризм. 

Таким образом, можно сделать вывод, что отрасль туризма имеет некоторые  проблемы. Для исправления сложившейся ситуации, необходима хорошо разработанная политика поддержки развития туризма в районе на федеральном, краевом и муниципальном уровнях. И совершенно естественно, что любое развитие не является задачей решаемой  за короткий период времени, для развития необходим длительный период времени и комплексный подход.  Необходимо создать условия для комфортного передвижения самостоятельных туристов (автотуристов) на территории Енисейского района, кроме того необходимо развитие туристской инфраструктуры  (гостиниц, кафе, выставочных залов и сувенирных лавок).  Учитывая ограниченные внутренние ресурсы частного бизнеса, необходимы меры для привлечения внешних инвесторов. С целью повышения степени информированности потенциальных туристов о туристско-рекреационных возможностях, событиях и туристических продуктах Енисейского района необходимо осуществить комплекс мер, направленных на формирование имиджа территории как туристического кластера, брендирование знаковых мероприятий, проведения активной информационной кампании не только в Красноярском крае, но и в  России в целом.
В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р) указано, что «государственную молодежную политику следует рассматривать как самостоятельное направление деятельности государства, предусматривающее формирование необходимых социальных условий инновационного развития страны, реализуемое на основе активного взаимодействия с институтами гражданского общества, общественными объединениями и молодежными организациями», которая, согласно Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 № 1760-р), направлена на развитие потенциала молодежи в интересах России. 
В настоящее время государственная молодежная политика претерпевает значительные изменения. Это связано с актуализацией целого ряда проблем современной молодежи и необходимостью обновления существующих подходов к организационной работе в молодежной среде, связанной и с определенными изменениями в молодежной среде, и с теми проблемами, которые становятся актуальными для нашего общества в целом.

Ситуацию в молодежной среде Енисейского района осложняют некоторые негативные социально-экономические тенденции: миграция (отток) активного молодого населения, особенно из сельских территорий; диспропорция на молодежном рынке труда региона, сопровождающиеся несоответствием социальных и профессиональных ориентаций молодежи, с одной стороны, и спросом на рабочую силу, с другой; неразвитость и ограниченная доступность социальной инфраструктуры для молодежи (прежде всего для сельской).

Одной из основных проблем процесса развития поселений района является процесс старения населения, связанный с миграцией молодежи из малонаселенных поселений района в те территории муниципальных образований, где они могут реализовать свои способности. Это является следствием того, что молодежь и их способности не были востребованы в процессах развития территорий таких муниципальных образований. 

Программа разработана с учетом анализа позитивных и негативных тенденций в молодежной среде и особенностей молодежи Енисейского района. Необходимо формировать у молодежи устойчивое убеждение о наличии всех возможностей собственного развития, построения успешной карьеры в районе, а не за его пределами. Нужно выстраивать работу с молодежью с учетом личных запросов каждого молодого человека и стратегических задач экономики района. 

По данным переписи населения 2015 года в Енисейском районе численность граждан в возрасте от 14 до 30 лет составляет 5 005 человек. При условии, что охват молодежи не изменился, появилась необходимость пересмотреть целевые показатели.

Одним из приоритетных направлений в области молодежной политики Енисейского района остается трудовая занятость подростков. Данное направление охватывает более 20 территорий Енисейского района. По данным 2015 года численность трудоустроенных подростков составляла 160 человека. Они занимаются благоустройством территории населенных пунктов Енисейского района, ремонтом детских площадок, реставрацией памятников ВОВ, оказанием помощи одиноким и пожилым людям.

Наряду с этим в поселениях района развивается добровольческое движение, были созданы волонтерские отряды, в 2016 году уже функционирует 8 отрядов общей численностью 90 человек, а к 2019 году планируется увеличить до 95 человек. Молодежная политика Енисейского района обращает особое внимание и на патриотическое воспитание молодежи, создаются патриотические клубы и объединения, которые участвуют в проектной деятельности и мероприятиях муниципального и краевого уровня.

При всех положительных тенденциях развития в области молодежной политики Енисейского района отмечается и отрицательный аспект – слабая социальная активность самой молодежи, способной участвовать в решении социально-экономических вопросов района. Для того, чтобы вовлечь молодежь Енисейского района в общественную жизнь, в перечень программных мероприятий Программы включен краевой инфраструктурный проект «Территория 2020», что позволяет активизировать молодежь  района, в результате этого  Молодежные команды реализуют социальные, предпринимательские, инновационные проекты, направленные на благоустройство территорий, развитие ЗОЖ, развитие патриотического воспитания, поддержку талантливой молодежи и развитие добровольчества.

Программа подразумевает вовлечение самой молодежи в выработку и реализацию молодежной политики, направленность Программы на развитие человеческого потенциала, инвестиции в молодое поколение.

Обеспечение жильем молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий, является одной из первоочередных задач государственной жилищной политики. 

Актуальность проблемы улучшения жилищных условий молодых семей определяется низкой доступностью жилья и ипотечных жилищных кредитов. Как правило, молодые семьи не могут получить доступ на рынок жилья без бюджетной поддержки. Даже имея достаточный уровень дохода для получения ипотечного жилищного кредита, они не могут оплатить первоначальный взнос при получении кредита. Молодые семьи в основном являются приобретателями первого в своей жизни жилья, а значит, не имеют в собственности жилого помещения, которое можно было бы использовать в качестве обеспечения уплаты первоначального взноса при получении ипотечного жилищного кредита или займа. К тому же, как правило, они еще не имеют возможности накопить на эти цели необходимые денежные средства. Однако данная категория населения имеет хорошие перспективы роста заработной платы по мере повышения квалификации, и государственная помощь в предоставлении средств на уплату первоначального взноса при получении ипотечных жилищных кредитов или займов будет являться для них хорошим стимулом дальнейшего профессионального роста. Государственная поддержка в форме предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома востребована молодыми семьями, что подтверждает ежегодный рост участников подпрограммы, интерес со стороны молодых семей к улучшению жилищных условий подтверждает целесообразность продолжения реализации подпрограммы по обеспечению жильем молодых семей.

В 2016 году свидетельства о выделении государственной помощи оформлены 4 молодым семьям, которые на сегодняшний день реализовали свое право на приобретение (строительство) жилья за счет выделенной социальной выплаты.

В 2017 году планируется выдать свидетельство о выделении государственной помощи 8 молодым семьям, однако выделена была помощь только одной семье.
В 2018 году – 8 молодым семьям.

В 2019 году – 8 молодым семьям.

Поддержка молодых семей при решении жилищной проблемы станет основой стабильных условий жизни для этой наиболее активной части населения, повлияет на улучшение демографической ситуации в Красноярском крае. Возможность решения жилищной проблемы, в том числе, с привлечением средств ипотечного жилищного кредита или займа, создаст для молодежи стимул к повышению качества трудовой деятельности, уровня квалификации в целях роста заработной платы. Решение жилищной проблемы молодых людей позволит сформировать экономически активный слой населения.
3.Приоритеты и цели социально-экономического развития в сферах  физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики в Енисейском районе

К приоритетным направлениям реализации Программы в сфере физической культуры и спорта относятся:


1) формирование здорового образа жизни через развитие массовой физической культуры и спорта;


2) реализация календарного плана физкультурных спортивных мероприятий путем:


- организации и проведения физкультурных и комплексных спортивных мероприятий среди учащихся района;


- организации и проведения физкультурных и комплексных спортивных мероприятий среди лиц средних и старших групп населения района;


- организации и проведения Всероссийских массовых акций.


3) повышение квалификации руководителей и специалистов учреждений физкультурно-спортивной направленности
  4) реализация Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО.

К приоритетным направлениям реализации Программы в сфере туризма относятся:


1) организационная и информационная поддержка событийных мероприятий;


2) обеспечение участия делегаций района в межрегиональных и международных туристских выставках, форумах, фестивалях и иных мероприятиях в области туризма;

  3) позиционирование Енисейского района как туристически привлекательной территории.

К приоритетным направлениям реализации Программы в сфере молодежной политики:

1) содействие временной занятости подростков;

2) вовлечение молодежи Енисейского района в общественную жизнь;

3) обеспечение жильем молодых семей.


Исходя из приоритетных направлений, целью программы является - создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом, развития туризма и молодежной политики в Енисейском районе.

Для достижения цели необходимо решение следующих задач программы:

- создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом;

- содействие развитию туризма на территории Енисейского района;

- создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Енисейского района;

- обеспечение жильем молодых семей Енисейского района;

-создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами, в рамках выполнения установленных функций и полномочий.
4. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы

Муниципальная программа состоит из подпрограмм, и не содержит отдельных мероприятий.
Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации мероприятий подпрограмм; последовательность выполнения мероприятий подпрограмм; критерии выбора получателей муниципальных услуг представлены в подпрограммах Программы.

5. Прогноз конечных результатов программы

Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит:

- увеличить удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом с 26,8 % в 2016 году до 29,0 % в 2019 году;

- увеличить количество принятых туристов с 3 900 чел. в 2016 году до 5000 чел. в 2019 году;

- увеличить удельный вес молодежи, охваченной мероприятиями в сфере молодежной политики с 19 % в 2015 году до 27 % в 2019;

- увеличить к 2019 году до 28,57 % долю молодых семей, получивших социальные выплаты в общей численности, состоящих на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий.

Реализация Программы будет способствовать:

- формированию здорового образа жизни через развитие массовой физической культуры и спорта;
- развитию туризма в районе;
- формированию у молодежи активной гражданской позиции;
- улучшению жилищных условий молодых семей.

Перечень целевых показателей и показателей результативности Программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к Паспорту муниципальной программы.
6. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации

и ожидаемых результатов

Программа включает 5 подпрограмм, реализация мероприятий которых в комплексе призвана обеспечить достижение ожидаемых результатов.

Подпрограмма «Развитие массовой физической культуры, спорта и системы подготовки спортивного резерва» (Приложение № 3), реализация подпрограммы позволит увеличить количество участников спортивно-массовых мероприятий до 2300 человек, увеличить численность занимающихся в спортивных клубах по месту жительства до 1550 человек к 2019 году, увеличить количество призовых мест на официальных зональных, краевых и всероссийских соревнованиях до 60 мест в 2019 году.

Подпрограмма  «Развитие внутреннего и въездного туризма» (Приложение № 4), реализация подпрограммы позволит увеличить количество людей, принявших участие в туристских мероприятиях, проводимых на территории Енисейского района, за время реализации подпрограммы до 500 человек в 2019.

Подпрограмма  «Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь» (Приложение № 5), реализация подпрограммы позволит увеличить количество трудоустроенных подростков до 160 чел. в 2019 году.

Подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей» (Приложение № 6),  реализация подпрограммы позволит увеличить количество обеспеченных жильем молодых семей до 8 семей ежегодно.

Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» (Приложение №7), реализация подпрограммы повысит эффективность деятельности учреждения МКУ "Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района".

7. Основные меры правового регулирования в развитии физической культуры и спорта, направленные на достижение цели и (или) задач программы с указанием основных положений и сроков принятия необходимых нормативных правовых актов

Нормативно правовые акты необходимые к принятию для правового регулирования в развитии физической культуры и спорта, направленные на достижение цели и (или) задач государственной программы не требуются.
8. Информация об источниках финансирования отдельных мероприятий и подпрограмм муниципальной программы


Информация об источниках финансирования отдельных мероприятий и подпрограмм муниципальной программы приведена в приложении № 1 к настоящей Программе.

9. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей программы с учетом источников финансирования

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей программы с учетом источников финансирования приведена в приложении № 2 к настоящей Программе.


     Приложение № 1 

к Паспорту муниципальной программы Енисейского района

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

	№ п/п
	Цели,  целевые показатели
	Единица измерения
	2013
	Годы реализации программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Годы до конца реализации программы в пятилетнем интервале

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2020-2025
	2026-2030

	1.
	Цель: Создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом, развития  туризма и молодежной политики в Енисейском районе

	1.1.
	Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом
	%
	19,5
	19,5
	24,7
	26,8
	28,0
	28,8
	29,0
	29,8
	30,0

	1.2.
	Количество принятых туристов
	Чел.
	1800
	1800
	3600
	3900
	4000
	4200
	4400
	4600
	4800

	1.3.
	Удельный вес  молодежи 
	%
	18
	18
	26
	27
	27
	27
	27
	27
	27

	1.4.
	Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет  полученных социальных выплат, к общему количеству молодых семей, состоящих на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий 
	%
	40
	40
	28,57
	28,57
	28,57
	28,57
	28,57
	28,57
	28,57

	
	Цель подпрограммы 1. : Создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом.

	1
	Численность населения, занимающегося физкультурой и спортом по месту жительства
	человек
	800
	800
	1050
	1400
	1450
	1500
	1550
	1600
	1650

	2
	Количество призовых мест на официальных зональных краевых и Всероссийский соревнованиях
	единиц
	35
	35
	40
	45
	50
	55
	60
	65
	70

	3.
	Численность населения принявших участие в выполнении нормативов комплекса ГТО
	Человек
	0
	0
	0
	700
	1300
	2000
	2300
	2600
	2900

	4.
	Доля населения старшего поколения, систематически занимающихся физической культурой и спортом.
	Человек
	0
	0
	0
	0
	25
	33
	42
	51
	59

	
	Цель подпрограммы 2. : Содействие развитию туризма на территории Енисейского района

	1.
	Количество людей. принявших участие в туристских мероприятиях Енисейского района 
	Человек
	105
	105
	280
	320
	360
	400
	440
	480
	520

	
	Цель подпрограммы 3 : Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Енисейского района.

	1
	Количество трудоустроенных подростков
	Человек
	160
	160
	160
	160
	160
	160
	160
	160
	160

	2
	Удельный вес молодых граждан, вовлеченных в социально-экономические молодежные проекты, к общему количеству молодых граждан, проживающих в Енисейском районе
	%
	1,5
	1,5
	1,6
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8

	3
	Удельный вес инвалидов, участвующих  в деятельности общественных, волонтерских или благотворительных организаций (движений), в общей численности инвалидов среди молодежи
	%
	х
	х
	3
	5
	7
	7
	7
	7
	7

	
	Цель подпрограммы 4 : Обеспечение жильем молодых семей Енисейского района

	1
	Количество молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных социальных выплат
	Семей
	6
	6
	1
	8
	8
	8
	8
	8
	8

	2
	Доля молодых семей , получивших свидетельства о выделении социальных выплат на приобретение или строительство жилья и реализовавшие свое право на улучшение жилищных условий за счет средств социальной выплаты, в общем количестве молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальной выплаты на приобретение или строительство жилья,- претендентов на получение социальной выплаты в текущем году на конец планируемого года
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Цель подпрограммы 5. : Создание условий для устойчивого развития спорта, туризма и молодежной политики в Енисейском районе

	1.
	Удельный вес освоенных бюджетных средств, выделенных  на реализацию установленных функций и полномочий в общей сумме фактической потребности
	%
	100
	100
	99,5
	99,7
	99,7
	99,7
	99,7
	99,7
	99,7


	

	                                                                                                                              Приложение № 1
к муниципальной программе «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе», подпрограммам муниципальной программы Енисейского района

	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование  программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации 
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	КЦСР
	КВР
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на период

	Программа
	 «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»
	всего расходные обязательства по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	10966,70
	10916,70
	10916,70
	32800,1

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	Х
	Х
	Х
	10966,70
	10916,70
	10916,70
	32800,1

	Подпрограмма 1:
	Развитие массовой физической культуры, спорта и системы подготовки спортивного резерва
	всего расходные обязательства
	 
	 
	 
	 
	1571,1
	1521,1
	1521,1
	4613,3

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	Х
	Х
	Х
	1571,1
	1521,1
	1521,1
	4613,3

	Подпрограмма 2:
	«Развитие внутреннего и въездного туризма»
	всего расходные обязательства
	024
	
	
	
	57,7
	57,7
	57,7
	173,1

	
	
	в том числе по ГРБС:
	024
	
	
	
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	
	
	
	57,7
	57,7
	57,7
	173,1

	Подпрограмма 3:
	«Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь»
	всего расходные обязательства
	Х
	Х
	Х
	Х
	5405,0
	5405,0
	5405,0
	16215,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	Х
	Х
	Х
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	Х
	Х
	Х
	5405,0
	5405,0
	5405,0
	16215,0

	Подпрограмма 4:
	«Обеспечение жильем молодых семей»
	всего расходные обязательства
	Х
	Х
	Х
	Х
	909,9
	909,9
	909.9
	2729,7

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	Х
	Х
	Х
	 
	 
	 
	 

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	Х
	Х
	Х
	909,9
	909,9
	909,9
	2729,7

	Подпрограмма 5:
	"Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие  мероприятия
	всего расходные обязательства
	Х
	Х
	Х
	Х
	3023,0
	3023,0
	3023,0
	9069,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	Х
	Х
	Х
	 
	 
	 
	 

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	Х
	Х
	Х
	3023,0
	3023,0
	3023,0
	9069,0


	

	
	
	
	
	
	
	Приложение № 2
к муниципальной программе 
«Развитие физической культуры, спорта, 
туризма и реализация молодежной политики
в Енисейском районе»



	Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы Енисейского района с учетом источников финансирования

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Источник финансирования
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	итого на период

	Муниципальная программа
	«Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»
	Всего
	10966,7
	10916,7
	10916,7
	32800,1

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	краевой бюджет
	455,5
	455,5
	455,5
	1366,5

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	районный бюджет
	10511,2
	10461,2
	10461,2
	31433,6

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 1
	«Развитие массовой физической культуры, спорта и системы подготовки спортивного резерва»
	Всего
	1571,1
	1521,1
	1521,1
	
4613,3

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	0,00 
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	внебюджетные  источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	районный бюджет
	1571,1
	1521,1
	1521,1
	4613,3

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 2
	«Развитие внутреннего и въездного туризма»
	Всего
	57,7
	57,7
	57,7
	173,1

	
	
	В том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	57,7
	57,7
	57,7
	173,1

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 3
	«Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь»
	Всего
	5405,0
	5405,0
	5405,0
	16215

	
	
	В том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет
	455,5
	455,5
	455,5
	1366,5

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	4949,5
	4949,5
	4949,5
	14848,5

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 4
	«Обеспечении жильём молодых семей»
	Всего
	909,9
	909,9
	909,9
	2729,7

	
	
	В том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	909,9
	909,9
	909,9
	2729,7

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 5
	«Обеспечение деятельности муниципальной программы и прочие мероприятия»
	Всего
	3023,0
	3023,0
	3023,0
	9069,0

	
	
	В том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	3023,0
	3023,0
	3023,0
	9069,0

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 


	Руководитель
	________________(подпись)
	________________(ФИО)


Приложение № 3
к муниципальной программе

"Развитие физической культуры, спорта,

туризма и реализация молодежной политики

в Енисейском районе "

Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры, спорта и системы подготовки спортивного резерва», реализуемой в рамках

муниципальной программы Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

1. Паспорт подпрограммы 1
	Наименование подпрограммы
	«Развитие массовой физической культуры, спорта и системы подготовки спортивного резерва» (далее – подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	Муниципальная программа Енисейского района «Развитие массовой физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

	Муниципальный заказчик
	Администрация Енисейского района

	Исполнители  мероприятий подпрограммы 

и главные распорядители бюджетных средств


	Администрация Енисейского района;

МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района»;

Муниципальные образования, входящие в состав Енисейского района.

МБУ ДО «ДЮСШ им. Ф.В. Вольфа» Енисейского района

	Цель и задачи подпрограммы
	Цель подпрограммы: Создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом.

Задача подпрограммы:  

1. Развитие массовой физической культуры и спорта;

2. Развитие системы подготовки спортивного резерва.



	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы
	- численность населения занимающегося физкультурой и спортом по месту жительства увеличится в 2019 году и составит 1550 человек;

- количество призовых мест на официальных зональных, краевых и всероссийских соревнованиях увеличится с 45 в 2016 году до 60 в 2019 году.

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 -2030 годы без деления на этапы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы
	Объем финансирования подпрограммы в 2017 году и плановом периоде 2018-2019 гг. всего 4613,3тыс. рублей, в том числе по годам:

2017 год – 1571,1 тыс. рублей

2018 год – 1521,1 тыс. рублей

2019 год – 1521,1 тыс. рублей

средства краевого бюджета – 0.00 тыс. 

2017 год – 0 тыс. рублей

2018 год – 0 тыс. рублей

2019 год – 0 тыс. рублей

 средства районного бюджета - 4613,3 тыс. рублей, в том числе по годам:

2017 год - 1571,1 тыс. рублей 

2018 год - 1521,1 тыс. рублей

2019 год -1521,1 тыс. рублей

средства федерального бюджета 0,00 тыс. рублей, в том числе по годам:

 2017 год – 0 тыс. рублей;

 2018 год - 0 тыс. рублей;

 2019 год - 0 тыс. рублей.

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района.

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет главный распорядитель бюджетных средств.

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении №1 к Подпрограмме.

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей Подпрограмме осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка приоритетной цели общерайонного уровня и обоснование необходимости разработки подпрограммы


Настоящая подпрограмма разработана в соответствии с полномочиями органа местного самоуправления, определенными действующим законодательством Российской Федерации, статьями 27.3, 29 Устава Енисейского района, Федеральным законом Российской Федерации «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06.10.2003 №131-ФЗ, а так же в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» от 4 декабря 2007 № 329-ФЗ, Стратегией развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной Распоряжениями Правительства Российской Федерации от 07.08.2009 № 1101-р.

Физическая культура и спорт являются неотъемлемой частью современного образа жизни, социального и культурно-нравственного развития общества. В ходе реализации Программы планируется решить следующие задачи:

В 2016 году 26,8 %  составил удельный вес населения, занимающегося физической культурой и спортом, в 2017 до 28 %, в 2018 до 28,8%, в 2019 до 29,0. Количество призовых мест на зональных, краевых и всероссийских соревнованиях, завоеванных представителями Енисейского района в рамках календарного плана МКУ "Комитет по СТ и МП" в 2015 году составило 40 мест, в 2016 году составило 45, в 2017 году планируется увеличить количество мест до 50, в 2018 до 55, в 2019 до 60. Численность населения, занимающегося в спортивных клубах по месту жительства, в 2015 году увеличилась до 1050 человек, в 2016 году составила 1400 человек, в перспективе данный показатель увеличится до 1450 в 2017 году, к 2018 году до 1500 человек, к 2019 году 1550 человек. Численность населения, принявших участие в выполнении нормативов комплекса ГТО в 2016 году составит 700 человек, в 2017 году – 1300 человек, в 2018 году - 2000 человек, к 2019 году до 2300. Доля населения старшего поколения, систематически занимающихся физической культурой и спортом в 2017 году составит 25 человек, в 2018 году 33 человек, в 2019 году 42 человека.
Для вовлечения всех категорий населения района в систематические занятия физической культурой и спортом проводится работа по поддержке и развитию спортивных клубов по месту учебы и месту жительства. При всех общеобразовательных учреждениях работают спортивные клубы. Так же активно развивается система спортивных клубов по месту жительства, в 2016 году в Енисейском районе насчитывается 6 клубов.

Вместе с тем, в условиях экономической нестабильности, кризисных явлений в общественной жизни в ранее хорошо отлаженной и относительно нормально функционирующей системе физической культуры и спорта возникли проблемы, сдерживающие развитие этой важнейшей социальной сферы. К числу этих проблем стоит отнести:

- отсутствие у большинства жителей района мотивированной потребности укреплять свое здоровье через занятия физической культурой и спортом;

- отсутствие современных спортивных сооружений (ФОК);

-  недостаточное обеспечение спортивным инвентарем и оборудованием;

- выезд спортивной молодежи из района на другое место жительства;

- недостаточное финансирование.

Реализация данной подпрограммы будет способствовать решению вышеуказанных проблем. 


2.2. Цель, задачи, целевые индикаторы и сроки выполнения подпрограммы


Целью подпрограммы является – создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом, которая планируется к достижению через решение задач подпрограммы:


-развитие массовой физической культуры и спорта; 


-развитие системы подготовки спортивного резерва.


Подпрограммой определены целевые индикаторы, которые отражают достижимость конечной цели и задач:

количество призовых мест на официальных зональных, краевых и всероссийских соревнованиях, который предусматривает следующие показатели: 

2016 г. – 45 мест;

2017 г. - 50 мест;

2018 г. – 55 мест;
2019 г. – 60 мест.

«численность населения занимающегося физкультурой и спортом по месту жительства»,  который предусматривает следующие показатели:

2016 г. – 1400 чел;

2017 г. - 1450 чел;

2018  г. – 1500 чел;
2019  г. – 1550 чел.


Следует отметить, что реализация подпрограммы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов, основным из которых является сокращение объемов бюджетного финансирования подпрограммы.

Срок реализации подпрограммы: 2014 по 2030 годы.

2.3. Механизм реализации подпрограммы

1. Подпрограмма «Развитие массовой физической культуры, спорта и системы подготовки спортивного резерва» (далее – Подпрограмма) реализуется в рамках муниципальной программы Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе».

2. Подпрограммой предусматривается реализация следующих  мероприятий:

- развитие массовой физической культуры и спорта. В рамках реализации данного мероприятия средства направляются на проведение спортивно-массовых мероприятий, участие в спортивно-массовых мероприятиях различного уровня, проведение оздоровительных мероприятий;

- поддержка действующих и вновь создаваемых спортивных клубов по месту жительства граждан за счет средств местного бюджета. В рамках реализации данного мероприятия средства направляются на социальные выплаты инструкторам, осуществляющим деятельность в спортивных клубах по месту жительства граждан;

- развитие системы подготовки спортивного резерва. В рамках реализации данного мероприятия средства направляются на приобретение спортивного инвентаря и оборудования, спортивной одежды и обуви.

-организация мероприятий, направленных на сдачу норм Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса норм ГТО.

3. Реализацию Подпрограммы осуществляют администрация Енисейского района, МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района (далее – Комитет), МБУ ДО ДЮСШ им. Ф.В. Вольфа и муниципальные образования Енисейского района, в которых были открыты спортивные клубы по месту жительства граждан в рамках ДЦП «От массовости к мастерству на 2011-2013 годы»; 

4. Организационный механизм реализации Подпрограммы включает в себя следующие элементы:

- координация деятельности учреждений в сфере физической культуры и спорта;

- создание условий для развития физической культуры и спорта;

- содействие в укреплении материально-технической базы учреждений в сфере физической культуры и спорта;

- организация мониторинга населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом;

- организация собраний для физкультурников района с целью определения дальнейших планов работ, формирования сборных команд района; 

- организация контроля за эффективным использованием бюджетных средств;

- осуществление иных функции и полномочий, установленных действующим законодательством РФ и Уставом Комитета.

5. Подготовку и предоставление отчетных данных, в том числе отчет о реализации Подпрограммы,  осуществляет Комитет.

6. Ответственным лицом за своевременную подготовку и предоставление отчетных данных, а также за их достоверность является руководитель Комитета.

7. Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района.

8. Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей Подпрограмме осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

9. Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в приложении №1 к Подпрограмме.

10. Оценку эффективности реализации Подпрограммы осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативным правовым актом.

11. Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется в целях:

- выявления отклонений фактических показателей от плановых значений;

- установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании подпрограммы на очередной плановый период; 

- принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов;

- принятия мер для улучшения качества планирования.

12. Реализация мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ, нормативными правовыми актами Красноярского края, нормативными правовыми актами Енисейского района, способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели Подпрограммы.

13. Заключение договоров (контрактов) на поставку товаров, услуг, связанных с реализацией мероприятия Подпрограммы, осуществляется в соответствии с действующими нормативными правовыми актами в сфере закупок для муниципальных нужд.

14. Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с мероприятиями Подпрограммы согласно приложению № 2 к Подпрограмме.

15. Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов Подпрограммы на основании заявки на финансирование, направленной администрацией Енисейского района, в соответствии со сводной бюджетной росписью и в пределах лимитов бюджетных обязательств.

16. Предоставление субсидий МБУ ДО «ДЮСШ им. Ф.В.Вольфа» на приобретение оборудования и инвентаря для оснащения центров тестирования по выполнению нормативов и испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО, осуществляется в соответствии с  соглашением, заключенным между министерством спорта Красноярского края и администрацией Енисейского района (далее – соглашение). Главный распорядитель бюджетных средств (администрация Енисейского района) распределяет финансовые средства,  в соответствии с условием соглашения для выполнения мероприятий по оснащению центров тестирования и испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО, МБУ ДО «ДЮСШ им. Ф.В.Вольфа».

17. В соответствии с утвержденным перечнем оборудования и инвентаря для оснащения центров тестирования и выполнения нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО, МБУ ДО «ДЮСШ им. Ф.В.Вольфа» приобретает оборудование и инвентарь в соответствии  с законодательством Российской Федерации.

18. Предоставление субсидий МБУ ДО «ДЮСШ им. Ф.В.Вольфа» на иные цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на развитие системы подготовки спортивного резерва, осуществляет главный распорядитель бюджетных средств (администрация Енисейского района). МБУ ДО «ДЮСШ им. Ф.В.Вольфа» приобретает оборудование и инвентарь, в соответствии  с законодательством Российской Федерации.
19. Главным распорядителем бюджетных средств (органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя) является администрация Енисейского района.

20. Неиспользованные целевые средства подлежат возврату в районный бюджет в установленном порядке.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района».

Функции МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района» по управлению настоящей подпрограммой:

ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по мероприятиям настоящей подпрограммы, а также состава исполнителей;

совершенствование механизма реализации настоящей подпрограммы с учетом изменений внешней среды и нормативно-правовой базы;

координация деятельности исполнителей мероприятий настоящей подпрограммы;

сбор и обработка информации от исполнителей мероприятий о ходе реализации мероприятий;

подготовка и предоставление отчетных данных;

контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий. 

Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района.

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет главный распорядитель бюджетных средств.

Текущий контроль за  деятельностью МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района» осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении №1 к Подпрограмме.

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей Подпрограмме осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

2.5.Оценка социально-экономической эффективности

Подпрограмма имеет социально-полезную направленность, которая заключается в создании благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом.

Социальный эффект от реализации подпрограммы заключается в вовлечении жителей района в занятия физической культурой и спортом, улучшении спортивных результатов на соревнованиях различного уровня.

Программные мероприятия способствуют социально-экономическому развитию страны и Енисейского района в частности. К числу социально-экономических функций физической культуры и спорта относятся:

- укрепление здоровья граждан всех возрастов;

- улучшение результатов выступлений на соревнованиях;

- профилактика негативных явлений современного социума, таких как алкоголизм, наркомания, детская беспризорность и др.;

- повышение эффективности общественного производства;

- обеспечение здоровых социальных условий  для  развития поселений  района.

2.6. Мероприятия подпрограммы 


Подпрограммой предусматривается реализация мероприятий, обеспечивающих решение задачи и достижение цели, а именно:


1. «Развитие массовой физической культуры и спорта» - мероприятие предусматривает проведение спортивно-массовых мероприятий на территории Енисейского района, участие спортсменов в выездных мероприятиях, проведение оздоровительных и туристических мероприятий;

2. «Поддержка действующих и вновь создаваемых спортивных клубов по месту жительства граждан за счет средств местного бюджета» - мероприятие предусматривает предоставление социальных выплат инструкторам в спортивных клубах по месту жительства граждан.

3. «Развитие системы подготовки спортивного резерва». Мероприятие предусматривает приобретение спортивного инвентаря и оборудования, спортивной одежды и обуви.

4. «Модернизация и укрепление материально – технической базы муниципальных физкультурно-спортивных организаций и муниципальных образовательных организаций, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта». Мероприятие предусматривает ремонт спортивного зала МБУ ДО "ДЮСШ им. Ф.В. Вольфа" Енисейского района.

5. Приобретение МБУ ДО «ДЮСШ им. Ф.В. Вольфа» Енисейского района оборудования  и инвентаря для оснащения центров тестирования по выполнению нормативов и испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО).

Перечень подпрограммных мероприятий приведен в приложении № 1 к настоящей Подпрограмме.

Приложение 1  к  паспорту подпрограммы
«Развитие массовой физической культуры и спорта» реализуемой  в рамках муниципальной программы Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы 1
«Развитие массовой физической культуры, спорта и системы подготовки спортивного резерва»
	№  пп
	Цели, задачи,  показатели 
	Единица измерения
	Источник информации
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	Цель подпрограммы: Создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом.

	
	Задача подпрограммы
	1.Разитие массовой физической культуры и спорта;

2. Развитие системы подготовки спортивного резерва.

	1
	Численность населения, занимающегося физкультурой и спортом по месту жительства
	человек
	Статистический отчет №1-ФК, приказ Росстата «Об утверждении формы» от 16.09.2010 №317
	1400
	1450
	1500
	1550

	2
	Количество призовых мест на официальных зональных краевых и Всероссийский соревнованиях
	единиц
	Ведомственная отчетность
	45
	50
	55
	60

	3.
	Численность населения принявших участие в выполнении нормативов комплекса ГТО
	Человек
	Статистический отчет №2-ГТО, приказ Росстата от 10.10.2014 №606 «Об утверждении формы»
	700
	1300
	2000
	2500

	4
	Численность населения старшего поколения, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	Человек
	Ведомственная отчетность
	0
	25
	33
	42


Приложение 1  к подпрограмме

«Развитие массовой физической культуры и спорта» реализуемой  в рамках муниципальной программы Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

	Перечень мероприятий подпрограммы 1 «Развитие массовой физической культуры, спорта и системы подготовки спортивного резерва»



	Наименование подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс.руб., годы)
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	Цель подпрограммы: создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом
	 
	 
	1571,1
	1521,1
	1521,1
	4613,3
	 

	1. Задача подпрограммы: Развитие массовой физической культуры, спорта и системы подготовки спортивного резерва
	 
	 
	 
	 
	 
	1521,1
	1521,1
	1521,1
	4563,3
	 

	1.1. Развитие массовой физической культуры и спорта
	Администрация Енисейского района
	024
	1102
	0910088910
	240
	964,70
	964,70
	964,70
	2894,1
	Количество участников спортивно-массовых мероприятий увеличится до 2300 человек

	
	
	024
	1102
	091008110
	240
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.2. Поддержка действующих и вновь создаваемых спортивных клубов по месту жительства граждан за счет средств местного бюджета
	Администрация Енисейского района
	024
	1102
	0910088920
	
	506,4
	506,4
	506,4
	1519,2
	Численность, занимающихся в спортивных клубах по месту жительства увеличится до 1550 человек

	МБУК РЦК Енисейского района
	
	024
	1102
	0910088920
	610
	84,4
	84,4
	84,4
	253,2
	

	В том числе:
	
	024
	1102
	0910088920
	540
	422,0
	422,0
	422,0
	1266.0
	

	Шапкинский сельский совет
	
	
	
	
	
	84,4
	84,4
	84,4
	253,2
	

	Усть-Кемский сельский совет
	
	
	
	
	
	84,4
	84,4
	84,4
	253,2
	

	 Абалаковский сельский совет
	
	
	
	
	
	84,4
	84,4
	84,4
	253,2
	

	Верхнепашинский сельский совет
	
	
	
	
	
	84,4
	84,4
	84,4
	253,2
	

	посёлок Подтёсово
	
	
	
	
	
	84,4
	84,4
	84,4
	253,2
	

	1.3. Государственная поддержка действующих и вновь создаваемых спортивных клубов по месту жительства граждан
	Администрация Енисейского района
	024
	1102
	0910077010
	540
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	1.4. Приобретение оборудования и инвентаря для оснащения центров тестирования по выполнению нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО).
	
	024
	1102
	0910074040
	610
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2. Задача подпрограммы:  Развитие системы подготовки спортивного резерва
	 
	50,00
	0,00
	0,00
	50,0
	 

	2.1. Развитие системы подготовки спортивного резерва
	Администрация Енисейского района
	024
	1102
	091008894
	610
	50,00
	0,00
	0,00
	50,00
	Количество призовых мест на зональных, краевых и всероссийских соревнованиях увеличится до 60 мест в 2019 году

	2.2. Приобретение оборудования и инвентаря для оснащения центров тестирования по выполнению нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) за счет средств местного бюджета
	
	024
	1102
	09100S4040
	610
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.3. Оснащение муниципальных учреждений физкультурно-спортивной направленности спортивным инвентарем и оборудованием, спортивной одеждой и обувью
	Администрация Енисейского района
	024
	1102
	09177030
	610
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	2.4 . Модернизация и укрепление материально – технической базы муниципальных физкультурно-спортивных организаций и муниципальных образовательных организаций, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта.  В том числе:
	Администрация Енисейского района
	024
	 0702
	0910084360 
	610 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	 

	2.4.1 Модернизация и укрепление материально – технической базы муниципальных физкультурно-спортивных  учреждений и муниципальных образовательных учреждений, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта за счет средств краевого бюджета
	Администрация Енисейского района
	024
	0702
	0910074370
	610
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	2.4.2 Модернизация и укрепление материально – технической базы муниципальных физкультурно-спортивных учреждений и муниципальных образовательных учреждений, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта за счет средств местного бюджета
	Администрация Енисейского района
	024
	0702
	0910084370
	610
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	2.4.3 Модернизация и укрепление материально – технической базы муниципальных физкультурно-спортивных организаций и муниципальных образовательных организаций, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта за счет средств местного бюджета по соглашению, заключенному в 2014 году
	Администрация Енисейского района
	024
	0702
	0910084360
	610
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	 

	3. Компенсация расходов муниципальных спортивных школ, подготовивших спортсмена, ставшего членом спортивной сборной команды Красноярского края
	
	024
	1102
	0910026540
	610
	0
	0
	0
	0,0
	

	ГРБС 1: администрация Енисейского района
	 
	 
	1571,1
	1521,1
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Приложение № 4
к муниципальной программе

"Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе

Подпрограмма 2 «Развитие внутреннего и въездного туризма»,

реализуемой в рамках муниципальной программы Енисейского района

«Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

1. Паспорт подпрограммы 2
	Наименование подпрограммы
	«Развитие внутреннего и въездного туризма» (далее – подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы,   в рамках которой реализуется подпрограмма
	Муниципальная программа Енисейского района «Развитие массовой физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

	Муниципальный заказчик
	Администрация Енисейского района

	Исполнители  мероприятий подпрограммы

и главные распорядители бюджетных средств
	Главный распорядитель бюджетных средств -  администрация Енисейского района;

Исполнитель - МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района» (далее – МКУ «Комитет по СТ и МП»);

	Цель и задачи подпрограммы
	Цель подпрограммы: Содействие развитию туризма на территории Енисейского района.

Задача подпрограммы:  популяризация туризма среди населения и продвижение туристических мероприятий района.

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы
	- количество людей, принявших участие в туристских мероприятиях Енисейского района, увеличится с 320 чел. в 2016 году до 500 чел. в 2019 году.

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 -2030 годы без деления на этапы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Объем финансирования мероприятий подпрограммы составляет 173,1 тыс. рублей, из средств районного бюджета, в том числе по годам:
2017 год – 57,7 тысяч рублей;

2018 год – 57,7 тысяч рублей;

2019 год – 57,7 тысяч рублей.



	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района.

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет главный распорядитель бюджетных средств.

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении №1 к Подпрограмме.

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей Подпрограмме осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка приоритетной цели общерайонного уровня и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Настоящая подпрограмма разработана в соответствии с полномочиями органа местного самоуправления, определенными действующим законодательством Российской Федерации, статьями 27.3, 29 Устава Енисейского района, ст.15 Федерального закона от 06.10.2003 №131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», а так же в соответствии с Федеральным законом от 24.11.1996 №132-ФЗ «Об основах туристской деятельности в Российской Федерации».

Туризм и активный отдых являются неотъемлемой частью современного образа жизни, социального и культурно-нравственного развития общества. Это и рабочие места для населения, и привлечение средств в бюджет района, в отдельные населенные пункты, развитие инфраструктуры, что влечет общее развитие и улучшение состояния самого района, и позиционирование его как современной развитой территории.

В настоящее время состояние развития отрасли туризма в  районе можно охарактеризовать как начальное, требующее создания и реализации программных мероприятий.
Рекреационный потенциал района очень велик, однако, для его реализации необходимо грамотно поставить задачи, организовать и реализовать мероприятия, которые бы способствовали достижению главной цели – формированию привлекательного имиджа Енисейского района не только на краевом, но и на федеральном уровне.

Большая работа в настоящее время проводится в районе по возрождению и сохранению традиций, обычаев и обрядов, присущих сибирской культуре. Разрабатываются новые маршруты сельского туризма, развиваются частные музеи прикладного искусства и старинных ремесел.  Проводятся выставки-ярмарки, праздники, народные гулянья, которые отличаются своей колоритной  исторической самобытностью и в плане развития фестивального туризма это имеет важное значение. Так же представители района принимают участие в туристических мероприятиях других муниципальных образований края и регионов России, с целью обмена положительным опытом в организации и проведении туристских мероприятий, в освоении туристских объектов, а также в целях  позиционирования Енисейского района как туристически привлекательной территории и презентации туристических мероприятий района. В 2016 году был разработан и запущен туристско-информационный сайт Енисейского района СТИМП.РФ   
Особым направлением маркетинга туризма Енисейского района является организация массовых мероприятий, туристских слетов, праздников, создающих поводы для освещения в средствах массовой информации рекреационных возможностей района. Важную роль на этом этапе играют организация и регулярное проведение событийных мероприятий различного масштаба.

На сегодняшний день инфраструктура Енисейского района не отвечает требованиям современного туриста. Въездной и внутренний туризм недостаточно развит. Номерной фонд  Енисейского района 
не превышает 150 койко-мест бюджетной категории. Это не позволяет удовлетворить потребность туристов в размещении и существенно стимулировать сектор малого и среднего бизнеса.  На территории района располагается два официально действующих средства размещения туристов «Заимка Рыбная» с.Усть-Тунгуска; база отдыха «Золотой Арбалет» с.Озерное, к 2019 году ожидается появление новых средств размещение туристов на территории с.Верхнепашино, с. Плотбище. 

Показатель «Количество принятых туристов» в 2016 году составил 3900 человек, в 2017году ожидается  – 4000 отдыхающих, в 2018 - 4100 отдыхающих, в 2019 году – ожидается прилив туристического потока в связи с празднованием 400-летия  Енисейска, а так же с проведением  XXIX Всемирной зимней универсиады -2019  до 5000 туристов.

На сегодняшний день в Енисейском районе наиболее распространенными видами туризма являются: исторический, религиозный, спортивно-оздоровительный, событийный, рыболовный, экологический. В 2016 году показатель «Количество людей, принявших участие в туристских мероприятиях Енисейского района» составил 320 человек. В последующих годах планируется повышение данного показателя в связи  популяризацией туристических мероприятий среди населения Енисейского района в 2017 году – 360 человек, в 2018 году- 400 человек, в 2019 году до 500 человек. В настоящее время перспективными видами в Енисейском Районе можно считать водный и  сельский туризм. 

Таким образом, можно сделать вывод, что отрасль туризма имеет некоторые  проблемы. Для исправления сложившейся ситуации, необходима хорошо разработанная политика поддержки развития туризма в районе на федеральном, краевом и муниципальном уровнях. И совершенно естественно, что любое развитие не является задачей решаемой  за короткий период времени, для развития необходим длительный период времени и комплексный подход.  Необходимо создать условия для комфортного передвижения самостоятельных туристов (автотуристов) на территории Енисейского района, кроме того необходимо развитие туристской инфраструктуры  (гостиниц, кафе, выставочных залов и сувенирных лавок).  Учитывая ограниченные внутренние ресурсы частного бизнеса, необходимы меры для привлечения внешних инвесторов. С целью повышения степени информированности потенциальных туристов о туристско-рекреационных возможностях, событиях и туристических продуктах Енисейского района необходимо осуществить комплекс мер, направленных на формирование имиджа территории как туристического кластера, брендирования знаковых мероприятий, проведения активной информационной кампании не только в Красноярском крае, но и в  России в целом. В рамках данной подпрограммы планируется решить лишь часть задач, лежащих на пути к устойчивому развитию внутреннего и въездного туризма на территории Енисейского района.
2.2. Цель, задачи, целевые индикаторы, этапы и сроки выполнения подпрограммы

Целью настоящей подпрограммы является содействие развитию туризма на территории Енисейского района, для достижения которой планируется решение задачи – популяризация туризма среди населения и продвижение туристических мероприятий района.


Подпрограммой предусматривается достижение целевого индикатора «количество людей, принявших участие в туристских мероприятиях, проводимых на территории Енисейского района», предусматривающий следующие показатели: 

                     2016 год – 320 человек



 2017 год – 360 человек;

             2018 год – 400 человек;

             2019 год – 500 человек.

Следует отметить, что реализация подпрограммы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов, основным из которых является сокращение объемов бюджетного финансирования подпрограммы.

2.3. Механизм реализации подпрограммы

В рамках Подпрограммы планируется проведение мероприятий «Организация и проведение туристских мероприятий на территории района», «Участие представителей Енисейского района в туристских мероприятиях других муниципальных образований и регионов», направленных на достижение цели и исполнение задачи Подпрограммы.

1. Реализацию Подпрограммы осуществляют администрация Енисейского района и МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района» (далее – Комитет).

2. Организационный механизм реализации Подпрограммы включает в себя следующие элементы:

- организация массовых туристских мероприятий с целью освещения туристских возможностей района в средствах массовой информации;

- организация мониторинга количества туристов, принявших участие в туристских мероприятиях района;

- содействие в укреплении материально-технической базы учреждений в сфере туризма;

- организация контроля за эффективным использованием бюджетных средств.

3. Подготовку и предоставление отчетных данных, в том числе отчет о реализации Подпрограммы,  осуществляет Комитет.

4. Ответственным лицом за своевременную подготовку и предоставление отчетных данных, а также за их достоверность является руководитель Комитета.

5. Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района.

6. Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей Подпрограмме осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

7. Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении №1 к Подпрограмме.

8. Оценку эффективности реализации Подпрограммы осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативным правовым актом.

9. Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется в целях:

- выявления отклонений фактических показателей от плановых значений;

- установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании подпрограммы на очередной плановый период; 

- принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов;

- принятия мер для улучшения качества планирования.

10. Реализация мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с  действующим законодательством РФ, нормативными правовыми актами Красноярского края, нормативными правовыми актами Енисейского района, способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели Подпрограммы.

11. Заключение договоров (контрактов) на поставку товаров, услуг, связанных с реализацией мероприятий Подпрограммы, осуществляется в соответствии с действующими нормативными правовыми актами в сфере закупок для муниципальных нужд.

12. Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с мероприятиями Подпрограммы согласно приложению № 2 к Подпрограмме.

13. Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов Подпрограммы на основании заявки на финансирование, направленной администрацией Енисейского района, в соответствии со сводной бюджетной росписью и в пределах лимитов бюджетных обязательств.

14. Главным распорядителем бюджетных средств (органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя) является администрация Енисейского района.

15. Неиспользованные целевые средства подлежат возврату в районный бюджет в установленном порядке.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет МКУ «Комитет по СТ и МП».

Функции МКУ «Комитет по СТ и МП» по управлению настоящей подпрограммой:

ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по мероприятиям настоящей подпрограммы, а также состава исполнителей;

совершенствование механизма реализации настоящей подпрограммы с учетом изменений внешней среды и нормативно-правовой базы;

координация деятельности исполнителей мероприятий настоящей подпрограммы;

сбор и обработка информации от исполнителей мероприятий о ходе реализации мероприятий;

подготовка и предоставление отчетных данных.

Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района.

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет главный распорядитель бюджетных средств.

Текущий контроль за деятельностью МКУ «Комитет по СТ и МП» осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

 Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении №1 к Подпрограмме.

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей Подпрограмме осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Подпрограмма имеет социально-полезную направленность, которая заключается в создании условий для активного отдыха и оздоровления жителей района через занятия различными видами туризма.

Эффект от реализации подпрограммы заключается в  следующем:

- приобщение жителей района к туризму, и, как следствие, к  активному отдыху и здоровому образу жизни; 

- предоставление возможностей для развития личности, расширения познавательного горизонта, творческой и организаторской деятельности;

- рекреация жителей района путем контрастной смены обстановки и вида деятельности;

- профилактика негативных явлений современного социума, таких как алкоголизм, наркомания, детская беспризорность и прочие;

- пропаганда бережного отношения к природе и культурно-историческим ценностям района;

- увеличение количества лиц, проинформированных о туристско-рекреационных возможностях, туристических и событийных мероприятиях Енисейского района.

2.6. Мероприятия подпрограммы


Подпрограммой предусматривается реализация мероприятий, обеспечивающих решение задачи и достижение цели, а именно:


1. «Организация туристских  мероприятий на территории Енисейского района, участие в мероприятиях других муниципальных образований» - мероприятие предусматривает проведение туристско-оздоровительных мероприятий на территории Енисейского района, приобретение необходимого инвентаря и оборудования, призов для участников мероприятий, рекламно-информационную деятельность по продвижению туристских мероприятий и участие представителей района в туристских мероприятиях, проводимых другими муниципальными образованиями и регионами, с целью обмена опытом  в проведении туристских мероприятий, формирования положительного туристского имиджа района, заимствования идей проведения туристских мероприятий и продвижения туристических мероприятий  проводимых на территории района.
Перечень подпрограммных мероприятий приведен в приложении № 1 к настоящей Подпрограмме.

Приложение 1 к паспорту подпрограмме

«Развитие внутреннего и въездного туризма»,

Реализуемой в рамках муниципальной программы 

Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы 2
«Развитие внутреннего и въездного туризма»

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	Цель подпрограммы:
	Содействие развитию туризма на территории Енисейского района.

	
	Задача подпрограммы: 
	Популяризация туризма среди населения и продвижение туристических мероприятий района.

	
	Количество людей, принявших участие в туристических мероприятиях Енисейского района
	чел.
	Ведомственная отчетность 
	320
	360
	400
	500


Приложение 1 к подпрограмме

«Развитие внутреннего и въездного туризма»,

Реализуемой в рамках муниципальной программы 

Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта,

Туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

Перечень мероприятий подпрограммы 2 «Развитие внутреннего и въездного туризма» с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов
	Наименование  программы, подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы 
(тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2017
	2018
	2019
	Итого на очередной финансовый год и плановый период
	

	Цель подпрограммы: Содействие развитию туризма на территории Енисейского района
	Администрация Енисейского района
	024
	0412
	0928895
	240
	57,70
	57,70
	57,70
	173,10
	Количество людей, принявших участие в туристических мероприятиях, проводимых на территории Енисейского района, за время реализации подпрограммы составляет не менее 455 человек

	Задача подпрограммы: Популяризация туризма  среди населения и продвижение туристических мероприятий района


	Администрация Енисейского района
	024
	0412
	0928895
	240
	57,70
	57,70
	57,70
	173,10
	

	1. Организация туристических мероприятий на территории Енисейского района, участие в мероприятиях других муниципальных образований
	Администрация Енисейского района
	024
	0412
	0928895
	240
	57,70
	57,70
	57,70
	173,10
	Приобщение населения к туризму, пропаганда здорового образа жизни среди населения, профилактика негативных явлений современного социума; увеличение количества лиц, проинформированных о туристско-рекреационных возможностях, туристических и событийных мероприятиях Енисейского района, обмен опытом организаций мероприятий, увеличение количества участия представителей района в туристских мероприятиях других муниципальных районов и регионов до 5 в год


Приложение № 5
к муниципальной программе

"Развитие физической культуры, спорта,

туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе "

Подпрограмма 3 «Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь», реализуемой в рамках

муниципальной программы Енисейского района

«Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики» 

1. Паспорт подпрограммы 3

	Наименование подпрограммы
	«Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь»

(далее - подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	Муниципальная программа Енисейского района «Развитие массовой физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

	Муниципальный заказчик
	Администрация Енисейского района

	Исполнители мероприятий подпрограммы

и главные распорядители бюджетных средств
	Главный распорядитель бюджетных средств – администрация Енисейского района;

Исполнители:

МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района»;

МБУ «Молодежный Центр» Енисейского района.

	Цель и задачи подпрограммы
	Цель подпрограммы: Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Енисейского района
Задача подпрограммы:

1. Содействие временной занятости подростков;

2. Вовлечение молодежи Енисейского района в общественную жизнь;

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы
	количество трудоустроенных  - 160 чел. (ежегодно);

удельный вес молодых граждан, вовлеченных в социально-экономические молодежные проекты, к общему количеству молодых граждан, проживающих в Енисейском районе 1,8% 2016-2019гг

удельный вес инвалидов участвующих в деятельности общественных, волонтерских или благотворительных организаций (движений), в общей численности инвалидов среди молодежи.


	Сроки реализации подпрограммы
	2014 -2030 годы без деления на этапы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы
	Реализация подпрограммных мероприятий предусматривается за счет средств районного бюджета, средств краевого бюджета и составит в 2017 году и плановом периоде 2018 – 2019 гг. 16215,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2017 год – 5 405,0 тыс. рублей;

2018 год – 5 405,0 тыс. рублей;

2019 год – 5 405,0 тыс. рублей.

  средства краевого бюджета –1366,5 тыс. рублей, в том числе по годам:

2017 год –  455,5 тыс. рублей; 

2018 год –  455,5тыс. рублей, 

2019 год – 455,5 тыс. рублей.

средства районного бюджета – 14 848,5 тыс. рублей, в том числе по годам:

2017 год – 4 949,5тыс. рублей; 

2018 год – 4 949,5 тыс. рублей;

2019 год – 4 949,5 тыс. рублей.



	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района.

Текущий контроль за деятельностью МБУ «Молодежный центр» осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет главный распорядитель бюджетных средств.

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении №1 к Подпрограмме.

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей Подпрограмме осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка приоритетной цели обще районного уровня и обоснование необходимости разработки подпрограммы

В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р) указано, что «государственную молодежную политику следует рассматривать как самостоятельное направление деятельности государства, предусматривающее формирование необходимых социальных условий инновационного развития страны, реализуемое на основе активного взаимодействия с институтами гражданского общества, общественными объединениями и молодежными организациями», которая согласно Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 № 1760-р), направлена на развитие потенциала молодежи в интересах России. 
В настоящее время государственная молодежная политика претерпевает значительные изменения. Это связано с актуализацией целого ряда проблем современной молодежи и необходимостью обновления существующих подходов к организационной работе в молодежной среде, связанной и с определенными изменениями в молодежной среде, и с теми проблемами, которые становятся актуальными для нашего общества в целом.

Ситуацию в молодежной среде Енисейского района осложняют некоторые негативные социально-экономические тенденции: миграция (отток) активного молодого населения, особенно из сельских территорий; диспропорция на молодежном рынке труда региона, сопровождающиеся несоответствием социальных и профессиональных ориентаций молодежи, с одной стороны, и спросом на рабочую силу, с другой; неразвитость и ограниченная доступность социальной инфраструктуры для молодежи (прежде всего для сельской). Одним из приоритетных направлений в области молодежной политики Енисейского района остается трудовая занятость подростков. Данное направление охватывает более 20 территорий Енисейского района. По данным 2015 года численность трудоустроенных подростков составляет 160 человека. Они занимаются благоустройством территории населенных пунктов Енисейского района, ремонтом детских площадок, реставрацией памятников ВОВ, оказанием помощи одиноким и пожилым людям.

Наряду с этим в поселениях района развивается добровольческое движение, созданы  волонтерские отряды, с 2015 года действует  8 отрядов общей численностью 90 человек, а к 2019 году планируется увеличить до 95 человек.

Молодежная политика Енисейского района обращает особое внимание и на патриотическое воспитание молодежи, создаются патриотические клубы и объединения, которые участвуют в проектной деятельности и мероприятиях муниципального и краевого уровня.

При всех положительных тенденциях развития в области молодежной политики Енисейского района отмечается и отрицательный аспект – слабая социальная активность самой молодежи, способной участвовать в решении социально-экономических вопросов района. Для того чтобы вовлечь молодежь Енисейского района в общественную жизнь, в перечень программных мероприятий Программы включен краевой инфраструктурный проект «Территория 2020», что позволяет активизировать молодежь района, в результате этого Молодежные команды реализуют социальные, предпринимательские, инновационные проекты, направленные на благоустройство территорий, развитие ЗОЖ, развитие патриотического воспитания, поддержку талантливой молодежи и развитие добровольчества. 

Не менее важным аспектом деятельности молодежной политики  является и вовлечение людей с ограниченными возможностями в мероприятия центра.

Молодежная политика Енисейского района так же обращает особое внимание и на патриотическое воспитание молодежи, создаются патриотические клубы и объединения, которые участвуют и в проектной деятельности и мероприятиях муниципального и краевого уровня.

Программа подразумевает вовлечение самой молодежи в выработку и реализацию молодежной политики, направленность Подпрограммы на развитие человеческого потенциала, инвестиции в молодое поколение.

2.2. Цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы


Целью подпрограммы является – создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Енисейского района.
          Достижение данной цели планируется через решение следующих задач:

1. Содействие временной занятости подростков;

2. Вовлечение молодежи Енисейского района в общественную жизнь;

Целевыми индикаторами к выполнению поставленных задач служат:

- количество трудоустроенных подростков;

- удельный вес молодых граждан, вовлеченных в социально-экономические молодежные проекты, к общему количеству молодых граждан, проживающих в Енисейском районе;

- удельный вес инвалидов участвующих в деятельности общественных, волонтерских или благотворительных организаций (движений), в общей численности инвалидов среди молодежи.
2.3. Механизм реализации подпрограммы


В рамках подпрограммы «Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь» (далее – Подпрограмма) планируются к реализации мероприятия, направленные на достижение цели и решение задач Подпрограммы.

1. Реализацию Подпрограммы осуществляют администрация Енисейского района и  МБУ «Молодежный центр» Енисейского района (далее - МБУ «Молодежный центр»).


2. Подпрограммой предусматривается реализация следующих  мероприятий:
- Организация работы трудовых отрядов в населенных пунктах Енисейского района

- Мероприятия в области молодежной политики

- Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров из средств местного бюджета и за счет средств краевого бюджета 

- Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций (учреждений) (МБУ «Молодежный центр» Енисейского района) 

- Персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда молодым специалистам, персональные выплаты, устанавливаемые с учетом опыта работы при наличии ученой степени,  почетного звания, нагрудного  знака (значка). Участниками данного мероприятия подпрограммы являются граждане, впервые окончившие одно из учреждений высшего или среднего профессионального образования и заключившие в течение трех лет после окончания учебного заведения трудовые договоры с учреждениями либо продолжающие работу в учреждении. Данная персональная выплата устанавливается сроком на пять лет с момента окончания учреждения высшего

или среднего профессионального образования. 


- Региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда)

3. Подготовку и предоставление отчетных данных, в том числе отчет о реализации Подпрограммы,  осуществляет МБУ «Молодежный центр».

4. Ответственным лицом за своевременную подготовку и предоставление отчетных  данных,  а также  их достоверность является руководитель МБУ «Молодежный центр».

5. Текущий контроль за исполнением подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района, осуществляющую функции и полномочия Учредителя.

6. Текущий контроль за деятельностью МБУ «Молодежный центр» осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

7. Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении № 1 к подпрограмме.

8. Оценку эффективности реализации Подпрограммы осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативно-правовым актом.

9. Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется в целях:

 
выявления отклонений фактических показателей от плановых значений;


установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании Подпрограммы на очередной плановый период;


принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов;


принятия мер для улучшения качества планирования.

10. Реализация мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ, нормативными правовыми актами Красноярского края,  нормативными правовыми актами Енисейского района, способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели Подпрограммы.

11. Предоставление субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, субсидий на иные цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ),  осуществляется в соответствии с Порядками, утвержденными нормативными правовыми актами  администрации Енисейского района, на основании Соглашений, заключенными между администрацией района и МБУ «Молодежный центр».

12. Получателями муниципальных услуг являются физические и юридические лица, проживающие и осуществляющие различные виды деятельности на территории Российской Федерации.

13. Заключение договоров (контрактов) на поставку услуг, связанных с реализацией мероприятий Подпрограммы, осуществляется в соответствии с действующими  нормативными правовыми актами в сфере закупок для муниципальных нужд.

14. Экономический механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:

определение экономической обоснованности нормативных затрат   на оказание муниципальных услуг;

определение экономической обоснованности предоставления субсидий на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

15. Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 2 к подпрограмме.

16. Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов Подпрограммы на основании заявки на финансирование,  направленной администрацией Енисейского района, в соответствии со сводной бюджетной росписью и в пределах лимитов бюджетных обязательств.

17. Главным распорядителем бюджетных средств (органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя) является администрация Енисейского района.

18. Неиспользованные целевые средства подлежат возврату в районный бюджет в установленном порядке.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района» (далее – Комитет).

Функции Комитета по управлению настоящей подпрограммой:

ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по мероприятиям настоящей подпрограммы, а также состава исполнителей;

совершенствование механизма реализации настоящей подпрограммы с учетом изменений внешней среды и нормативно-правовой базы;

осуществление текущего контроля за ходом реализации настоящей подпрограммы, использованием бюджетных средств, выделяемых на выполнение мероприятий;

координация деятельности исполнителя мероприятий настоящей подпрограммы;

сбор и обработка информации от исполнителей мероприятий о ходе реализации мероприятий. 

Подготовку и предоставление отчетных данных, в том числе отчет о реализации Подпрограммы,  осуществляет МБУ «Молодежный центр».

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет главный распорядитель бюджетных средств.

Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района.

Текущий контроль за деятельностью МБУ «Молодежный центр» осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении №1 к Подпрограмме.

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования 

бюджетных средств, предоставляемых по настоящей Подпрограмме 

осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Эффект от реализации подпрограммы ожидается следующий:

- создание более 622 временных рабочих мест, по средствам организации трудовых отрядов в муниципальных образованиях района, для обеспечения временной занятости;

- выполнение работ по благоустройству территорий поселений;

- профилактика негативных явлений современной молодежи, таких как алкоголизм, наркомания, путем вовлечения их в патриотически направленные клубы и объединения, добровольческие движения;

- возможность решения территориальных проблем посредством проектной деятельности.

- рост числа молодежи вовлеченной в жизнь общества.

2.6. Мероприятия подпрограммы 

Подпрограммой предусматривается реализация мероприятий, обеспечивающих решение задачи и достижение цели (приложение 2). Главным распорядителем бюджетных средств является Администрация Енисейского района.

1. «Организация работы трудовых отрядов в населенных пунктах Енисейского района» - мероприятие предусматривает создание временных рабочих мест для несовершеннолетних подростков и прикрепленных к ним бригадиров. 

2. «Мероприятия в области молодежной политики». 

3. «Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров»  

4. «Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций (учреждений) (МБУ "Молодежный центр" Енисейского района"). 
5. "Персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда молодым специалистам, персональные выплаты, устанавливаемые с учетом опыта работы при наличии ученой степени,  почетного звания, нагрудного  знака (значка)". 

6. Региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда).

Приложение 1 к паспорту подпрограммы
«Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь»,

Реализуемой в рамках муниципальной программы 

Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта,

Туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы 3
	№ п/п


	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	Текущий финансовый год 2016
	Очередной финансовый год 2017
	1-ый год планового периода 

2018
	2-ой год планового периода

2019

	Цель подпрограммы: Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Енисейского района

	Задача подпрограммы: 1.Содействие временной занятости подростков

                                        2. Вовлечение молодежи Енисейского района в общественную жизнь

	1
	Количество трудоустроенных
	Человек
	Ведомственная отчетность
	160
	160
	160
	160

	2
	Удельный вес молодых граждан, вовлеченных в социально-экономические молодежные проекты, к общему количеству молодых граждан, проживающих в Енисейском районе       
	%
	Ведомственная отчетность
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8

	3
	Удельный вес инвалидов участвующих в деятельности общественных, волонтерских или благотворительных организаций (движений), в общей численности инвалидов среди молодежи
	%
	Ведомственная отчетность
	5
	7
	7
	7




Приложение 1 к подпрограмме

«Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь»,

Реализуемой в рамках муниципальной программы 

Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта,

Туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

Перечень мероприятий подпрограммы 3 с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	Наименование  программы, подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы 
(тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	очередной финансовый год

2017
	первый год планового периода

2018
	второй год планового периода

2019
	Итого на очередной финансовый год и плановый период
	

	Цель подпрограммы: Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Енисейского района
	Администрация Енисейского района
	
	
	
	
	5 405,0
	5 405,0
	5 405,0
	16 215,0
	

	Задача 1 подпрограммы: Содействие временной занятости подростков
	
	
	
	
	
	5 405,0
	5 405,0
	5 405,0
	16 215,0
	

	1.1. Организация работы трудовых отрядов в населенных пунктах Енисейского района
	Администрация Енисейского района
	024
	0707
	0930088970
	610
	711,6
	711,6
	711,6
	2 134,8
	Количество трудоустроенных составит не менее 640 чел.

	Задача 2 подпограммы: Вовлечение молодежи Енисейского района в общественную жизнь
	
	
	
	
	
	4 693,4
	4 693,4
	4 693,4
	14 080,2
	

	2.1. Мероприятия в области молодежной политики
	Администрация Енисейского района
	024
	0707
	0930088980
	 610
	147,40
	147,40
	147,40
	442,2
	Вовлечение молодежи  360 человек в проектную деятельность

	2.2. Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров В том числе:
	Администрация Енисейского района
	
	
	
	
	501,10
	501,10
	501,10
	1 503,3
	Более 1500 молодых людей  вовлечены в мероприятия патриотической и добровольческой направленности

	2.2.1.  Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров 
	Администрация Енисейского района
	024
	0707
	0930074560
	 610
	455,50
	455,50
	455,50
	1 366,5
	

	2.2.2.Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров за счет средств  местного бюджета
	Администрация енисейского района
	024
	0707
	 09300S4560
	 610
	45,60
	45,60
	45,60
	136,8
	

	2.2.3. Развитие системы патриотического воспитания в рамках поддержки деятельности  муниципальных молодежных центров
	Администрация Енисейского района
	024
	0707
	0930074540
	610
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	024
	0707
	09300S4540
	610
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.3. Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг)  муниципальных организаций (учреждений) ( МБУ «Молодежный центр» Енисейского района) 
	Администрация енисейского района
	024
	0707
	0930080030
	 610
	4 044,9
	4 044,9 
	4 044,9
	12 134,7
	Количество мероприятий по направлениям молодежной политики увеличится до 67

	2.4. Персональные выплаты, устанавливаемые в целях  повышения оплаты труда молодым специалистам, персональные выплаты, устанавливаемые с учетом опыта работы при наличии ученой степени, почетного звания, нагрудного знака (значка)
	
	024
	0707
	0930010310
	 610
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.5. Региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда)
	
	024
	0707
	0930010210
	 610
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.6. Региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда) за счет средств местного бюджета
	
	024
	0707
	0931020
	612
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.7. Выплаты на повышение размеров оплаты труда отдельным категориям работников
	
	024
	0707
	0930010430
	610
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	


Приложение № 6
к муниципальной программе

"Развитие физической культуры, спорта,

туризма и реализация молодежной политики

в Енисейском районе"

Подпрограмма 4 «Обеспечение жильём молодых семей», реализуемой в рамках муниципальной программы 

«Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодёжной политики в Енисейском районе»

1. Паспорт подпрограммы 4
	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение жильём молодых семей»

(далее - подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодёжной политики в Енисейском районе»

	Муниципальный заказчик            
	Администрация Енисейского района 

	Исполнитель         мероприятий              

подпрограммы  и 

главный распорядитель бюджетных средств                
	 МКУ «Центр имущественных отношений» (далее по тексту – Учреждение);

Органы местного самоуправления поселений Енисейского района;

Администрация Енисейского района.

 

	Цель и задачи подпрограммы 
	Цель подпрограммы: обеспечение жильем молодых семей Енисейского района

Задача подпрограммы: поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке, нуждающимися в улучшении жилищных условий 

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы
	Количество молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных социальных выплат составит 8 в 2019 году;

Доля молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальных выплат на приобретение или строительство жилья и реализовавших свое право на улучшение жилищных условий за счет средств социальной выплаты, в общем количестве молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальной выплаты на приобретение или строительство, - претендентов на получение социальной выплаты в текущем году на конец планируемого года составит ежегодно 100%
 Приложение 1 к подпрограмме

	Срок реализации подпрограммы
	2014-2030 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы
	На реализацию подпрограммы на период с 2017 – 2019 годы предусмотрено 2729,7 тыс. рублей, в том числе: 

 2017 год - 909,9 тыс. рублей;

 2018 год -909,9 тыс. рублей. 

 2019 год – 909,9 тыс. рублей;

средства районного бюджета 2729,7 тыс. рублей, в том числе по годам:

 2017 год - 909,9 тыс. рублей;

 2018 год - 909,9 тыс. рублей. 

 2019 год – 909,9 тыс. рублей;

средства краевого бюджета 0,00 тыс. рублей, в том числе по годам:

 2017 год – 0,00 тыс. рублей;

 2018 год- 0,00 тыс. рублей.

 2019 год – 0,00 тыс. рублей;

средства федерального бюджета 0,00 тыс. рублей, в том числе по годам:

 2017 год – 0,00 тыс. рублей;

 2018 год – 0,00 тыс. рублей. 

 2019 год – 0,00 тыс. рублей;

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы 
	Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет главный распорядитель бюджетных средств.

Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района.

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении №1 к Подпрограмме.

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей Подпрограмме осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка приоритетной цели и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Основанием для разработки программы являются:
-  Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Устав Енисейского района Красноярского края, утвержденный решением Енисейского районного Совета депутатов от 24.05.2011 № 11-140р;


- постановление администрации Енисейского района от 01.08.2013 № 882-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Енисейского района, их формировании и реализации»; 


- распоряжения администрации Енисейского района от 30.08.2013 № 466-р, от 04.09.2013 № 474-р; 

- мероприятия 13 «Субсидии бюджетам муниципальных образований Красноярского края на предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилья» подпрограммы «Улучшение жилищных условий отдельных категорий граждан, проживающих на территории Красноярского края» на 2014 - 2017 годы государственной программы Красноярского края «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан Красноярского края, утвержденной постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2013 № 514-п;

- подпрограмма "Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целевой программы "Жилище", утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2010 N 1050.

Обеспечение жильем молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий, является одной из первоочередных задач государственной жилищной политики. 

Актуальность проблемы улучшения жилищных условий молодых семей определяется низкой доступностью жилья и ипотечных жилищных кредитов. Как правило, молодые семьи не могут получить доступ на рынок жилья без бюджетной поддержки. Даже имея достаточный уровень дохода для получения ипотечного жилищного кредита, они не могут оплатить первоначальный взнос при получении кредита. Молодые семьи в основном являются приобретателями первого в своей жизни жилья, а значит, не имеют в собственности жилого помещения, которое можно было бы использовать в качестве обеспечения уплаты первоначального взноса при получении ипотечного жилищного кредита или займа. К тому же, как правило, они еще не имеют возможности накопить на эти цели необходимые денежные средства. Однако данная категория населения имеет хорошие перспективы роста заработной платы по мере повышения квалификации, и государственная помощь в предоставлении средств на уплату первоначального взноса при получении ипотечных жилищных кредитов или займов будет являться для них хорошим стимулом дальнейшего профессионального роста. Государственная поддержка в форме предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома востребована молодыми семьями, что подтверждает ежегодный рост участников подпрограммы Интерес со стороны молодых семей к улучшению жилищных условий подтверждает целесообразность продолжения реализации подпрограммы по обеспечению жильем молодых семей.

В 2016 году свидетельства о выделении государственной помощи оформлены 4 молодым семьям, которые на сегодняшний день реализовали свое право на приобретение (строительство) жилья за счет выделенной социальной выплаты.

В 2017 году планировалось выдать свидетельство о выделении государственной помощи 8 молодым семьям, однако выделена была помощь только одной семье.  

В 2018 году - 8 молодым семьям.

В 2019 году – 8 молодым семьям.

Поддержка молодых семей при решении жилищной проблемы станет основой стабильных условий жизни для этой наиболее активной части населения, повлияет на улучшение демографической ситуации. Возможность решения жилищной проблемы, в том числе, с привлечением средств ипотечного жилищного кредита или займа, создаст для молодежи стимул к повышению качества трудовой деятельности, уровня квалификации в целях роста заработной платы. Решение жилищной проблемы молодых людей позволит сформировать экономически активный слой населения.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

Целью подпрограммы: является обеспечение жильем молодых семей Енисейского района.

Достижение цели реализуется за счет решения задачи подпрограммы – поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке, нуждающимися в улучшении жилищных условий, которая заключается в предоставления социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома.

Подпрограммой предусматривается достижение следующих целевых индикаторов:

- Количество молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных социальных выплат;

- доля молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальных выплат на приобретение или строительство жилья и реализовавших свое право на улучшение жилищных условий за счет средств социальной выплаты, в общем количестве молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальной выплаты на приобретение или строительство жилья, - претендентов на получение социальной выплаты в текущем году на конец планируемого года. 

Перечень целевых индикаторов предоставлен в приложении № 1 к настоящей подпрограмме. 

2.3. Механизм реализации подпрограммы

1. Общие положения

1.  Подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей» (далее – Подпрограмма), реализуется в рамках муниципальной программы Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе».

2. Участие в программе является добровольным.

3.Право на улучшение жилищных условий с использованием социальной выплаты за счет средств федерального и краевого, местного бюджетов предоставляется молодой семье только один раз.

4. Социальная выплата может быть использована:

для оплаты цены договора купли-продажи жилого помещения (за исключением средств, когда оплата цены договора купли-продажи предусматривается в составе цены договора с уполномоченной организацией на приобретение жилого помещения экономкласса на первичном рынке жилья);

для осуществления последнего платежа в счет уплаты паевого взноса в полном размере, в случае если молодая семья или один из супругов в молодой семье является членом жилищного, жилищно-строительного, жилищного накопительного кооператива (далее - кооператив), после уплаты которого жилое помещение, приобретенное, переходит в собственность этой молодой семьи;

для уплаты первоначального взноса при получении жилищного кредита, в том числе ипотечного, или жилищного займа на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома;

для оплаты договора с уполномоченной организацией на приобретение в интересах молодой семьи жилого помещения экономкласса на первичном рынке жилья, в том числе на оплату цены договора купли-продажи жилого помещения (в случаях, когда это предусмотрено договором) и (или) оплату услуг указанной организации;

для оплаты цены договора строительного подряда на создание объекта индивидуального жилищного строительства (далее - жилой дом);

для погашения основной суммы долга и уплаты процентов по жилищным кредитам, в том числе ипотечным, или жилищным займам, предоставленным для приобретения жилья или строительства индивидуального жилого дома, полученным до 1 января 2011 года, за исключением иных процентов, штрафов, комиссий, пеней за просрочку исполнения обязательств по этим кредитам или займам.

5. Право использовать социальную выплату для погашения основной суммы долга и уплаты процентов по кредитам или займам на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома, в том числе по ипотечным жилищным кредитам, предоставляется молодым семьям - участникам Программы признанным нуждающимися в жилых помещениях в соответствии с требованиями мероприятия на момент заключения соответствующего кредитного договора (договора займа). При этом размер предоставляемой социальной выплаты ограничивается суммой остатка основного долга и остатка задолженности по выплате процентов за пользование ипотечным жилищным кредитом или займом, за исключением иных процентов, штрафов, комиссий и пеней за просрочку исполнения обязательств по этим кредитам или займам.

6. Участником программы может быть молодая семья, в том числе молодая семья, имеющая одного и более детей, где один из супругов не является гражданином Российской Федерации, а также неполная молодая семья, состоящая из одного молодого родителя, являющегося гражданином Российской Федерации, и одного и более детей, соответствующая следующим условиям:

возраст каждого из супругов либо одного родителя в неполной семье на дату утверждения министерством списка молодых семей - претендентов на получение социальных выплат в текущем году не превышает 35 лет (включительно);

признание молодой семьи нуждающейся в жилом помещении в соответствии с пунктом 7 настоящего раздела;

наличие у семьи доходов, позволяющих получить кредит, либо иных денежных средств, достаточных для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты.

7. Применительно к настоящей Программе под нуждающимися в жилых помещениях понимаются молодые семьи:

поставленные на учет граждан в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005 года;

признанные органами местного самоуправления по месту их постоянного жительства нуждающимися в жилых помещениях после 1 марта 2005 года по тем же основаниям, которые установлены статьей 51 Жилищного кодекса Российской Федерации, для признания граждан нуждающимися в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, вне зависимости от того, поставлены ли они на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях.

8. Порядок и условия признания молодой семьи имеющей доходы, позволяющие получить кредит либо иные денежные средства для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты, устанавливаются Законом Красноярского края от 06.10.2011 N 13-6224 "О порядке и условиях признания молодой семьи имеющей достаточные доходы, позволяющие получить кредит, либо иные денежные средства для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома" (далее - Закон края N 13-6224).

9.  Главным распорядителем бюджетных средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Программы и основным исполнителем, является администрация Енисейского района Красноярского края. 

Ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств несет главный распорядитель бюджетных средств.

Исполнителем, в части конкретных мероприятий Программы является МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»,   а именно:

- формирование, проверка и обработка пакета документов, предоставленного молодыми семьями – участниками (претендентами на участие) Программы; 

- формирование списков молодых семей – участников (претендентов на участие) Программы;

- уведомление молодых семей – участников (претендентов на участие) Программы об изменениях, происходящих в процессе реализации мероприятий Программы. 

Оперативный контроль за реализацией Программы возлагается на отдел экономического развития администрации Енисейского района, который осуществляет контроль за достижением намеченных Программой целевых показателей, на основании отчетности предоставляемой МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»  являющимся исполнителем Программы, в части конкретных мероприятий (указанных в абзаце третьем настоящего пункта). 

Текущий контроль за реализацией программных мероприятий осуществляет главный распорядитель бюджетных средств.

Главный распорядитель бюджетных средств ежемесячно, в срок до 6 числа месяца, следующего за отчетным, предоставляет отчет о финансировании и освоении бюджетных средств по долгосрочной целевой программе  в Финансовое управление администрации Енисейского района. 

Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов Программы в соответствии со сводной бюджетной росписью и заявкой на финансирование мероприятий Программы. Неиспользованные целевые средства подлежат возврату в районный бюджет.

2. Порядок

признания молодой семьи участником Программы

и формирования списков молодых семей - участников

мероприятия, изъявивших желание получить социальную

выплату в планируемом году

1. Для участия в Программы в целях использования социальной выплаты в соответствии с абзацами вторым - шестым пункта 4 раздела 1 мероприятия 13 молодая семья до 1 июля года, предшествующего планируемому, подает в  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району» следующие документы:

а) заявление по форме согласно приложению N 1 к Механизму в 2 экземплярах (один экземпляр возвращается заявителю с указанием даты принятия заявления и приложенных к нему документов);

б) документы, удостоверяющие личность каждого члена семьи;

в) свидетельство о заключении брака (на неполную семью не распространяется).

Молодая семья вправе по собственной инициативе представить в  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»:

выписку из решения органа местного самоуправления о постановке молодой семьи на учет в качестве нуждающейся в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005 года или документ о признании молодой семьи органом местного самоуправления по месту ее постоянного жительства нуждающейся в жилых помещениях после 1 марта 2005 года по тем же основаниям, которые установлены статьей 51 Жилищного кодекса Российской Федерации для признания граждан нуждающимися в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма;

документ органа местного самоуправления, подтверждающий признание молодой имеющей доходы достаточные доходы, позволяющие получить кредит, либо иные денежные средства для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты в соответствии с Законом края N 13-6224.

При непредставлении молодой семьей по собственной инициативе документов, указанных в абзацах шестом, седьмом настоящего пункта,  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району» запрашивает их по истечении 2 рабочих дней после получения документов, указанных в подпунктах "а" - "в" настоящего пункта, у органов местного самоуправления признавших молодую семью нуждающейся в жилых помещениях и имеющей достаточные доходы.

2. Для участия в Программе в целях использования социальной выплаты в соответствии с абзацем седьмым пункта 4 раздела 1 мероприятия 13 молодая семья до 1 июля года, предшествующего планируемому, подает в  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району» следующие документы:

а) заявление по форме согласно приложению N 21 к настоящей подпрограмме в 2 экземплярах (один экземпляр возвращается заявителю с указанием даты принятия заявления и приложенных к нему документов);

б) документы, удостоверяющие личность каждого члена семьи;

в) свидетельство о заключении брака (на неполную семью не распространяется);

г) кредитный договор (договор займа), заключенный в период с 1 января 2006 года по 31 декабря 2010 года включительно;

д) справку кредитора (заимодавца) о сумме остатка основного долга и сумме задолженности по уплате процентов за пользование ипотечным жилищным кредитом (займом).

Молодая семья вправе по собственной инициативе представить в  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»:

свидетельство о государственной регистрации права собственности на жилое помещение, приобретенное (построенное) с использованием средств ипотечного жилищного кредита (займа);

выписку из решения органа местного самоуправления о постановке молодой семьи на учет в качестве нуждающейся в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005 года или документ о признании молодой семьи органом местного самоуправления по месту ее постоянного жительства нуждающейся в жилых помещениях после 1 марта 2005 года по тем же основаниям, которые установлены статьей 51 Жилищного кодекса Российской Федерации для признания граждан нуждающимися в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, на момент заключения соответствующего кредитного договора (договора займа) в период с 1 января 2006 года по 31 декабря 2010 года включительно.

При непредставлении молодой семьей по собственной инициативе документов, указанных в абзацах восьмом, девятом настоящего пункта, орган местного самоуправления запрашивает их по истечении 2 рабочих дней после получения документов, указанных в подпунктах "а" - "д" настоящего пункта, выписку из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним, содержащую информацию о зарегистрированном праве лица на жилое помещение (индивидуальный жилой дом) в Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Красноярскому краю, документ, предусмотренный в абзаце девятом настоящего пункта в органе местного самоуправления, признавшем молодую семью нуждающейся в жилом помещении, если такие документы находятся в их распоряжении.

3. Копии документов, предъявляемые заявителями в соответствии с пунктами 1, 2 настоящего раздела, заверяются уполномоченным должностным лицом  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району» при предъявлении оригиналов документов.

От имени молодой семьи документы, предусмотренные пунктами 1, 2 настоящего раздела, могут быть поданы одним из ее совершеннолетних членов либо иным уполномоченным лицом при наличии надлежащим образом оформленных полномочий.

4.  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району» в течение 10 рабочих дней с даты получения документов, указанных в пунктах 1, 2 настоящего раздела, организует работу по проверке сведений, содержащихся в этих документах, и принимает решение о признании либо об отказе в признании молодой семьи участником Программы.

Для получения информации о ранее реализованном (нереализованном) праве молодой семьи на улучшение жилищных условий с использованием средств федерального, краевого и местного бюджетов  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»  направляет соответствующие запросы в муниципальные образования по месту предыдущего жительства членов молодой семьи.

О принятом решении молодая семья письменно уведомляется  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району» в 5-дневный срок.

4.1.  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району» регистрирует заявления и документы, поданные молодыми семьями на участие в Программе  в соответствии с пунктами 1, 2 настоящего раздела в книге регистрации и учета (далее - книга регистрации и учета).

Книга регистрации и учета является документом строгой отчетности, прошивается, пронумеровывается, удостоверяется подписью должностного лица  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району», и печатью  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району». В ней не допускаются подчистки, поправки. Изменения, вносимые на основании документов, заверяются подписью должностного лица, уполномоченного органом местного самоуправления, и печатью.

5. Основаниями для отказа в признании молодой семьи участником Программы являются:

а) несоответствие молодой семьи требованиям, указанным в пункте 6 раздела 1 Программы;

б) непредставление или неполное представление документов, устанавливаемых соответственно в подпунктах "а" - "в" пункта 1, в подпунктах "а" - "д" пункта 2 настоящего раздела;

в) недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах;

г) ранее реализованное право на улучшение жилищных условий с использованием социальной выплаты или иной формы государственной поддержки за счет средств федерального и краевого бюджетов, за исключением средств (части средств) материнского (семейного) капитала.

6. Повторное обращение с заявлением об участии в Программе допускается после устранения оснований для отказа в признании молодой семьи участником Программы, предусмотренных в пункте 5 настоящего раздела.

7.  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»  до 1 сентября года, предшествующего планируемому, формируют из молодых семей, признанных участниками Программы, списки молодых семей - участников Программы, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году (далее - списки молодых семей - участников) с учетом средств, которые планируется выделить на софинансирование Программы из местных бюджетов на соответствующий год, по форме согласно приложению N 2 к Механизму программы.

8.  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району» формируют списки молодых семей - участников Программы в хронологическом порядке согласно дате принятия решения о признании молодой семьи нуждающейся в жилом помещении.

В первую очередь в указанные списки включаются молодые семьи - участники Программы, поставленные на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005 года, - по дате такой постановки, а также молодые семьи, имеющие 3 и более детей, - по дате принятия решения о признании молодой семьи нуждающейся в жилых помещениях.

Молодые семьи, поставленные на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий в один и тот же день или признанные в один и тот же день нуждающимися в жилых помещениях, включаются в данные списки по старшинству одного из супругов (одного родителя в неполной семье).

9. Для включения в списки молодых семей - участников Программы на 2015, 2016 годы молодые семьи, состоявшие в списках молодых семей - участников подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей в Красноярском крае" государственной программы "Молодежь Красноярского края в XXI веке" на 2014, 2015 годы, но не получившие социальные выплаты, представляют в  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району» в срок до 1 июля года, предшествующего планируемому, заявление по форме согласно приложению N 3 к настоящей подпрограмме.

Если в месте жительства или составе молодой семьи произошли изменения, она представляет в  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району» документы, подтверждающие произошедшие изменения (паспорт, свидетельство о браке, свидетельство о расторжении брака, свидетельство о рождении, свидетельство о смерти). Утрата молодой семьей нуждаемости в жилых помещениях, за исключением случая приобретения (строительства) жилого помещения с использованием средств, предоставленных по ипотечному кредитному договору (договору займа), заключенному в период с 1 января 2006 года по 31 декабря 2010 года (включительно), является основанием для снятия  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району» молодой семьи с учета (исключения из списка молодых семей - участников) в соответствии подпунктом "ж" пункта 14 настоящего раздела.

10. Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Красноярского края (далее - министерство) на основании списков молодых семей - участников программы поступивших от  администрации Енисейского района, отобранных по результатам конкурсного отбора муниципальных образований для участия   и с учетом средств, которые планируется выделить на софинансирование программы из местных бюджетов на соответствующий год, в соответствии с очередностью, установленной пунктом 8 настоящего раздела, формирует и утверждает сводный список молодых семей - участников, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году (далее - сводный список молодых семей - участников).

После утверждения сводного списка молодых семей - участников программы на планируемый год внесение в него изменений в части увеличения состава молодой семьи не производится.   

11. При изменении фамилии, имени, отчества, паспортных данных членов молодой семьи, состоящей в списках молодых семей - участников Программы, ее жилищных условий, иных обстоятельств, влияющих на получение социальной выплаты в текущем году, она подает в  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району» заявление с приложением подтверждающих документов. На основании представленных документов  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району» администрация Енисейского района  в течение 7 рабочих дней принимает решение о внесении изменений в список молодых семей - участников, копию которого в течение 7 рабочих дней с момента принятия направляет в министерство. Министерство учитывает произошедшие изменения при формировании списка молодых семей - претендентов на получение социальных выплат в текущем году, установленного пунктом 1 раздела 3 Программы.

12. Решение о снятии молодой семьи с учета (исключении молодой семьи из списка молодых семей - участников), принимается Администрацией Енисейского района с подачи МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»  в случаях:

а) получения социальной выплаты за счет средств федерального, краевого бюджетов на приобретение или строительство жилья кем-либо из членов молодой семьи;

б) переезда в другое муниципальное образование Красноярского края на постоянное место жительства;

в) выявления недостоверных сведений в представленных документах;

г) письменного отказа молодой семьи от участия в мероприятии 13;

д) расторжения брака молодой семьей, не имеющей детей;

е) достижения возраста 36 лет одним из супругов;

ж) утраты молодой семьей нуждаемости в жилых помещениях;

з) выявления факта несоответствия условиям Программы либо невыполнения условий Программы в соответствии с которыми молодая семья была признана участником Программы.

13.  Администрация Енисейского района с подачи МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району» в течение 7 рабочих дней с момента установления обстоятельств, указанных в пункте 14 настоящего раздела, принимает решение о снятии молодой семьи с учета (исключении из списка молодых семей - участников) и уведомляет об этом министерство с предоставлением соответствующих документов в течение 10 рабочих дней с момента принятия решения.

Министерство готовит приказ об исключении молодой семьи из сводного списка молодых семей - участников в течение 10 рабочих дней с момента получения решения о снятии молодой семьи с учета от органа местного самоуправления.

Если у молодой семьи после снятия с учета вновь возникло право на получение социальных выплат, то ее повторное обращение с заявлением на участие в Программе производится на общих основаниях.

4. Определение размера социальной выплаты

1. Социальная выплата, предоставляемая участнику Программы  формируется на условиях софинансирования за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.

Размер социальной выплаты составляет не менее:

35 процентов расчетной (средней) стоимости жилья, определяемой в соответствии с требованиями Программы, для молодых семей, не имеющих детей;

40 процентов расчетной (средней) стоимости жилья, определяемой в соответствии с требованиями Программы, для молодых семей, имеющих 1 ребенка и более, а также для неполных молодых семей, состоящих из 1 молодого родителя и 1 ребенка и более (далее - неполные молодые семьи);

2. Расчет размера социальной выплаты производится исходя из размера общей площади жилого помещения, установленной для семей разной численности, количества членов молодой семьи - участника и норматива стоимости 1 кв. метра общей площади жилья по Енисейскому району Красноярского края, в котором молодая семья включена в список участников Программы  Норматив стоимости 1 кв. м общей площади жилья по Енисейскому району для расчета размера социальной выплаты устанавливается Администрацией Енисейского района Красноярского края, но не выше средней рыночной стоимости 1 кв. м общей площади жилья по Красноярскому краю, определяемую Министерством строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации.

Расчет размера социальной выплаты для молодой семьи, в которой один из супругов не является гражданином Российской Федерации, производится исходя из размера общей площади жилого помещения, установленного для семей разной численности с учетом членов семьи, являющихся гражданами Российской Федерации.

3. Размер общей площади жилого помещения, с учетом которой определяется размер социальной выплаты, составляет:

для семьи, состоящей из 2 человек (молодые супруги или 1 молодой родитель и ребенок), - 42 кв. м;

для семьи, состоящей из 3 и более человек, включающей помимо молодых супругов одного и более детей (либо семьи, состоящей из 1 молодого родителя и 2 или более детей), - по 18 кв. м на 1 человека.

4. Расчетная (средняя) стоимость жилья, используемая при расчете размера социальной выплаты, определяется по формуле:

СтЖ = Н x РЖ,

где:

СтЖ - расчетная (средняя) стоимость жилья, используемая при расчете размера социальной выплаты;

Н - норматив стоимости 1 кв. м общей площади жилья по муниципальному образованию Красноярского края, в котором молодая семья включена в список молодых семей - участников;

РЖ - размер общей площади жилого помещения, определяемый исходя из численного состава семьи.

5. Размер социальной выплаты рассчитывается на дату утверждения министерством списков молодых семей - претендентов, указывается в свидетельстве и остается неизменным в течение всего срока его действия.

5. Правила выдачи и реализации свидетельств на получение

социальных выплат на приобретение жилья или строительство

индивидуального жилого дома

1. Право молодой семьи - участницы Программы удостоверяется именным документом - свидетельством о праве на получение социальной выплаты на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома (далее - свидетельство), которое не является ценной бумагой.

Срок действия свидетельства составляет не более 7 месяцев с даты выдачи, указанной в свидетельстве. 

2.  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»  в течение 5 рабочих дней после получения уведомления о лимитах бюджетных обязательств, предусмотренных на предоставление субсидий из бюджета Красноярского края, предназначенных для предоставления социальных выплат и выписки из списка молодых семей - претендентов оповещает (способом, позволяющим подтвердить факт и дату оповещения) молодые семьи - претенденты, входящие в данный список, о включении их в список молодых семей - претендентов и о необходимости представления документов для получения свидетельства, а также разъясняет порядок и условия получения и использования социальной выплаты, предоставляемой по этому свидетельству.

3. Для получения свидетельства молодая семья - претендент на получение социальной выплаты в текущем году в течение 1 месяца после получения уведомления о необходимости представления документов для получения свидетельства в целях использования социальной выплаты в соответствии с абзацами вторым - шестым пункта 4 раздела 1 мероприятия 13 направляет в  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»  заявление о выдаче свидетельства (в произвольной форме) и следующие документы:

а) копии документов, удостоверяющих личность каждого члена семьи;

б) копия свидетельства о заключении брака (на неполную семью не распространяется);

в) документ, подтверждающий признание молодой семьи нуждающейся в жилых помещениях;

г) документы, подтверждающие признание молодой семьи имеющей достаточные доходы, позволяющие получить кредит, либо иные денежные средства для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты в соответствии с Законом края N 13-6224.

4. Для получения свидетельства молодая семья - претендент на получение социальной выплаты в текущем году в течение 1 месяца после получения уведомления о необходимости представления документов для получения свидетельства в целях использования социальной выплаты в соответствии с абзацем седьмым пункта 4 раздела 1 Программы  направляет в  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»  заявление о выдаче свидетельства (в произвольной форме) и следующие документы:

а) копии документов, удостоверяющих личность каждого члена семьи;

б) копию свидетельства о заключении брака (на неполную семью не распространяется);

в) документ, подтверждающий признание молодой семьи нуждающейся в жилых помещениях;

г) копию свидетельства о государственной регистрации права собственности на жилое помещение (жилой дом), приобретенное (построенное) с использованием средств ипотечного жилищного кредита (займа), либо договор строительного подряда или иные документы, подтверждающие расходы по строительству жилого дома - при незавершенном строительстве жилого дома;

д) копию кредитного договора (договора займа), заключенного в период с 1 января 2006 года по 31 декабря 2010 года включительно;

е) справку кредитора (заимодавца) о сумме остатка основного долга и сумме задолженности по уплате процентов за пользование ипотечным жилищным кредитом (займом).

5. В заявлении молодая семья дает письменное согласие на получение социальной выплаты в порядке и на условиях, которые указаны в уведомлении.

Копии документов, предъявляемые молодыми семьями в соответствии с пунктами 3, 4 настоящего раздела, заверяются должностным лицом  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»  при предъявлении оригиналов документов.

От имени молодой семьи документы, предусмотренные пунктами 3, 4 настоящего раздела, могут быть поданы одним из ее совершеннолетних членов либо иным уполномоченным лицом при наличии надлежащим образом оформленных полномочий.

6.  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»  организует работу по проверке содержащихся в этих документах сведений.

7. Основаниями для отказа в выдаче свидетельства являются:

непредставление необходимых документов для получения свидетельства в срок, установленный абзацем первым пункта 3 настоящего раздела или абзацем первым пункта 4 настоящего раздела;

непредставление или представление не в полном объеме документов, установленных подпунктами "а" - "г" пункта 3 или подпунктами "а" - "е" пункта 4 настоящего раздела;

недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах;

несоответствие жилого помещения, приобретенного (построенного) с помощью кредитных (заемных) средств, требованиям пунктов 16, 17 раздела 5 Программы.

8. В течение 1 месяца после получения уведомления о лимитах бюджетных ассигнований из краевого и федерального бюджетов, предназначенных для предоставления социальных выплат,  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»  производит оформление свидетельств и выдачу их молодым семьям - претендентам на получение социальных выплат в соответствии со списком молодых семей - претендентов на получение социальных выплат, утвержденным министерством.

9. При возникновении у молодой семьи - претендента на получение социальной выплаты в текущем году обстоятельств, потребовавших замены выданного свидетельства, молодая семья представляет в  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»,  выдавший свидетельство, заявление о его замене с указанием обстоятельств, потребовавших такой замены, и приложением документов, подтверждающих эти обстоятельства.

К указанным обстоятельствам относятся утрата (хищение) или порча свидетельства, уважительные причины, не позволившие молодой семье представить свидетельство в банк в установленный срок, а также изменение состава семьи, влияющее на уменьшение размера социальной выплаты (развод, смерть членов семьи).

В течение 30 дней с даты получения заявления орган, выдававший свидетельство, выдает новое свидетельство, в котором указывается размер социальной выплаты, предусмотренный в замененном свидетельстве, и срок действия, соответствующий оставшемуся сроку действия.

В случае замены свидетельства в связи с изменением состава семьи производится перерасчет размера социальной выплаты исходя из нового состава семьи и норматива стоимости 1 кв. м общей площади жилья по Енисейскому району Красноярского края, установленному на момент выдачи замененного свидетельства. Замена свидетельства в этом случае производится в рамках лимитов средств федерального, краевого и местного бюджетов, утвержденных на плановый (текущий) период. При этом срок действия свидетельства, выданного при данной замене, остается неизменным.

10. Полученное свидетельство молодая семья (далее - владелец свидетельства) сдает в течение 1 месяца с даты его выдачи в банк, отобранный для обслуживания средств, предусмотренных на предоставление социальных выплат (далее - банк), где на его имя открывается банковский счет, предназначенный для зачисления социальной выплаты. Отбор банков для участия в реализации Программы осуществляется комиссией, созданной в министерстве.

Критерии отбора банков определяются Министерством строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации.

Социальная выплата предоставляется владельцу свидетельства в безналичной форме путем зачисления соответствующих средств на основании заявки банка на перечисление бюджетных средств на его банковский счет.

Свидетельство, сданное в банк, после заключения договора банковского счета его владельцу не возвращается.

11. Свидетельство, представленное в банк по истечении 1-месячного срока с даты его выдачи, банком не принимается. По истечении этого срока владелец свидетельства вправе обратиться в порядке, предусмотренном пунктом 9 настоящего раздела, в  МКУ «Центр  имущественных отношений по Енисейскому району»  выдавший свидетельство, с заявлением о замене свидетельства.

12. Распорядитель счета имеет право использовать социальную выплату для приобретения на территории Красноярского края у любых физических и (или) юридических лиц жилого помещения как на первичном, так и на вторичном рынке или создания объекта индивидуального жилищного строительства, отвечающих установленным санитарным и техническим требованиям, благоустроенных применительно к условиям населенного пункта, выбранного для постоянного проживания, в котором приобретается (строится) жилое помещение.

13. Общая площадь приобретаемого жилого помещения (строящегося жилого дома) в расчете на каждого члена молодой семьи, учтенного при расчете размера социальной выплаты, не может быть меньше учетной нормы общей площади жилого помещения, установленной администрацией Енисейского района в целях принятия граждан на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий в месте приобретения (строительства) жилья.

14. Приобретаемое жилое помещение (создаваемый объект индивидуального жилищного строительства) оформляется в общую собственность всех членов молодой семьи, указанных в свидетельстве.

15. В случае использования средств социальной выплаты на уплату первоначального взноса по ипотечному жилищному кредиту (займу) допускается оформление приобретенного жилого помещения в собственность одного из супругов или обоих супругов. При этом член молодой семьи, на чье имя оформлено право собственности на жилое помещение, представляет в орган местного самоуправления нотариально заверенное обязательство переоформить приобретенное с помощью социальной выплаты жилое помещение в общую собственность всех членов семьи, указанных в свидетельстве, в течение 6 месяцев после снятия обременения с жилого помещения.

16. Молодые семьи - участники Программы могут привлекать в целях приобретения жилого помещения (создания объекта индивидуального жилищного строительства) собственные средства, средства материнского (семейного) капитала, а также заемные средства, в том числе средства ипотечных жилищных кредитов (займов).  

17. Социальная выплата считается предоставленной участнику Программы  с даты исполнения банком распоряжения распорядителя счета о перечислении банком зачисленных на его банковский счет средств в счет оплаты приобретаемого жилого помещения, оплаты первоначального взноса при получении жилищного кредита, в том числе ипотечного, или займа на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома, договора с уполномоченной организацией, погашения основной суммы долга и уплаты процентов по ипотечным жилищным кредитам или займам на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома, полученным до 1 января 2011 года, либо уплаты оставшейся части паевого взноса члена кооператива.

18. Свидетельства, находящиеся в банке, погашаются банком в устанавливаемом им порядке. Погашенные свидетельства подлежат хранению в течение 3 лет. Свидетельства, не предъявленные в банк в сроки, установленные пунктом 8 настоящего раздела, считаются недействительными.

19. В случае если владелец свидетельства по какой-либо причине не смог в установленный срок действия свидетельства воспользоваться правом на получение выделенной ему социальной выплаты, он представляет в орган местного самоуправления, выдавший свидетельство, справку о закрытии договора банковского счета без перечисления средств социальной выплаты и сохраняет право на улучшение жилищных условий, в том числе на дальнейшее участие в Программе на общих основаниях.

Приложение 1 к механизму реализации подпрограммы «Обеспечение жильём молодых семей», реализуемой в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе 

                                            _______________________________

                                            (орган местного самоуправления)

                                 Заявление

    Прошу  признать  нашу  молодую  семью  участником мероприятия "Субсидии

бюджетам  муниципальных  образований  на  предоставление  социальных выплат

молодым семьям на приобретение (строительство) жилья" в составе:

    супруг _______________________________________________________________,

                              (ФИО, дата рождения)

паспорт: серия __________ N __________, выданный __________________________

________________________________________________ "__" ____________ ____ г.,

проживает по адресу (с указанием индекса) _________________________________

__________________________________________________________________________;

    супруга ______________________________________________________________,

                              (ФИО, дата рождения)

паспорт: серия __________ N __________, выданный __________________________

________________________________________________ "__" ____________ ____ г.,

проживает по адресу _______________________________________________________

__________________________________________________________________________;

    дети: ________________________________________________________________,

                   (ФИО, дата рождения, свидетельство о рождении

            (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) (нужное подчеркнуть)

серия __________ N __________, выданное (ый) ______________________________

________________________________________________ "__" ____________ ____ г.,

проживает по адресу _______________________________________________________

__________________________________________________________________________;

               (ФИО, дата рождения, свидетельство о рождении

       (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) (нужное подчеркнуть)

серия __________ N __________, выданное (ый) ______________________________

________________________________________________ "__" ____________ ____ г.,

проживает по адресу _______________________________________________________

___________________________________________________________________________

    Молодая  семья  состоит на учете по улучшению жилищных условий в органе

местного самоуправления ___________________________________________________

                                (указать муниципальное образование)

с "__" ___________ ___ года.

    Подтверждаю,   что   не имею (ем)   жилья,   принадлежащего   на  праве

собственности,  ранее  не  получал (и) безвозмездную помощь за счет средств

федерального, краевого или местного бюджетов:

1) _______________________________________________ ___________ ___________;

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)     (дата)

2) _______________________________________________ ___________ ___________;

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)     (дата)

3) _______________________________________________ ___________ ___________

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)     (дата)

    Я  подтверждаю,  что  сведения,  сообщенные мной в настоящем заявлении,

достоверны: ___________________ ___________________________________________

                 (подпись)                 (фамилия, инициалы)

    С  условиями  участия  в  мероприятии  "Субсидии бюджетам муниципальных

образований   на   предоставление   социальных  выплат  молодым  семьям  на

приобретение  (строительство) жилья", в том числе о необходимости ежегодной

подачи  заявления  на  включение  в  список  молодых  семей  -  участников,

изъявивших   желание   получить  социальную  выплату  в  планируемом  году,

ознакомлен (ы) и обязуюсь (емся) их выполнять:

1) _______________________________________________ ___________ ___________;

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

2) _______________________________________________ ___________ ___________;

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

3) _______________________________________________ ___________ ___________

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

    Даю  (ем)  согласие  на  обработку  органами  местного  самоуправления,

органами  исполнительной власти субъекта Российской Федерации, федеральными

органами  исполнительной власти персональных данных о членах молодой семьи,

размещение  данных  о  фамилии,  имени,  отчестве членов молодой семьи и ее

составе      на      официальном     сайте     Красноярского     края     в

информационно-телекоммуникационной сети Интернет:

1) _______________________________________________ ___________ ___________;

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

2) _______________________________________________ ___________ ___________;

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

3) _______________________________________________ ___________ ___________

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

    К заявлению прилагаются следующие документы:

1) _______________________________________________________________________;

             (наименование и номер документа, кем и когда выдан)

2) _______________________________________________________________________;

             (наименование и номер документа, кем и когда выдан)

3) _______________________________________________________________________;

             (наименование и номер документа, кем и когда выдан)

4) _______________________________________________________________________;

             (наименование и номер документа, кем и когда выдан)

5) _______________________________________________________________________;

             (наименование и номер документа, кем и когда выдан)

6) _______________________________________________________________________;

             (наименование и номер документа, кем и когда выдан)

7) _______________________________________________________________________;

             (наименование и номер документа, кем и когда выдан)

8) ________________________________________________________________________

             (наименование и номер документа, кем и когда выдан)

Телефоны: домашний __________, сотовый ____________, служебный ____________

Заявление и прилагаемые к нему документы приняты "__" _____________ 20__ г.

______________________________________ _______________ ____________________

(должность лица, принявшего заявление) (подпись, дата) (инициалы, фамилия)

М.П.

Приложение 2 к механизму реализации подпрограммы «Обеспечение жильём молодых семей», реализуемой в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе 

                                  Список

         молодых семей - участников мероприятия "Субсидии бюджетам

          муниципальных образований на предоставление социальных

           выплат молодым семьям на приобретение (строительство)

          жилья", изъявивших желание получить социальную выплату

          в 20__ году, по _________________________________________

                          (наименование муниципального образования)

	N п/п
	Данные о членах молодой семьи
	Дата признания молодой семьи участником мероприятия
	Дата принятия молодой семьи на учет в качестве нуждающейся в улучшении жилищных условий
	Орган местного самоуправления, на основании решения которого молодая семья включена в список участников мероприятия
	Расчетная стоимость жилья

	
	количество членов семьи (человек)
	ФИО
	родственные отношения
	паспорт гражданина Российской Федерации или свидетельство о рождении
	число, месяц, год рождения
	свидетельство о браке
	
	
	
	стоимость 1 кв. м (тыс. рублей)
	размер общей площади жилого помещения на семью (кв. м)
	всего (графа 13 x графа 14)

	
	
	
	
	серия, номер
	кем, когда выдан
	
	серия, номер
	кем, когда выдано
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Итого
	


Глава муниципального образования  _______________ __________________________

                                     (подпись)       (инициалы, фамилия)

М.П.

Дата

Исполнитель

Должность

Телефон

Приложение 3 к механизму реализации подпрограммы «Обеспечение жильём молодых семей», реализуемой в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе 

                                 Заявление

    Прошу   включить  в  список  молодых  семей  -  участников  мероприятия

"Субсидии  бюджетам  муниципальных образований на предоставление социальных

выплат  молодым семьям на приобретение (строительство) жилья" на 2015, 2016

и т.д. (нужное подчеркнуть) год нашу молодую семью в составе:

супруг ___________________________________________________________________,

                              (ФИО, дата рождения)

паспорт: серия _________ N __________, выданный ___________________________

________________________________________________ "__" ____________ ____ г.,

проживает по адресу (с указанием индекса) _________________________________

__________________________________________________________________________;

супруга __________________________________________________________________,

                              (ФИО, дата рождения)

паспорт: серия _________ N __________, выданный ___________________________

________________________________________________ "__" ____________ ____ г.,

проживает по адресу _______________________________________________________

__________________________________________________________________________;

дети: ____________________________________________________________________,

                 (ФИО, дата рождения, свидетельство о рождении

         (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) (нужное подчеркнуть)

серия _________ N _________, выданное (ый) ________________________________

________________________________________________ "__" ____________ ____ г.,

проживает по адресу ______________________________________________________,

__________________________________________________________________________,

               (ФИО, дата рождения, свидетельство о рождении

       (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) (нужное подчеркнуть)

серия _________ N _________, выданное (ый) ________________________________

________________________________________________ "__" ____________ ____ г.,

проживает по адресу _______________________________________________________

    Подтверждаю,   что   не   имею  (ем)  жилья,  принадлежащего  на  праве

собственности, ранее  не  получал (и)  безвозмездную помощь за счет средств

федерального, краевого или местного бюджетов:

1) _______________________________________________ ___________ ___________;

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

2) _______________________________________________ ___________ ___________;

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

3) _______________________________________________ ___________ ___________

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

    Я  подтверждаю,  что  сведения,  сообщенные мной в настоящем заявлении,

достоверны: _______________________________________________________________

                            (подпись, фамилия, инициалы)

    С  условиями  участия  в  мероприятии  "Субсидии бюджетам муниципальных

образований   на   предоставление   социальных  выплат  молодым  семьям  на

приобретение  (строительство) жилья", в том числе о необходимости ежегодной

подачи   заявления  на  включение  в  список  молодых  семей  -  участников

мероприятия,  изъявивших желание получить социальную выплату  в планируемом

году, ознакомлен (ы) и обязуюсь (емся) их выполнять:

1) _______________________________________________ ___________ ___________;

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

2) _______________________________________________ ___________ ___________;

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

3) _______________________________________________ ___________ ___________

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

    Даю  (ем)  согласие  на  обработку  органами  местного  самоуправления,

органами  исполнительной власти субъекта Российской Федерации, федеральными

органами  исполнительной власти персональных данных о членах молодой семьи,

размещение  данных  о  фамилии,  имени,  отчестве членов молодой семьи и ее

составе      на      официальном     сайте     Красноярского     края     в

информационно-телекоммуникационной сети Интернет:

1) _______________________________________________ ___________ ___________;

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

2) _______________________________________________ ___________ ___________;

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

3) _______________________________________________ ___________ ___________

         (ФИО совершеннолетнего члена семьи)        (подпись)    (дата)

    К заявлению прилагаются следующие документы:

1) _______________________________________________________________________;

             (наименование и номер документа, кем и когда выдан)

2) _______________________________________________________________________;

             (наименование и номер документа, кем и когда выдан)

3) _______________________________________________________________________;

             (наименование и номер документа, кем и когда выдан)

4) ________________________________________________________________________

             (наименование и номер документа, кем и когда выдан)

Телефоны: домашний __________, сотовый ____________, служебный ____________

Заявление и прилагаемые к нему документы приняты "__" ____________ 20__ г.

______________________________________ _______________ ____________________

(должность лица, принявшего заявление) (подпись, дата) (инициалы, фамилия)

М.П.
2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет МКУ «Центр имущественных отношений».

Функции МКУ «Центр имущественных отношений» по управлению настоящей подпрограммой:

- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по мероприятию настоящей подпрограммы, а также состава исполнителей;

- совершенствование механизма реализации настоящей подпрограммы с учетом изменений внешней среды и нормативно – правовой базы;

- осуществление текущего контроля за ходом реализации настоящей подпрограммы, использованием бюджетных средств, выделяемых на выполнение мероприятия;

- координация деятельности исполнителей мероприятия настоящей подпрограммы;

- сбор и обработка информации от исполнителей мероприятия о ходе реализации мероприятия.

- подготовка и предоставление отчетности.

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет главный распорядитель бюджетных средств.

Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района.

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении №1 к Подпрограмме.

    Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей Подпрограмме осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Реализация подпрограммы должна обеспечить достижение следующих социально-экономических результатов:

- обеспечение жильем 25 молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий;

- косвенный социальный эффект  заключается в привлечении в целях развития строительной отрасли дополнительных финансовых средств кредитных и других организаций, предоставляющих кредиты и займы на приобретение или строительство жилья, собственных средств граждан, в развитии и закреплении положительных демографических тенденций  в обществе и в создании условия для формирования активной жизненной позиции молодежи.

При этом в процессе реализации подпрограммы возможны отклонения в достижении результатов в виду финансово – экономических изменений на жилищном рынке.

Негативное влияние на реализацию подпрограммы может оказать недостаточное финансирование подпрограммы из различных источников, а также нестабильная ситуация на рынке жилья.

В целях минимизации негативное влияние данного фактора в подпрограмме предусмотрена возможность не только приобретения, но и строительства жилья, в том числе экономкласса. 

2.6. Мероприятия подпрограммы

Подпрограммой предусматривается реализация мероприятия - предоставление субсидий на предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилья.                  
Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов предоставлен в приложении № 2 к настоящей подпрограмме. 

Приложение 1 к паспорту подпрограмме

«Обеспечение жильём молодых семей»,

реализуемой в рамках муниципальной программы

«Развитие физической культуры, спорта, 

туризма и реализация молодежной политики 

в Енисейском районе» 

Перечень целевых индикаторов подпрограммы 

«Обеспечение жильем молодых семей» 

	№

п/п
	Цель, целевые индикаторы
	Единица измерения
	Источник информации
	2016 год
	20167год
	2018 год
	2019 год

	

	1
	Количество молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных социальных выплат
	семей
	Ведомственная отчетность
	8
	8
	8
	8

	2
	Доля молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальных выплат на приобретение или строительство жилья и реализовавших свое право на улучшение жилищных условий за счет средств социальной выплаты, в общем количестве молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальной выплаты на приобретение или строительство, - претендентов на получение социальной выплаты в текущем году на конец планируемого года
	%
	отчет, утвержденный Соглашением о предоставлении субсидии Енисейскому району Красноярского края из краевого бюджета от 20.08.2014 г.
	100
	100
	100
	100


	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение 1 к подпрограмме «Обеспечение жильём молодых семей», реализуемой в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Перечень мероприятий подпрограммы 4 «Обеспечение жильём молодых семей»
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб., годы)
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	ГРБС
	РзПр
	КЦСР
	КВР
	2017


	2018
	2019
	Итого на период
	
	

	Цель подпрограммы: обеспечение жильем молодых семей Енисейского района 
	 
	 
	 
	 
	 
	909,9
	909,90
	909,90
	2 729,7
	 
	

	Задача подпрограммы: поддержка молодых семей в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке, нуждающимися в улучшении жилищных условий
	 
	 
	 
	 
	 
	909,9
	909,90
	909,90
	2 729,7
	 
	

	1.Социальные выплаты молодым семьям на приобретение (строительство) жилья за счет средств местного бюджета, в  том числе:


	Администрация Енисейского района.
	
	
	 
	
	909,9
	909,90
	909,90
	2 729,7
	Количество обеспеченных жильем молодых семей составит 24 семей
	

	- социальные выплаты молодым семьям на приобретение (строительство) жилья за счет средств местного бюджета по соглашению, заключенному в 2014 году;


	
	024
	1003
	0948896
	320
	0,00
	0,00
	0,00
	0.00
	
	

	-социальные выплаты молодым семьям на приобретение (строительство) жилья за счет средств местного бюджета.  
	
	024
	1003
	09400L0200
	320
	909,90
	 909,90
	909,90
	2 729,7
	
	

	2. Предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилья 
	Администрация Енисейского района.
	024
	1003
	0940074580
	320
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	024
	320
	09400R0200
	320
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	3. Реализация мероприятия по обеспечению жильем молодых семей федеральной целевой программы "Жилище" на 2011-2015 годы.
	Администрация Енисейского района.
	024
	1003
	0945020


	320
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	


Приложение № 7
к муниципальной программе

"Развитие физической культуры, спорта,

туризма и реализация молодежной политики

в Енисейском районе"
Подпрограмм 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия», реализуемой в рамках

муниципальной программы Енисейского района

«Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

1. Паспорт подпрограммы 5
	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» (далее - подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	Муниципальная программа Енисейского района «Развитие массовой физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

	Муниципальный заказчик
	Администрация Енисейского района

	Исполнители мероприятий подпрограммы 

и главный распорядитель бюджетных средств
	Главный распорядитель бюджетных средств:

Администрация Енисейского района;

Исполнители:

МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района» (далее – МКУ «Комитет по СТ и МП»);



	Цель и задача подпрограммы
	Цель подпрограммы: 

1. Создание условий для устойчивого развития спорта, туризма и молодежной политики в Енисейском районе

Задача подпрограммы:

1. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий.

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы
	Удельный вес освоенных бюджетных средств, выделенных на реализацию установленных функций и полномочий в общей сумме фактической потребности ежегодно не должен быть ниже 99,7%.
Приложение 1 к подпрограмме

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 -2030 годы без деления на этапы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы
	Реализация подпрограммных мероприятий предусматривается за счет средств районного бюджета и составляет 9069,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2017 год – 3023,0 тысяч рублей;

2018 год – 3023,0 тысяч рублей;

2019 год – 3023,0 тысяч рублей. 



	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района.

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет главный распорядитель бюджетных средств.

Текущий контроль за деятельностью МКУ «Комитет по СТ и МП» осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

 Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении №1 к Подпрограмме.

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей Подпрограмме осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы


 В Енисейском районе осуществляется планомерная работа по созданию благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом, развитию туризма и молодежной политики, по подготовке спортсменов и достижению высоких спортивных результатов.  Данные направления реализуются через деятельность МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района. При имеющейся положительной динамике развития необходимо продолжить работу по следующим направлениям:

- обеспечение финансирования мероприятий, необходимых для эффективной реализации стратегии в области физической культуры, спорта, туризма и молодежи.

2.2. Цель, задачи, целевые индикаторы и сроки выполнения подпрограммы

Целью Подпрограммы является:

1. Создание условий для устойчивого развития спорта, туризма и молодежной политики в Енисейском районе.


Достижение указанной цели планируется осуществить через решение задачи:

1. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий. 


Подпрограммой определен целевой индикатор, который отражает достижимость конечной цели и задач:

«Удельный вес освоенных бюджетных средств, выделенных на реализацию установленных функций и полномочий в общей сумме фактической потребности» и предусматривает следующие показатели: 

2017 г. – 99,7 %

2018 г. -  99,7 %

2019 г. – 99,7 %

2.3.Механизм реализации подпрограммы

1. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» (далее – Подпрограмма) реализуется в рамках муниципальной программы Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе» (далее – Программа).

2. Подпрограммой предусматривается реализация мероприятия «Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района».

3. Реализацию подпрограммы осуществляют:

- Администрация Енисейского района;

- МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района» (далее - Комитет).

4. Организационный механизм реализации Подпрограммы включает в себя следующие элементы:


- координация деятельности учреждений в области спорта и молодежной политики, туристических и общественных организаций для решения вопросов по развитию спорта, туризма и молодежной политики на территории района;


- организация методической работы;


- создание благоприятных условий для  занятий физической культурой и спортом, развития туризма и молодежной политики на территории Енисейского района;


- эффективная реализация стратегии развития  физической культуры и спорта, молодежной политики, политики в области развития туризма;


- создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий;


- осуществление иных функции и полномочий, установленных действующим законодательством РФ и Уставом Комитета.

5. Подпрограмма разработана в соответствии с приоритетными направлениями деятельности администрации Енисейского района и основными направлениями бюджетной политики в области расходов. 


6. Подготовку и предоставление отчетных данных, в том числе отчет о реализации Подпрограммы,  осуществляет Комитет.


7. Ответственным лицом за своевременную подготовку и предоставление отчетных данных, а также  их достоверность  является руководитель Комитета.

8. Текущий контроль за исполнением подпрограммных мероприятий, подготовку и предоставлением отчетных данных осуществляет главный распорядитель бюджетных средств – администрация Енисейского района.

9. Контроль за деятельностью Комитета, за соблюдением  условий предоставления и использования бюджетных средств осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.
10. Контроль  за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении № 1 к подпрограмме.

11. Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств возлагается на главного распорядителя бюджетных средств – администрацию Енисейского района

12. Оценку эффективности реализации Подпрограммы осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

13. Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется в целях:

выявления отклонений фактических показателей от плановых значений; установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании подпрограммы на очередной плановый период; 

принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов; принятия мер для улучшения качества планирования.

14. Реализация  Подпрограммы  осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации,  нормативными  правовыми актами  Красноярского края, нормативными правовыми актами Енисейского района, способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели Подпрограммы.

15. Экономический механизм реализации Подпрограммы включает в себя следующие элементы:

определение экономической обоснованности затрат, включенных в бюджетную смету расходов на текущий финансовый год, утвержденную  главным распорядителем бюджетных средств;

мониторинг эффективности бюджетных расходов по отдельным направлениям;

мониторинг целевого использования бюджетных расходов по отдельным направлениям.
16. Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета в соответствии с мероприятиями Подпрограммы согласно приложению №2 к Подпрограмме.

17. Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов Подпрограммы на основании заявки на финансирование, направленной главным распорядителем бюджетных средств, в соответствии со сводной бюджетной росписью и в пределах лимитов бюджетных обязательств.

18. Главным распорядителем бюджетных средств является администрация Енисейского района.

19. Неиспользованные в процессе реализации Подпрограммы бюджетные средства подлежат возврату в районный бюджет в установленном порядке.

2.4.Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет МКУ «Комитет по СТ и МП».

Функции МКУ «Комитет по СТ и МП» по управлению настоящей подпрограммой:

ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по мероприятиям настоящей подпрограммы, а также состава исполнителей;

совершенствование механизма реализации настоящей подпрограммы с учетом изменений внешней среды и нормативно-правовой базы;

координация деятельности исполнителей мероприятий настоящей подпрограммы;

сбор и обработка информации от исполнителей мероприятий о ходе реализации мероприятий;

подготовка и предоставление отчетных данных.

Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района.

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет главный распорядитель бюджетных средств.

Текущий контроль за деятельностью МКУ «Комитет по СТ и МП» осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

 Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении №1 к Подпрограмме.

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей Подпрограмме осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей подпрограмме юридическим лицам, осуществляется отделом контроля, анализа и методологии финансового управления администрации Енисейского района, Контрольно-счетной палатой Енисейского района в соответствии с действующим законодательством

2.5.Оценка социально-экономической эффективности

Реализация мероприятий Подпрограммы имеет социально-полезную направленность, которая заключается в решении вопросов подготовки спортсменов, занимающихся по видам спорта, культивируемым в районе, осуществление духовно-нравственного воспитания, гражданского и патриотического становления молодежи, решение вопросов по развитию спорта, туризма и молодежной политики на территории Енисейского района. 

2.6. Мероприятия и объемы финансирования подпрограммы 


Подпрограммой предусматривается реализация мероприятий, обеспечивающих решение задач и достижение целей по    обеспечению деятельности муниципального казенного учреждения «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района»;


Перечень подпрограммных мероприятий приведен в приложении №1 к настоящей Подпрограмме.

Приложение 1 к паспорту подпрограмме

«Обеспечение деятельности муниципальной программы и прочие мероприятия», реализуемой в рамках муниципальной программы Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы 

«Обеспечение деятельности муниципальной программы и прочие мероприятия»

	№ п/п
	Цель, целевые индикаторы
	Единица измерения
	Источник информации
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Цель подпрограммы: 

1. Создание условий для устойчивого развития спорта, туризма и молодежной политики в Енисейском районе

	1.
	Удельный вес освоенных бюджетных средств, выделенных на реализацию установленных функций и полномочий в общей сумме фактической потребности
	%
	Ведомственная отчетность
	99,7
	99,7
	99,7
	99,7


	
	
	
	
	
	
	
	   Приложение 1 к подпрограмме
«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия», реализуемой в рамках муниципальной программы Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

	Перечень мероприятий подпрограммы 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб., годы)
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	КЦСР
	КВР
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	Цель подпрограммы: Создание условий для устойчивого развития спорта, туризма и молодежной политики в Енисейском районе
	 
	 
	 
	 
	 
	3 023,0
	3 023,0
	3 023,0
	9 069.0
	 

	Задача подпрограммы: Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий
	 
	 
	 
	 
	 
	3 023,0
	3 023,0
	3 023,0
	9 069,0
	 

	1 Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций (учреждений) (МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района»
	Администрация Енисейского района
	024
	1105
	0950080030
	 
	3023,0
	3023,0
	3023,0
	9 069,0
	Удельный вес освоенных бюджетных средств, выделенных на реализацию установленных функций и полномочий в общей сумме фактической потребности ежегодно не должен быть ниже 98%.

	Фонд оплаты труда казенных учреждений и взносы по обязательному социальному страхованию
	Администрация Енисейского района
	024
	1105
	0950080030
	110
	2575,9
	2575,9
	2575,9
	7 727,7
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	Администрация Енисейского района
	024
	1105
	0950080030
	240
	446,3
	446,3
	446,3
	1800,0
	 

	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	Администрация Енисейского района
	024
	1105
	0950080030
	850
	0,8
	0,8
	0,8
	3,20
	 


