АДМИНИСТРАЦИЯ ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


20.08.2015



     г. Енисейск


           №  686-п

О внесении изменений в постановление администрации Енисейского района 01.10.2013 № 1076-п  "Об утверждении муниципальной программы Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

Руководствуясь статьями 27.3, 29 Устава Енисейского района, постановлением администрации района от 01.08.2013 № 882-п "Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Енисейского района, их формировании и реализации", ПОСТАНОВЛЯЮ:


1.Внести в постановление администрации Енисейского района от 01.10.2013 № 1076-п "Об утверждении муниципальной программы Енисейского района "Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе" следующие изменения: 


в муниципальной программе Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе» (далее - Программа):


-  раздел 1 Программы изложить в новой редакции  (приложение № 1);


- раздел 9 Программы «Ресурсное обеспечение по целям,  задачам и мероприятиям Программы" изложить в новой редакции (приложение №2);


- приложение № 1 к Программе изложить в новой редакции (приложение № 3);


- приложение № 2 к Программе изложить в новой редакции (приложение № 4);

- приложение № 3 к Программе изложить в новой редакции (приложение №5);



- приложение № 6 к Программе изложить в новой редакции (приложение № 6).

2. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

3. Постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит размещению на официальном информационном Интернет-сайте Енисейского района Красноярского края.

Глава  района                                                                                   С.В. Ермаков
Приложение № 1

к постановлению администрации

Енисейского района

от                  года  №  
1. Паспорт муниципальной программы «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

	Наименование муниципальной программы


	Развитие физической культуры, спорта, 

туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе (далее – Программа)

	Основание для разработки муниципальной программы
	Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации 

Постановление администрации Енисейского района от 01.08.2014 №882-п

	Ответственный

исполнитель

Программы
	Администрация Енисейского района



	Соисполнители  Программы
	МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района»;

МКУ «Центр имущественных отношений Енисейского района»;

ОМСУ муниципальных образований, входящих в состав Енисейского района.

МБУ "Молодежный центр" Енисейского района МБОУ ДОД «ДЮСШ им.Ф.В.Вольфа»                   

	Перечень подпрограмм

Программы


	Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры, спорта и системы подготовки спортивного резерва»

Подпрограмма 2 «Развитие внутреннего и въездного туризма»

Подпрограмма 3 «Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь»

Подпрограмма 4 «Обеспечение жильем молодых семей» 

Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

	Цель Программы


	Создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом, развития туризма и молодежной политики в Енисейском районе (приложения 1, 2 к настоящему паспорту)

	Задачи Программы
	Создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом;

Содействие развитию туризма на территории Енисейского района;

Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Енисейского района;

Обеспечение жильем молодых семей Енисейского района;

Создание условий для устойчивого развития спорта, туризма и молодежной политики в Енисейском районе

	Этапы и сроки

реализации Программы
	2014-2017 годы без деления на этапы

	Перечень целевых показателей и показателей результативности Программы
	Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в 2014 году составит 19,55 %, в 2015 году 24,00 %, в 2016 году 24,5 %; в 2017 году 26,00%.

Удельный вес молодежи, охваченной мероприятиями в сфере молодежной политики, в 2014 году составит 18 %, в 2015 году 26 %, в 2016 году 27 %; в 2017 году 27%.

Количество принятых туристов, в 2014 году составит 1800, в 2015 году 3600, в 2016 году 3900, в 2017 году 4000.

Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных социальных выплат, к общему количеству молодых семей, состоящих на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий в 2014 году составит 40 %, в 2015 году 28,57 %, в 2016 году 28,57, в 2017 году 28,57.

	Информация по ресурсному обеспечению программы


	Объем бюджетных ассигнований на реализацию Программы составит 55170,9 тыс. рублей:

2014 год - 21607,80 тыс.рублей;

2015 год - 12113,9 тыс.рублей;

2016 год – 10724,60 тыс.рублей;

2017 год - 10724,60 тыс. рублей.

 в том числе:

средства краевого бюджета – 10286,90 тыс. рублей

2014 год – 8338,00 тыс.рублей;

2015 год - 950,30 тыс.рублей;

2016 год – 499,3 тыс.рублей;

2017 год - 499,3 тыс. рублей.

средства районного бюджета – 43786,9 тыс.рублей

 2014 год -12172,70 тыс.рублей;

2015 год – 11163,6 тыс.рублей;

2016 год – 10225,3 тыс.рублей;

2017 год - 10225,3 тыс. рублей.

средства федерального бюджета - 1057,10 тыс. рублей

2014 год - 1057,10 тыс. рублей;

2015 год - 0 тыс. рублей;

2016 год - 0 тыс. рублей; 

2017 год - 0 тыс. рублей.

внебюджетные источники - 40,00 тыс. рублей

2014 год – 40,00 тыс. рублей

2015 год - 0 тыс. рублей;

2016 год - 0 тыс. рублей; 

2017 год - 0 тыс. рублей.


Приложение № 2
к постановлению администрации

Енисейского района

от          года  №  
9. Ресурсное обеспечение по целям,  задачам и мероприятиям Программы

Общий объем финансирования Программы составляет - 55170,9 тыс. рублей:

2014 год - 21607,80 тыс.рублей;

2015 год - 12113,9 тыс.рублей;

2016 год – 10724,60 тыс.рублей;

2017 год - 10724,60 тыс. рублей.

 в том числе:

средства краевого бюджета – 10286,90 тыс. рублей

2014 год – 8338,00 тыс.рублей;

2015 год - 950,30 тыс.рублей;

2016 год – 499,3 тыс.рублей;

2017 год - 499,3 тыс. рублей.

средства районного бюджета – 43786,9 тыс.рублей

 2014 год -12172,70 тыс.рублей;

2015 год – 11163,6 тыс.рублей;

2016 год – 10225,3 тыс.рублей;

2017 год - 10225,3 тыс. рублей.

средства федерального бюджета - 1057,10 тыс. рублей

2014 год - 1057,10 тыс. рублей;

2015 год - 0 тыс. рублей;

2016 год - 0 тыс. рублей; 

2017 год - 0 тыс. рублей.

внебюджетные источники - 40,00 тыс. рублей

2014 год – 40,00 тыс. рублей

2015 год - 0 тыс. рублей;

2016 год - 0 тыс. рублей; 

2017 год - 0 тыс. рублей.



Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы Енисейского района с учетом источников финансирования представлено в приложении № 2  к Программе.

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий представлен в приложении № 3  к Программе.

Приложение № 3
к постановлению администрации

Енисейского района 

от             года  №  
Приложение № 1

к муниципальной программе «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»
	Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе», подпрограммам муниципальной программы Енисейского района

	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование  программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации 
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	КЦСР
	КВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	Итого на период

	Программа
	 «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»
	всего расходные обязательства по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	21607,80
	12113,90
	10724,60
	10724,60
	55170,90

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	Х
	Х
	Х
	21607,80
	12113,90
	10724,60
	10724,60
	55170,90

	Подпрограмма 1:
	Развитие массовой физической культуры, спорта и системы подготовки спортивного резерва
	всего расходные обязательства
	 
	 
	 
	 
	5989,10
	1734,70
	1050,00
	1050,00
	9823,80

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	Х
	Х
	Х
	5989,10
	1734,70
	1050,00
	1050,00
	9823,80

	Подпрограмма 2:
	«Развитие внутреннего и въездного туризма»
	всего расходные обязательства
	024
	0412
	0928895
	244
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	280,00

	
	
	в том числе по ГРБС:
	024
	0412
	0928895
	244
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	0412
	0928895
	244
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	280,00

	Подпрограмма 3:
	«Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь»
	всего расходные обязательства
	Х
	Х
	Х
	Х
	5474,90
	5691,90
	5515,50
	5515,50
	22197,80

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	Х
	Х
	Х
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	Х
	Х
	Х
	5474,90
	5691,90
	5515,50
	5515,50
	22197,80

	Подпрограмма 4:
	«Обеспечение жильем молодых семей»
	всего расходные обязательства
	Х
	Х
	Х
	Х
	7021,20
	1393,70
	942,70
	942,70
	10300,30

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	Х
	Х
	Х
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	Х
	Х
	Х
	7021,20
	1393,70
	942,70
	942,70
	10300,30

	Подпрограмма 5:
	"Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие  мероприятия
	всего расходные обязательства
	Х
	Х
	Х
	Х
	3052,60
	3223,60
	3146,40
	3146,40
	12569,00

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	Х
	Х
	Х
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Администрация Енисейского района
	024
	Х
	Х
	Х
	3052,60
	3223,60
	3146,40
	3146,40
	12569,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководитель
	
	
	_____________
	
	
	
	______________
	
	

	
	
	
	(подпись)
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 4
к постановлению администрации

Енисейского района 
от             года  №  

	
	
	
	
	
	
	Приложение № 2
к муниципальной программе 
«Развитие физической культуры, спорта, 
туризма и реализация молодежной политики
в Енисейском районе»

	Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы Енисейского района с учетом источников финансирования

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	 
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	итого на период

	Муниципальная программа
	«Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»
	Всего
	21607,80
	12113,90
	10724,60
	10724,60
	55170,90

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	1057,10
	0,00
	0,00
	0,00
	1057,10

	
	
	краевой бюджет
	8338,00
	950,30
	499,30
	499,30
	10286,90

	
	
	внебюджетные источники
	40,00
	0,00
	0,00
	0,00
	40,00

	
	
	районный бюджет
	12172,70
	11163,60
	10225,30
	10225,30
	43786,90

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 1
	«Развитие массовой физической культуры, спорта и системы подготовки спортивного резерва»
	Всего
	5989,10
	1734,70
	1050,00
	1050,00
	9823,80

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет
	4450,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4450,00

	
	
	внебюджетные  источники
	40,00
	0,00
	0,00
	0,00
	40,00

	
	
	районный бюджет
	1499,10
	1734,70
	1050,00
	1050,00
	5333,80

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 2
	«Развитие внутреннего и въездного туризма»
	Всего
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	280,00

	
	
	В том числе:
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	280,00

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 3
	«Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь»
	Всего
	5474,90
	5691,90
	5515,50
	5515,50
	22197,80

	
	
	В том числе:
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет
	561,50
	499,30
	499,30
	499,30
	2059,40

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	4913,40
	5192,60
	5016,20
	5016,20
	20138,40

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 4
	«Обеспечении жильём молодых семей»
	Всего
	7021,20
	1393,70
	942,70
	942,70
	10300,30

	
	
	В том числе:
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	1057,10
	0,00
	0,00
	0,00
	1057,10

	
	
	краевой бюджет
	3326,50
	451,00
	0,00
	0,00
	3777,50

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	2637,60
	942,70
	942,70
	942,70
	5465,70

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 5
	«Обеспечение деятельности муниципальной программы и прочие мероприятия»
	Всего
	3052,60
	3223,60
	3146,40
	3146,40
	12569,00

	
	
	В том числе:
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	3052,60
	3223,60
	3146,40
	3146,40
	12569,00

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 


Приложение № 5
к постановлению администрации

Енисейского района 

от             года  №  

Приложение № 3

к муниципальной программе 

«Развитие физической культуры, спорта, 

туризма и реализация молодежной политики

в Енисейском районе»

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

	Наименование услуги, показателя объема услуги (работы)
	Значение показателя объема услуги (работы)
	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги (работы), тыс. руб.

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью

	Показатель объема услуги: Количество мероприятий по направлениям молодежной политики
	65
	65
	65
	67
	67
	67
	3771,4
	3677,6
	3959,0
	4182,50
	4051,50
	4051,50

	Основное мероприятие: предоставление субсидий районного бюджета муниципальному бюджетному учреждению на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания муниципальной услуги
	
	
	
	
	
	
	3771,4
	3677,6
	3959,0
	4182,50
	4051,50
	4051,50


	Руководитель
	________________(подпись)
	________________(ФИО)


Приложение № 6
к постановлению администрации

Енисейского района

         от             года №  

Приложение № 6
к муниципальной программе

"Развитие физической культуры, спорта,

туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе "

1. Паспорт подпрограммы «Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь», реализуемой в рамках

муниципальной программы Енисейского района

«Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики» 

	Наименование подпрограммы
	«Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь»
(далее - подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	Муниципальная программа Енисейского района «Развитие массовой физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

	Муниципальный заказчик
	Администрация Енисейского района

	Исполнители мероприятий подпрограммы

и главные распорядители бюджетных средств
	Главный распорядитель бюджетных средств – администрация Енисейского района;

Исполнители:

МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района»;

МБУ «Молодежный Центр» Енисейского района.

	Цель и задачи подпрограммы
	Цель подпрограммы: Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Енисейского района
Задача подпрограммы:

1. Содействие временной занятости подростков;

2. Вовлечение молодежи Енисейского района в общественную жизнь;

	Целевые индикаторы
	количество трудоустроенных подростков - 160 чел. (ежегодно);

удельный вес молодых граждан, вовлеченных в социально-экономические молодежные проекты, к общему количеству молодых граждан, проживающих в Енисейском районе – 1,1 %

количество благополучателей – граждан, проживающих в  Енисейском районе, получающих безвозмездные услуги от молодежных социально-экономических проектов до 550 чел.;



	Сроки реализации подпрограммы
	2014 -2017 годы без деления на этапы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий подпрограммы составляет всего 22197,8 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 5474,90 тыс. рублей;

2015 год – 5691,90 тыс. рублей;

2016 год – 5515,50 тыс. рублей;

2017 год – 5515,50 тыс. рублей.

  средства краевого бюджета – 2059,40 тыс. рублей, в том числе по годам:

 2014 год   –  561,50 тыс. рублей, 

2015 год –   499,3 тыс. рублей, 
2016  год – 499,3 тыс. рублей,

2017 год - 499,3 тыс. рублей.

средства районного бюджета – 20138,40 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год   –  4913,40 тыс. рублей, 

2015 год –   5192,60 тыс. рублей, 

2016 год – 5016,20 тыс. рублей,

2017 год - 5016,20 тыс. рублей.

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района.

Текущий контроль за деятельностью МБУ «Молодежный центр» осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет главный распорядитель бюджетных средств.

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении №1 к Подпрограмме.

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей Подпрограмме осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка приоритетной цели обще районного уровня и обоснование необходимости разработки подпрограммы

В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р) указано, что «государственную молодежную политику следует рассматривать как самостоятельное направление деятельности государства, предусматривающее формирование необходимых социальных условий инновационного развития страны, реализуемое на основе активного взаимодействия с институтами гражданского общества, общественными объединениями и молодежными организациями», которая согласно Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 № 1760-р), направлена на развитие потенциала молодежи в интересах России. 
В настоящее время государственная молодежная политика претерпевает значительные изменения. Это связано с актуализацией целого ряда проблем современной молодежи и необходимостью обновления существующих подходов к организационной работе в молодежной среде, связанной и с определенными изменениями в молодежной среде, и с теми проблемами, которые становятся актуальными для нашего общества в целом.

Ситуацию в молодежной среде Енисейского района осложняют некоторые негативные социально-экономические тенденции: миграция (отток) активного молодого населения, особенно из сельских территорий; диспропорция на молодежном рынке труда региона, сопровождающиеся несоответствием социальных и профессиональных ориентаций молодежи, с одной стороны, и спросом на рабочую силу, с другой; неразвитость и ограниченная доступность социальной инфраструктуры для молодежи (прежде всего для сельской). Одним из приоритетных направлений в области молодежной политики Енисейского района остается трудовая занятость подростков. Данное направление охватывает более 20 территорий Енисейского района. По данным 2014 года численность трудоустроенных подростков составляла 142 человека, в последующие годы реализации программы планируется трудоустраивать по 160 подростков ежегодно. Они занимаются благоустройством территории населенных пунктов Енисейского района, ремонтом детских площадок, реставрацией памятников ВОВ, оказанием помощи одиноким и пожилым людям.

Наряду с этим в поселениях района развивается добровольческое движение, создаются волонтерские отряды, в 2012 году таких отрядов было 5 с общей численностью 64 человека, а в 2014 году уже функционирует 8 отрядов общей численностью 87 человек.

Молодежная политика Енисейского района обращает особое внимание и на патриотическое воспитание молодежи, создаются патриотические клубы и объединения, которые участвуют в проектной деятельности и мероприятиях муниципального и краевого уровня.

При всех положительных тенденциях развития в области молодежной политики Енисейского района отмечается и отрицательный аспект – слабая социальная активность самой молодежи, способной участвовать в решении социально-экономических вопросов района. Для того, чтобы вовлечь молодежь Енисейского района в общественную жизнь, в перечень программных мероприятий Программы включена Школа проектирования «Слет Инициативной Молодежи», что позволит активизировать молодежь района, ведь на сегодняшний день в Енисейском районе существует только 8 Молодежных команд, реализующих социальные, предпринимательские, инновационные проекты с общим количеством вовлеченной в проекты молодежи 70 человек. Это всего 1,1 % молодежи, реализующей свой потенциал в интересах развития своей территории, от всей молодежи, проживающей в районе. В 2014 году это количество увеличилось до 90 человек, что составляет 1,5 % молодежи, в перспективе планируется увеличить данный показа до 1,6 % ежегодно.

Молодежная политика Енисейского района так же обращает особое внимание и на патриотическое воспитание молодежи, создаются патриотические клубы и объединения, которые участвуют и в проектной деятельности и мероприятиях муниципального и краевого уровня.

Программа подразумевает вовлечение самой молодежи в выработку и реализацию молодежной политики, направленность Подпрограммы на развитие человеческого потенциала, инвестиции в молодое поколение.

2.2. Цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы


Целью подпрограммы является – создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Енисейского района.
          Достижение данной цели планируется через решение следующих задач:

1. Содействие временной занятости подростков;

2. Вовлечение молодежи Енисейского района в общественную жизнь;

Целевыми индикаторами к выполнению поставленных задач служат:

- количество трудоустроенных подростков;

- удельный вес молодых граждан, вовлеченных в социально-экономические молодежные проекты, к общему количеству молодых граждан, проживающих в Енисейском районе;

- количество благополучателей – граждан, проживающих в Енисейском районе, получающих безвозмездные услуги от молодежных социально-экономических проектов;
2.3. Механизм реализации подпрограммы


В рамках подпрограммы «Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь» (далее – Подпрограмма) планируются к реализации мероприятия, направленные на достижение цели и решение задач Подпрограммы.

1. Реализацию Подпрограммы осуществляют администрация Енисейского района и  МБУ «Молодежный центр» Енисейского района (далее - МБУ «Молодежный центр»).


2. Подпрограммой предусматривается реализация следующих  мероприятий:
- Организация работы трудовых отрядов в населенных пунктах Енисейского района

- Мероприятия в области молодежной политики

- Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров из средств местного бюджета и за счет средств краевого бюджета 
- Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций (учреждений) (МБУ «Молодежный центр» Енисейского района) 
- Персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда молодым специалистам, персональные выплаты, устанавливаемые с учетом опыта работы при наличии ученой степени,  почетного звания, нагрудного  знака (значка). Участниками данного мероприятия подпрограммы являются граждане, впервые окончившие одно из учреждений высшего или среднего профессионального образования и заключившие в течение трех лет после окончания учебного заведения трудовые договоры с учреждениями либо продолжающие работу в учреждении. Данная персональная выплата устанавливается сроком на пять лет с момента окончания учреждения высшего

или среднего профессионального образования. 
3. Подготовку и предоставление отчетных данных, в том числе отчет о реализации Подпрограммы,  осуществляет МБУ «Молодежный центр».

4. Ответственным лицом за своевременную подготовку и предоставление отчетных  данных,  а также  их достоверность является руководитель МБУ «Молодежный центр».

5. Текущий контроль за исполнением подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района, осуществляющую функции и полномочия Учредителя.

6. Текущий контроль за деятельностью МБУ «Молодежный центр» осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

7. Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении № 1 к подпрограмме.

8. Оценку эффективности реализации Подпрограммы осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативно-правовым актом.

9. Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется в целях:

 
выявления отклонений фактических показателей от плановых значений;


установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании Подпрограммы на очередной плановый период;


принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов;


принятия мер для улучшения качества планирования.

10. Реализация мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ, нормативными правовыми актами Красноярского края,  нормативными правовыми актами Енисейского района, способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели Подпрограммы.

11. Предоставление субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, субсидий на иные цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ),  осуществляется в соответствии с Порядками, утвержденными нормативными правовыми актами  администрации Енисейского района, на основании Соглашений, заключенными между администрацией района и МБУ «Молодежный центр».

12. Получателями муниципальных услуг являются физические и юридические лица, проживающие и осуществляющие различные виды деятельности на территории Российской Федерации.

13. Заключение договоров (контрактов) на поставку услуг, связанных с реализацией мероприятий Подпрограммы, осуществляется в соответствии с действующими  нормативными правовыми актами в сфере закупок для муниципальных нужд.

14. Экономический механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:

определение экономической обоснованности нормативных затрат   на оказание муниципальных услуг;

определение экономической обоснованности предоставления субсидий на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

15. Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 2 к подпрограмме.

16. Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов Подпрограммы на основании заявки на финансирование,  направленной администрацией Енисейского района, в соответствии со сводной бюджетной росписью и в пределах лимитов бюджетных обязательств.

17. Главным распорядителем бюджетных средств (органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя) является администрация Енисейского района.

18. Неиспользованные целевые средства подлежат возврату в районный бюджет в установленном порядке.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет МКУ «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района» (далее – Комитет).

Функции Комитета по управлению настоящей подпрограммой:

ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по мероприятиям настоящей подпрограммы, а также состава исполнителей;

совершенствование механизма реализации настоящей подпрограммы с учетом изменений внешней среды и нормативно-правовой базы;

осуществление текущего контроля за ходом реализации настоящей подпрограммы, использованием бюджетных средств, выделяемых на выполнение мероприятий;

координация деятельности исполнителя мероприятий настоящей подпрограммы;

сбор и обработка информации от исполнителей мероприятий о ходе реализации мероприятий. 

Подготовку и предоставление отчетных данных, в том числе отчет о реализации Подпрограммы,  осуществляет МБУ «Молодежный центр».

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет главный распорядитель бюджетных средств.

Текущий контроль за исполнением Подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возлагается на администрацию Енисейского района.

Текущий контроль за деятельностью МБУ «Молодежный центр» осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется по показателям, представленным в Приложении №1 к Подпрограмме.

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования 

бюджетных средств, предоставляемых по настоящей Подпрограмме 

осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденным нормативным правовым актом администрации Енисейского района.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Эффект от реализации подпрограммы ожидается следующий:

- создание более 462 временных рабочих мест, по средствам организации трудовых отрядов в муниципальных образованиях района, для обеспечения временной занятости подростков;

- выполнение работ по благоустройству территорий поселений;

- профилактика негативных явлений современной молодежи, таких как алкоголизм, наркомания, путем вовлечения их в патриотически направленные клубы и объединения, добровольческие движения;

- возможность решения территориальных проблем посредством проектной деятельности.

- рост числа молодежи вовлеченной в жизнь общества.

2.6. Мероприятия подпрограммы 

Подпрограммой предусматривается реализация мероприятий, обеспечивающих решение задачи и достижение цели (приложение 2). Главным распорядителем бюджетных средств является Администрация Енисейского района.

1. «Организация работы трудовых отрядов в населенных пунктах Енисейского района» - мероприятие предусматривает создание временных рабочих мест для несовершеннолетних подростков и прикрепленных к ним бригадиров. Общая сумма финансирования. составит 2885,9 тысяч рублей. 

2. «Мероприятия в области молодежной политики». Сумма финансирования – 675,7 тыс.рублей. 

3. «Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров»  Сумма финансирования –2254,5 тыс.рублей, в том числе :  из краевого бюджета 2049,3 тыс.рублей, из районного бюджета 205,2 тыс.рублей.
4. «Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций (учреждений) (МБУ "Молодежный центр" Енисейского района"). Сумма финансирования –  16289,1 тысяч рублей.
5. "Персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда молодым специалистам, персональные выплаты, устанавливаемые с учетом опыта работы при наличии ученой степени,  почетного звания, нагрудного  знака (значка)". Сумма финансирования  - 47,2 тысяч рублей.

2.7. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Реализация подпрограммных мероприятий предусматривается за счет средств районного бюджета, средств краевого бюджета и составляет 22197,8 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 5474,90 тыс. рублей;

2015 год – 5691,90 тыс. рублей;

2016 год – 5515,50 тыс. рублей;

2017 год – 5515,50 тыс. рублей.

  средства краевого бюджета – 2059,40 тыс. рублей, в том числе по годам:

 2014 год   –  561,50 тыс. рублей, 

2015 год –   499,3 тыс. рублей, 

2016  год – 499,3 тыс. рублей,

2017 год - 499,3 тыс. рублей.

средства районного бюджета – 20138,40 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год   –  4913,40 тыс. рублей, 

2015 год –   5192,60 тыс. рублей, 

2016 год – 5016,20 тыс. рублей,

2017 год - 5016,20 тыс. рублей.
Приложение 1 к подпрограмме «Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь» реализуемой  в рамках муниципальной программы Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»
Перечень целевых индикаторов подпрограммы 

«Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь»

	№ п/п
	Цель, целевые индикаторы
	Единица измерения
	Источник информации
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Цель подпрограммы: создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Енисейского района

	1
	количество трудоустроенных подростков 
	человек
	Ведомственная отчетность
	190
	160
	160
	160
	160

	2
	удельный вес молодых граждан, вовлеченных в социально-экономические молодежные проекты, к общему количеству молодых граждан, проживающих в Енисейском районе 
	%
	Ведомственная отчетность
	1,1
	1,1
	1,6
	1,6
	1,6

	3
	количество благополучателей – граждан, проживающих в  Енисейском районе, получающих безвозмездные услуги от молодежных социально-экономических проектов
	чел.
	Ведомственная отчетность
	350
	400
	550
	550
	550


	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение 2 к подпрограмме
«Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь»
реализуемой  в рамках муниципальной программы Енисейского района «Развитие физической культуры, спорта, туризма и реализация молодежной политики в Енисейском районе»

	Перечень мероприятий подпрограммы 3 «Реализация молодежной политики, вовлечение молодежи в общественную жизнь»

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс.руб, годы)
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	КЦСР
	КВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	Итого на период
	 

	Цель подпрограммы: Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Енисейского района
	Администрация Енисейского района
	 
	 
	 
	 
	5474,90
	5691,90
	5515,50
	5515,50
	22197,80
	 

	#######################
	Администрация Енисейского района
	 
	 
	 
	 
	5474,90
	5691,90
	5515,50
	5515,50
	22197,80
	 

	1.Организация работы трудовых отрядов в населенных пунктах Енисейского района
	Администрация Енисейского района
	024
	0707
	0938897
	612
	751,10
	711,60
	711,60
	711,60
	2885,90
	Количество трудоустроенных подростков составит не менее 462 чел.

	2.Мероприятия в области молодежной политики
	Администрация Енисейского района
	024
	0707
	0938898
	612
	139,30
	178,80
	178,80
	178,80
	675,70
	Вовлечение молодежи 210 человек в проектную деятельность

	3.Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров                           В том числе:                     
	Администрация Енисейского района
	024
	0707
	 
	612
	606,60
	549,30
	549,30
	549,30
	2254,50
	Более 1140 молодых людей вовлечены в мероприятия патриотической и добровольческой направленности

	3.1 . Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров
	Администрация Енисейского района
	024
	0707
	0937456
	612
	551,40
	499,30
	499,30
	499,30
	2049,30
	 

	3.2 Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров за счет средств местного бюджета
	Администрация Енисейского района
	024
	0707
	0938456
	612
	55,20
	50,00
	50,00
	50,00
	205,20
	 

	4. Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций (учреждений) (МБУ «Молодежный центр» Енисейского района)
	Администрация Енисейского района
	024
	0707
	0938003
	611
	3959,00
	4182,50
	4051,50
	4051,50
	16244,50
	Количество мероприятий по направлениям молодежной политики увеличится до 67

	
	
	024
	0707
	0938003
	612
	8,80
	24,30
	24,30
	24,30
	81,70
	

	5Персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда молодым специалистам, персональные выплаты, устанавливаемые с учетом опыта работы при наличии ученой степени,  почетного звания, нагрудного  знака (значка)
	 
	024
	0707
	0931031
	612
	10,10
	45,40
	0,00
	0,00
	55,50
	 


