АДМИНИСТРАЦИЯ ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА
Красноярского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


27.01.2014	г. Енисейск                                         № 65-п
[bookmark: _GoBack]

Об утверждении механизмов реализации подпрограмм  муниципальной программы «Развитие образования Енисейского района на 2014-2016 годы»


Руководствуясь статьями 27.3, 29 Устава Енисейского района и в целях приведения в соответствие с действующим законодательством РФ объема и полноты информации, содержащейся в программе «Развитие образования Енисейского района на 2014-2016 годы» ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить механизмы реализации подпрограмм муниципальной программы «Развитие образования Енисейского района на 2014-2016 годы» согласно приложениям 1-4.
2. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой. 
3. Постановление вступает в силу с момента подписания, применяется к правоотношениям, возникшим с 01.01.2014 и подлежит размещению на официальном информационном Интернет-сайте Енисейского района Красноярского края.



Глава администрации района                                                      И.А.Михайлов

















Приложение № 1 
к постановлению администрации Енисейского района от_27.01.2014 № 65-п

МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 1 «РАЗВИТИЕ ДОШКОЛЬНОГО И ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ» МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА НА 2014-2016 ГОДЫ»

Для достижения поставленной цели и решения задач необходимо реализовать мероприятия данной подпрограммы, в том числе предоставление субсидий муниципальным бюджетным образовательным учреждениям Енисейского района на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания и субсидий на иные цели.
Реализацию подпрограммы осуществляют управление образования администрации Енисейского района, управление социальной защиты населения администрации Енисейского района.
1. Организационный механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:
создание системы контроля за эффективным и целевым использованием бюджетных средств;
осуществление контроля над сроками и качеством предоставляемой отчетности исполнителями мероприятий;
осуществление технического надзора за качеством и соответствием объемов выполненных работ (услуг);
осуществление контроля по выполнению муниципального задания;
мониторинг предоставления муниципальных услуг в электронной форме;
мониторинг качества образования и соблюдений требований санитарных норм и правил.
Ответственным лицом за подготовку и предоставление отчетных данных, а также за их достоверность, является управление образования администрации Енисейского района. 
Оценку эффективности реализации подпрограммы  осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативно-правовым актом администрации Енисейского района. Оценка эффективности реализации подпрограммы осуществляется в целях: выявления отклонений фактических показателей от плановых значений; установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании подпрограммы на очередной плановый период; принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов; принятия мер для улучшения качества планирования.
2. Экономический механизм. 
Главным распорядителем бюджетных средств является управление образования администрации Енисейского района (далее Управление).
Финансирование мероприятий подпрограммы  осуществляется согласно приложению № 2 к подпрограмме.
Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов подпрограммы на основании заявки на финансирование, направленной главным распорядителем бюджетных средств, в соответствии со сводной бюджетной росписью в пределах лимитов бюджетных обязательств.
Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется казенными и бюджетными образовательными учреждениями Енисейского района, муниципальным казенным учреждением «Районный методический центр», управлением социальной защиты населения администрации Енисейского района, а также МКУ «Центр архитектуры, строительства, капремонта и технадзора». 
Казенными учреждениями средства расходуются в соответствии с бюджетной сметой, утвержденной Управлением. 
Бюджетным учреждениям в соответствии с соглашениями, заключенными между Управлением и образовательными учреждениями предоставляются субсидии на выполнение муниципального задания, а так же субсидии на цели не связанные с выполнением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ). Муниципальное задание формируется на основе утвержденного органом местного самоуправления, осуществляющим функции и полномочия учредителя бюджетного учреждения, ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) находящимся в его ведении муниципальным учреждением в качестве основных видов деятельности, и показателей качества и объема муниципальных услуг.
Порядок предоставления субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, Порядок предоставления субсидий на иные цели, определяются соответствующими Соглашениями, заключенными между Управлением и муниципальным бюджетным образовательным учреждением Енисейского района.
В соответствии с графиками перечисления субсидии на выполнение муниципального задания, субсидии на иные цели, являющихся приложением к соответствующему Соглашению предоставления субсидий, главный распорядитель бюджетных средств финансирует муниципальные бюджетные образовательные учреждения Енисейского района на выполнение муниципального задания и (или) на иные цели.
Неиспользованные целевые средства подлежат возврату в районный бюджет в установленном законом порядке.
3. Правовой механизм.
Основным правовым механизмом реализации подпрограммы является совокупность нормативно-правовых актов Енисейского района, способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели подпрограммы.
Порядки предоставления целевых средств утверждаются нормативно-правовыми актами администрации Енисейского района.
Выбор Поставщика и заключение договора (муниципального контракта) на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд осуществляется исполнителями мероприятий в соответствии с действующим законодательством.
Принцип и критерии выбора исполнителей определяет главный распорядитель бюджетных средств.
Принцип и критерии выбора получателей муниципальных услуг.
Получателями муниципальных услуг являются физические лица, проживающие на территории Российской Федерации и юридические лица, уставной деятельностью которых является решение вопросов местного значения в области образования и защиты прав несовершеннолетних.
Контроль за реализацией подпрограммы осуществляется по следующим показателям, представленным в приложении № 1 подпрограммы.
Текущий контроль за реализацией подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возложен на Управление.       


























    

















Приложение № 2 
к постановлению администрации Енисейского района от_____________№_________




МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 2 «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ОТДЫХА И ОЗДОРОВЛЕНИЯ» МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА НА 2014-2016 ГОДЫ»

Для достижения поставленной цели и решения задач необходимо реализовать мероприятия данной подпрограммы, в том числе предоставление субсидий бюджетным образовательным учреждениям Енисейского района на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания и субсидий на иные цели.
Реализацию подпрограммы осуществляют управление образования администрации Енисейского района, администрация Енисейского района.
1. Организационный механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:
создание системы контроля за эффективным и целевым использованием бюджетных средств;
осуществление контроля по выполнению муниципального задания;
осуществление контроля над сроками и качеством предоставляемой отчетности  исполнителями мероприятий;
мониторинг предоставления муниципальных услуг в электронной форме;
мониторинг качества предоставления дополнительного образования, отдыха и оздоровления;
осуществление деятельности в соответствии с учредительными документами;
распределение служебных обязанностей работников по функциональному признаку.
Ответственным лицом за подготовку и предоставление отчетных данных, а также за их достоверность, является главный распорядитель бюджетных средств.
Оценку эффективности реализации подпрограммы  осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативно-правовым актом администрации Енисейского района. Оценка эффективности реализации подпрограммы осуществляется в целях: выявления отклонений фактических показателей от плановых значений; установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании подпрограммы на очередной плановый период; принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов; принятия мер для улучшения качества планирования.
2. Экономический механизм. 
Главными распорядителями бюджетных средств являются администрация Енисейского района и управление образования администрации Енисейского района (далее Управление).
Финансирование мероприятий подпрограммы  осуществляются согласно приложению № 2 к подпрограмме.
Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов подпрограммы на основании заявки на финансирование, направленной главным распорядителем бюджетных средств, в соответствии со сводной бюджетной росписью в пределах лимитов бюджетных обязательств.
Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется администрацией Енисейского района, управлением образования администрации Енисейского района, муниципальным казенным учреждением «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района», муниципальным казенным учреждением «Комитет по культуре Енисейского района», муниципальным казенным учреждением «Районный методический центр», а также казенными и бюджетными образовательными учреждениями Енисейского района.    
Казенными учреждениями средства расходуются в соответствии с бюджетной сметой, утвержденной главным распорядителем бюджетных средств. 
Бюджетным учреждениям в соответствии с соглашениями, заключенными между Управлением и образовательными учреждениями предоставляются субсидии на выполнение муниципального задания, а так же субсидии на цели не связанные с выполнением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ). Муниципальное задание формируется на основе утвержденного органом местного самоуправления, осуществляющим функции и полномочия учредителя бюджетного учреждения, ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) находящимся в его ведении муниципальным учреждением в качестве основных видов деятельности, и показателей качества и объема муниципальных услуг.
Порядок предоставления субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, Порядок предоставления субсидий на иные цели, определяются соответствующими Соглашениями, заключенными между главным распорядителем бюджетных средств и муниципальным бюджетным учреждением Енисейского района.
В соответствии с графиками перечисления субсидии на выполнение муниципального задания, субсидии на иные цели, являющихся приложением к соответствующему Соглашению предоставления субсидий, главный распорядитель бюджетных средств финансирует муниципальные бюджетные образовательные учреждения Енисейского района на выполнение муниципального задания и (или) на иные цели.
Неиспользованные целевые средства подлежат возврату в районный бюджет в установленном законом порядке.
3. Правовой механизм.
Основным правовым механизмом реализации подпрограммы является совокупность нормативно-правовых актов Енисейского района, способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели подпрограммы.
Порядки предоставления целевых средств утверждаются нормативно-правовыми актами администрации Енисейского района.
Выбор Поставщика и заключение договора (муниципального контракта) на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд осуществляется исполнителями мероприятий в соответствии с действующим законодательством.
Принцип и критерии выбора исполнителей определяет главный распорядитель бюджетных средств.
Принцип и критерии выбора получателей муниципальных услуг.
Получателями муниципальных услуг являются физические и юридические лица, проживающие и осуществляющие различные виды деятельности на территории Российской Федерации.
Контроль за реализацией подпрограммы осуществляется по следующим показателям, представленным в приложении № 1 подпрограммы.
Текущий контроль за реализацией подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возложен на администрацию Енисейского района, Управление.       

















































Приложение № 3 
к постановлению администрации Енисейского района от_____________№_________


МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ «ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ПОДДЕРЖКИ ДЕТЕЙ-СИРОТ И РАСШИРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПРИМЕНЕНИЯ СЕМЕЙНЫХ ФОРМ ВОСПИТАНИЯ» МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА НА 2014-2016 ГОДЫ»

Для достижения поставленной цели и решения задач необходимо реализовать мероприятия данной подпрограммы.
Реализацию подпрограммы осуществляет администрация Енисейского района.
1. Организационный механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:
- ведение учета детей-сирот и детей, оставшихся  без попечения родителей;
-организация и ведение работы с кандидатами в усыновители, опекуны и попечители;
- устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. На семейные формы воспитания и под надзор в организации;
- осуществление контроля  за соблюдением прав и законных интересов детей, устроенных на воспитания в семьи граждан;
- оказание содействия семьям, принявшим на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
Защита прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных на воспитание в семьи граждан и оказание содействия  семьям, принявшим на воспитание в свою семью детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
Ответственным лицом за подготовку и предоставление отчетных данных, а также за их достоверность, является отдел опеки и попечительства администрации Енисейского района (далее – отдел опеки). 
Оценку эффективности реализации подпрограммы  осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативно-правовым актом администрации Енисейского района. Оценка эффективности реализации подпрограммы осуществляется в целях: выявления отклонений фактических показателей от плановых значений; установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании подпрограммы на очередной плановый период; принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов; принятия мер для улучшения качества планирования.
2. Экономический механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:
определение экономической обоснованности затрат, включенных в бюджетную смету расходов на текущий финансовый год. Бюджетная смета расходов утверждается главным распорядителем бюджетных средств;
мониторинг эффективности бюджетных расходов по отдельным направлениям;
мониторинг целевого использования бюджетных расходов по отдельным направлениям.
Главным распорядителем бюджетных средств является администрация Енисейского района.
Финансирование мероприятий подпрограммы  осуществляется согласно приложению № 2 к подпрограмме.
Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов подпрограммы на основании заявки на финансирование, направленной главным распорядителем бюджетных средств, в соответствии со сводной бюджетной росписью в пределах лимитов бюджетных обязательств.
Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется отделом опеки в соответствии с  международной Конвенцией  о правах ребенка от 20 ноября 1989 года, Семейного Кодекса РФ, ФЗ 3 48 от 24.04.2008 года «Об опеке и попечительстве».
Неиспользованные целевые средства подлежат возврату в районный бюджет в установленном законом порядке.
3. Правовой механизм.
Основным правовым механизмом реализации подпрограммы является совокупность нормативно-правовых актов Енисейского района, способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели подпрограммы.
Порядки предоставления целевых средств утверждаются нормативно-правовыми актами администрации Енисейского района.
Выбор Поставщика и заключение договора (муниципального контракта) на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд осуществляется исполнителями мероприятий в соответствии с действующим законодательством.
Принцип и критерии выбора исполнителей определяет главный распорядитель бюджетных средств.
Принцип и критерии выбора получателей муниципальных услуг.
Получателями муниципальных услуг являются физические лица, проживающие на территории Енисейского района.
Контроль за реализацией подпрограммы осуществляется по следующим показателям, представленным в приложении № 1 подпрограммы.
Текущий контроль за реализацией подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возложен на администрацию Енисейского района.       
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МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 4 «ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ И ПРОЧИЕ МЕРОПРИЯТИЯ» МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА НА 2014-2016 ГОДЫ»

Для достижения поставленной цели и решения задач необходимо реализовать мероприятия данной подпрограммы. 
Реализацию подпрограммы осуществляет управление образования администрации Енисейского района.
1. Организационный механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:
осуществление Управлением образования администрации Енисейского района (далее – Управление) и муниципальным казенным учреждением «Учреждение по обеспечению жизнедеятельности образовательных учреждений Енисейского района» (далее – Учреждение);
 деятельности в соответствии с учредительными документами;
эффективное использование и распоряжение имуществом, закрепленным за Учреждениями;
распределение служебных обязанностей работников Учреждений по функциональному признаку;
осуществление контроля за эффективным и целевым использованием бюджетных средств;
осуществление контроля над сроками и качеством предоставляемой отчетности.
Ответственным лицом за подготовку и предоставление отчетных данных, а также за их достоверность, является Управление.
Оценку эффективности реализации подпрограммы осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативно-правовым актом администрации Енисейского района. Оценка эффективности реализации подпрограммы осуществляется в целях: выявления отклонений фактических показателей от плановых значений; установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании подпрограммы на очередной плановый период; принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов; принятия мер для улучшения качества планирования.
2. Экономический механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:
определение экономической обоснованности затрат, включенных в бюджетную смету расходов на текущий финансовый год. Бюджетная смета расходов утверждается главным распорядителем бюджетных средств;
мониторинг эффективности бюджетных расходов по отдельным направлениям;
мониторинг целевого использования бюджетных расходов по отдельным направлениям.
Главным распорядителем бюджетных средств является управление образования администрации Енисейского района.
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляются согласно приложению № 2 к подпрограмме.
Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов подпрограммы на основании заявки на финансирование, направленной главным распорядителем бюджетных средств, в соответствии со сводной бюджетной росписью в пределах лимитов бюджетных обязательств.
Неиспользованные целевые средства подлежат возврату в районный бюджет в установленном законом порядке.
3. Правовой механизм.
Основным правовым механизмом реализации подпрограммы является совокупность нормативно-правовых актов Енисейского района, способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели подпрограммы.
Правовым основанием деятельности учреждений являются:
Уставы учреждений;
решение районного Совета депутатов о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период;
нормативно-правовые акты администрации Енисейского района и управления образования администрации Енисейского района.
Последовательность действий при выполнении подпрограммных мероприятий определяется руководителями учреждений. 
Выбор Поставщика и заключение договора (муниципального контракта) на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд осуществляется исполнителями мероприятий в соответствии с действующим законодательством.
Принцип и критерии выбора исполнителей определяет главный распорядитель бюджетных средств.
Контроль за реализацией подпрограммы осуществляется по следующим показателям, представленным в приложении № 1 подпрограммы.
Текущий контроль за реализацией подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возложен на заместителя главы администрации Енисейского района по социальной сфере, Управление.       

