АДМИНИСТРАЦИЯ ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

27.10.2014
г. Енисейск                                         № 1005-п
О внесении изменений и дополнений в постановление администрации района от 14.10.2013 № 1130-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных казенных и бюджетных учреждений района, учредителем которых является администрация Енисейского района Красноярского края»
В соответствии со ст.ст. 27.3, 29 Устава Енисейского района, в связи с созданием муниципального бюджетного учреждения «Центр информации, информатизации и поддержки общественных инициатив Енисейского района»,  ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести   в постановление администрации района от 14.10.2013 № 1130-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных казенных и бюджетных учреждений района, учредителем которых является администрация Енисейского района Красноярского края» (далее- Примерное положение)  следующие изменения:

1.1.  приложение №1 к Примерному положению изложить в новой редакции согласно приложению №1 к настоящему постановлению;

1.2. приложение №3 к Примерному положению изложить в новой редакции согласно приложению №2 к настоящему постановлению;
1.3. в приложении № 4 к Примерному положению:

- пункт 3 изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению;

- пункт 5 исключить, изменить нумерацию последующих пунктов;

1.4. приложение №6 к Примерному положению изложить в новой редакции согласно приложению №4 к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района Т.А. Яричину.
3. Постановление вступает в силу подписания и подлежит размещению на официальном информационном Интернет-сайте Енисейского района Красноярского края.
Глава администрации района                                                        И.А. Михайлов
Приложение № 1
к постановлению  администрации района от  27.10.2014 № 1005-п
Муниципальные казенные и бюджетные учреждения,

 учредителем которых является Администрация Енисейского района

	1. МКУ «Управление по ГО, ЧС и безопасности Енисейского района».

	2. МКУ «Межведомственная бухгалтерия Енисейского района».

3. МКУ «Централизованная бухгалтерия органов местного самоуправления Енисейского района».

	4. МКУ «Центр по вопросам архитектуры, строительства, капитального ремонта и технического надзора Енисейского района».



	5. МКУ «Центр имущественных отношений Енисейского района»
.

	6. МКУ «Служба заказа Енисейского района».

	7. МКУ «Енисейский районный архив».

	8. МБУ «Центр информации, информатизации и поддержки общественных инициатив  Енисейского района».

	


Приложение № 2

к постановлению  администрации района от  27.10.2014 № 1005-п
КОЛИЧЕСТВО

 СРЕДНИХ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ) РАБОТНИКОВ ОСНОВНОГО

ПЕРСОНАЛА, ИСПОЛЬЗУЕМОЕ ПРИ ОПРЕДЕЛЕНИИ РАЗМЕРА

ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА РУКОВОДИТЕЛЯ УЧРЕЖДЕНИЯ С УЧЕТОМ

ОТНЕСЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ К ГРУППЕ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА

РУКОВОДИТЕЛЕЙ УЧРЕЖДЕНИЙ

	№ п/п
	Учреждения
	Количество средних окладов (должностных

окладов) работников основного персонала

учреждения

	
	
	1 группа по оплате труда
	2 группа по оплате труда
	3 группа по оплате труда
	4 группа по оплате труда

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	МКУ «Управление по ГО, ЧС и безопасности Енисейского района»
	3,7-4,0
	3,1-3,6
	2,6-3,0
	2,3-2,5

	2
	МКУ «Межведомственная бухгалтерия»
	2,6-3,0


	2,1-2,5
	1,8-2,0


	1,5-1,7

	3
	МКУ Централизованная бухгалтерия органов местного самоуправления Енисейского района»)
	2,6-3,0


	2,1-2,5
	1,8-2,0


	1,5-1,7

	4
	МБУ «Центр информации, информатизации и поддержки общественных инициатив Енисейского района»
	2,6-3,0

	2,1-2,5
	1,7-2,0


	1,4-1,6

	5
	МКУ «Центр по вопросам архитектуры, строительства, капитального ремонта и технического надзора Енисейского района»
	2,6-3,0
	2,2-2,5
	1,9-2,1
	1,5-1,8

	6
	МКУ «Центр имущестнных отношений Енисейского района»
	2,5-3,0
	2,0-2,4
	1,7-1,9
	1,4-1,6

	7
	МКУ «Служба заказа Енисейского района»
	2,6-3,0                                                                                                                                                                                                                                                      
	2,1-2,5
	1,8-2,0
	1,5-1,7

	8
	МКУ «Енисейский районный архив»
	2,3-2,5
	1,9-2,2
	1,5-1,8
	1,2-1,4


Приложение № 3
к постановлению  администрации района от  27.10.2014 № 1005-п
3. Учреждения, осуществляющие деятельность в области информационной политики  (МБУ «Центр информации, информатизации и поддержки общественных инициатив Енисейского района»):

	Показатели
	Группы по оплате труда руководителя учреждения

	
	I
	II
	III
	IV

	Размещение информационных материалов на ТВ (штук)
	свыше 261
	241-260
	200-240 
	до 199

	Размещение информационных материалов на радио (штук)
	свыше 141
	121-140
	100-120 
	до 119

	Размещение информационных и фотоматериалов в прессе (штук)
	свыше 81
	71-80
	60-70 
	до 59

	Размещение информационных и фотоматериалов в Интернете (штук)
	свыше 56
	46-55
	35-45
	до 34

	Размещение официальных документов и информации обязательной к размещению на официальном сайте (штук)
	свыше 251
	211-250
	190-210
	до 189

	Размещение информационных и фотоматериалов на официальном сайте Енисейского района (штук)
	свыше 191
	171-190
	150-170  
	до 149

	Предоставление консультационных услуг юридического, технического, организационного характера (кол-во услуг)
	свыше 2001
	1851-2000
	1750-1850
	до 1749

	Подготовка методических рекомендаций, типовых нормативных правовых актов органам местного самоуправления (кол-во проектов)
	свыше 131
	121-130
	100-120
	до 99

	Семинары, конференции, курсы повышения квалификации (человек)
	свыше 241
	221-240
	190-220
	до 189

	Подготовка и сопровождение документов для участия в грантовых программах (кол-во программ)
	свыше 61
	51-60
	40-50
	до 39

	Численность работников в учреждении (человек)
	свыше 36
	26-35
	20-25
	до 19


Приложение № 4

к постановлению  администрации района от  27.10.2014 № 1005-п
ПРЕДЕЛЬНОЕ КОЛИЧЕСТВО ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ

РУКОВОДИТЕЛЕЙ УЧРЕЖДЕНИЙ, УЧИТЫВАЕМЫХ ПРИ ОПРЕДЕЛЕНИИ

ОБЪЕМА СРЕДСТВ НА ВЫПЛАТЫ СТИМУЛИРУЮЩЕГО ХАРАКТЕРА

РУКОВОДИТЕЛЯМ УЧРЕЖДЕНИЙ

	№ п/п
	Учреждения
	Предельное количество должностных окладов руководителя учреждения в год

	1
	МКУ «Управление по ГО, ЧС и безопасности Енисейского района»
	до 46,79

	2
	МКУ «Межведомственная бухгалтерия Енисейского района»
	до 47,98

	3
	МКУ «Централизованная бухгалтерия органов местного самоуправления Енисейского района»
	до 30,19

	4
	МБУ «Центр информации, информатизации и поддержки общественных инициатив Енисейского района»
	до 52,11

	5
	МКУ «Центр по вопросам архитектуры, строительства, капитального ремонта и технического надзора Енисейского района»


	до 44,23

	6
	МКУ «Центр имущественных отношений Енисейского района»


	до 58,93

	7
	МКУ «Служба заказа Енисейского района»
	до 53,27

	8
	МКУ «Енисейский районный архив»
	до 40,20


