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АДМИНИСТРАЦИЯ ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.10.2013




г. Енисейск



№ 1072-п
Об утверждении муниципальной программы Енисейского района «Развитие образования Енисейского района»

(в редакции постановлений администрации Енисейского района от 30.12.2013 № 1468-п, от 21.03.2014 № 271-п, от 30.04.2014 № 422-п, от 03.06.2014 № 501-п, от 11.08.2014 № 726-п, от 31.10.2014 № 925-п, от 31.10.2014 № 1028-п, от 13.11.2014 № 1085-п, от 16.02.2015 № 127-п, от 11.03.2015 № 191-п, от 07.05.2015 № 452-п, от 15.06.2015 № 565-п, от 10.07.2015 № 623-п, от 12.11.2015 № 912-п, от 23.11.2015 № 941-п, от 30.12.2015 № 1035-п, от 01.03.2016 № 107-п, от 11.05.2016 № 239-п, от 20.06.2016 № 311-п, от 22.07.2016 № 402-п, от 29.08.2016 № 475-п, от 29.09.2016 № 556-п, от 20.10.2016 № 588-п, от 03.11.2016 № 626-п, от 11.11.2016 № 647-п, от 07.12.2016 № 737-п, от 29.12.2016 № 800-п, от 30.12.2016 № 806-п, от 03.02.2017 № 84-п, 15.03.2017 № 238-п, 03.04.2017 № 331-п, от 15.05.2017 № 459-п, от 23.06.2017 № 637-п, от 21.07.2017 № 738-п, от 08.09.2017 № 885-п)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями 16, 29 Устава Енисейского района, на основании постановления администрации Енисейского района от 26.08.2016 № 474-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Енисейского района, их формировании и реализации» ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу Енисейского района «Развитие образования Енисейского района» согласно приложению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района по социальной сфере В.А. Пистер.

3. Постановление вступает в силу с 01.01.2014 и подлежит размещению на официальном информационном Интернет – сайте Енисейского района Красноярского края.

Глава администрации района





И.А. Михайлов
Приложение к постановлению
администрации Енисейского района

от 01.10.2013 № 1072-п

Муниципальная программа

«Развитие образования Енисейского района»

1. Паспорт муниципальной программы Енисейского района.

	Наименование муниципальной программы
	Развитие образования Енисейского района (далее Программа)

	Основания для разработки муниципальной программы
	Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

Распоряжение администрации Енисейского района об утверждении перечня муниципальных программ Енисейского района от 30.08.2013 № 466-р;

Постановление администрации Енисейского района от 26.08.2016 № 474-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Енисейского района, их формировании и реализации» 

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Муниципальное казенное учреждение «Управление образования Енисейского района» (далее – МКУ «Управление образования») 

	Соисполнители муниципальной программы
	Администрация Енисейского района



	Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы 
	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного и общего образования детей»;

Подпрограмма 2 «Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления»;

Подпрограмма 3 «Обеспечение муниципальной поддержки детей-сирот и расширение практики применения семейных форм воспитания»;

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».

	Цели муниципальной программы


	Повышение качества организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, общедоступного бесплатного дошкольного образования, дополнительного образования, отдыха и оздоровления детей, муниципальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

	Задачи муниципальной программы


	1.Создать в системе дошкольного и общего образования равные возможности для современного качественного обучения, позитивной социализации детей;

2.Создать условия для развития дополнительного образования, отдыха и оздоровления;

3. Развить семейные формы воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказать муниципальную поддержку детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа;

4. Создать условия для эффективного управления отраслью.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2014-2030 годы без деления на этапы

	Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, значения целевых показателей на долгосрочный период
	Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, значения целевых показателей на долгосрочный период представлен в приложении № 1 к паспорту муниципальной программы

	Информация по ресурсному обеспечению программы, в том числе в разбивке по источникам финансирования по годам реализации
	Объем финансирования программы в 2017 году и плановом периоде 2018-2019 гг. составит 2 566 059,4 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2017 год – 899 242,2 тыс. рублей;

2018 год – 833 408,6 тыс. рублей;

2019 год – 833 408,6 тыс. рублей.

Из них:
из средств федерального бюджета – 2492,6 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 2492,6 тыс. рублей;

в 2018 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2019 году – 0,0 тыс. руб.

из средств краевого бюджета −1 484 921,2 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 524 913,8 тыс. рублей;

в 2018 году- 480 003,7 тыс. рублей;

в 2019 году- 480 003,7 тыс. рублей.

из средств районного бюджета – 1 029 365,2 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 355 409,0 тыс. рублей;

в 2018 году – 336 978,1 тыс. рублей;

в 2019 году – 336 978,1 тыс. рублей.

из средств внебюджетных источников – 49 280,4 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 16 426,8 тыс. рублей;

в 2018 году - 16 426,8 тыс. рублей;

в 2019 году - 16 426,8 тыс. рублей


2. Характеристика текущего состояния в сфере «Образование» основные показатели социально-экономического развития Енисейского района и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации программы

В 2016 году показатель «Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте от 3 до 7 лет» составляет 0,0%. В 2016 году планируется сохранение данного показателя на этом уровне, в 2017 - 2019 годах планируется сохранение данного показателя. 

Показатель «Доля выпускников дневных общеобразовательных учреждений муниципальной формы собственности, получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников дневных общеобразовательных учреждений муниципальной собственности» в 2016 году составляет 91,7%. К 2017 - 2019 годах планируется повысить данный показатель до 98,02%.

В 2016 году показатель «Отношение среднего балла ЕГЭ с лучшими результатами к среднему баллу ЕГЭ с худшими результатами (в расчете на один предмет) в школах Енисейского района» составляет 1,86%. В 2017 – 2019 годах планируется сохранить данный показатель на уровне 1,8%.

Показатель «Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современных требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений» в 2016 году составляет 77,14%. В 2017 – 2019 годах планируется увеличение данного до 95,23%.

Показатель «Доля дневных образовательных учреждений муниципальной формы собственности (подведомственных МКУ «Управление образования») здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве дневных образовательных учреждений» в 2016 году составляет 25,72%. В 2017 - 2019 годах планируется снизить данный показатель до 6,12%.

В 2016 году показатель «Доля детей в возрасте от 7 до 17 лет, включенных  в различные виды отдыха, оздоровления и занятости в период оздоровительной кампании в отчетном периоде от общей численности детей от 7 до 17 лет, обучающихся в образовательных учреждениях» составляет 72,7%.В 2017 – 2019 годах планируется сохранить данный показатель на уровне не менее 70%.

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития отрасли, описание основных целей и задач программы, прогноз развития отрасли

Цель политики муниципальной программы в области образования в Енисейском районе это повышение качества организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, общедоступного бесплатного дошкольного образования, дополнительного образования, отдыха и оздоровления детей, муниципальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Приоритетными направлениями развития по уровням и видам образования являются:

Система дошкольного образования.

Повышение доступности и качества дошкольного образования. 

Создание новых мест в учреждениях, предоставляющих услуги дошкольного образования, а так же места в группах кратковременного пребывания детей. 

Система общего образования.

Повышение доступности и качества образования, в том числе переход на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения, внедрение системы оценки качества общего образования, развитие материально-технической базы учреждений общего образования с учетом новых принципов проектирования, строительства и реконструкции зданий, использование современных информационных и коммуникационных технологий, дистанционных форм обучения. 

Система дополнительного образования.

Создание условий для модернизации и устойчивого развития системы дополнительного образования, обеспечивающих качество услуг 
и разнообразие ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, через совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей, распространение сетевых форм организации дополнительного образования.

Совершенствование кадровой политики через внедрение новых подходов к организации подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров; поддержка лучших учителей, внедряющих инновационные образовательные программы.

Обеспечение средней заработной платы педагогических работников школ на уровне средней заработной платы в регионе, средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений на уровне средней заработной платы в сфере общего образования.

Система выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей через расширение форм выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи, увеличение доли охвата детей дополнительными образовательными программами, направленными на развитие их способностей, поддержка педагогических работников, имеющих высокие достижения в работе.

Социализация детей с ограниченными возможностями здоровья через развитие инклюзивного и дистанционного образования.

Сохранение здоровья детей через совершенствование организации питания обучающихся и воспитанников в образовательных учреждениях; обеспечение отдыха и оздоровления; использование здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе.

4. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы

Муниципальная программа состоит из подпрограмм, и не содержит отдельных мероприятий.

5. Прогноз конечных результатов Программы, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей в сфере «Образование» на территории Енисейского района.

Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит:

повысить качество образовательных услуг; 

повысить привлекательность педагогической профессии и уровень квалификации преподавательских кадров;

ликвидировать очереди на зачисление детей в дошкольные образовательные учреждения; 

создать условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов во всех образовательных учреждениях; 

обеспечить охват не менее 70,0 процентов детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования, отдыха и оздоровления.
По определению оценки эффективности, в соответствии с Методикой оценки эффективности муниципальных программ Енисейского района утвержденной Постановлением администрации Енисейского района от 01.06.2015 № 540-п все подпрограммы данной муниципальной программы признаны за 2015 год эффективными.

6. Перечень подпрограмм 

с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

В рамках Программы в период с 2014 по 2030 годы будут реализованы 4 подпрограммы:

1. «Развитие дошкольного и общего образования детей»;

2. «Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления»;

3. «Обеспечение муниципальной поддержки детей-сирот и расширение практики применения семейных форм воспитания»;

4. «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия». 

Для каждой подпрограммы сформулированы цели, задачи, целевые индикаторы, определены их значения и механизмы реализации (приложения №№ 4 - 7 к Муниципальной программе).
7. Основные меры правового регулирования, направленные на достижение цели и задач муниципальной программы

Основные меры правового регулирования, направленные на достижение цели и задач муниципальной программы с указанием основных положений и сроков принятия необходимых нормативных правовых актов приведены в приложении № 1 к настоящей Программе.
8. Перечень объектов недвижимого имущества муниципальной собственности Енисейского района, подлежащих строительству, реконструкции, техническому перевооружению или приобретению

Перечень объектов недвижимого имущества муниципальной собственности Енисейского района, подлежащих строительству, реконструкции, техническому перевооружению или приобретению отсутствует в связи с отсутствием данного мероприятия.

9. Информация об источниках финансирования отдельных мероприятий и подпрограмм муниципальной программы

Информация об источниках финансирования отдельных мероприятий и подпрограмм муниципальной программы приведена в приложении № 2 к настоящей Программе.

10. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей программы с учетом источников финансирования

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей программы с учетом источников финансирования приведена в приложении № 3 к настоящей Программе.
Приложение № 1
к паспорту муниципальной программы 
«Развитие образования Енисейского района» 

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы

с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

	№ п/п
	Цели, целевые показатели
	Единица измерения
	2013 год
	Годы реализации программы

	
	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Годы до конца реализации программы в 5 летнем интервале

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2020 -2025 годы
	2026 -2030 годы

	Цель: Повышение качества организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего  общего образования по основным общеобразовательным программам, общедоступного бесплатного дошкольного образования, дополнительного образования, отдыха и оздоровления детей, муниципальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

	1
	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте от 3 до 7 лет
	%
	1,70
	0,50
	0
	0
	1,5
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00

	2
	Доля выпускников дневных общеобразовательных учреждений муниципальной формы собственности, получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников дневных общеобразовательных учреждений муниципальной формы собственности
	%
	94,89
	99,4
	98,16
	91,7
	98,02
	98,02
	98,02
	98,02
	98,02

	3
	Отношение среднего балла ЕГЭ с лучшими результатами к среднему баллу ЕГЭ с худшими результатами (в расчете на 1 предмет) в школах Енисейского района 
	%
	1,94
	1,48
	2,64
	1,86
	1,91
	1,91
	1,8
	1,8
	1,8

	4
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений*
	%
	42,85
	23,80
	75
	77,14
	95,23
	95,23
	95,23
	95,23
	95,23

	5
	Доля дневных образовательных учреждений муниципальной формы собственности (подведомственных МКУ "Управление образования"), здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве дневных образовательных учреждений муниципальной формы собственности (подведомственных МКУ "Управление образования")
	%
	5,4
	16,2
	9,62
	25,72
	10,2
	8,16
	6,12
	4,08
	2,04

	6
	Доля детей в возрасте от 7 до 17 лет, включенных в различные виды отдыха, оздоровления и занятости в период оздоровительной кампании в отчетном периоде от общей численности   детей от 7 до 17 лет, обучающихся в образовательных учреждениях
	%
	99
	69,8
	71,5
	72,7
	70
	70
	70
	70
	70


Приложение № 1
к муниципальной программе 
«Развитие образования 
Енисейского района»
Информация о нормативных правовых актах, необходимых для достижения цели и (или) ожидаемых результатов муниципальной программы

	№ п/п
	Вид нормативного правового акта
	Основные положения нормативного правового акта
	Ответственный исполнитель 
	Ожидаемый срок принятия нормативного правового акта

	Цель: Повышение качества организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, общедоступного бесплатного дошкольного образования, дополнительного образования, отдыха и оздоровления детей, муниципальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

	Задача 1. Создать в системе дошкольного и общего образования равные возможности для современного качественного обучения, позитивной социализации детей

	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного и общего образования детей»

	1
	Федеральный закон
	 Об образовании в Российской Федерации 
	 МКУ "Управление образования" 
	29.12.2012

	2
	Федеральный закон
	 О безопасности дорожного движения 
	 МКУ "Управление образования" 
	10.12.1995

	3
	Постановление Правительства РФ
	 Утверждение правил организованной перевозки группы детей автобусами 
	 МКУ "Управление образования" 
	17.12.2013

	4
	Закон Красноярского края
	 Об образовании в Красноярском крае 
	 МКУ "Управление образования" 
	26.06.2014

	5
	Соглашение с министерством образования Красноярского края 
	 Предоставление субсидий 
	 МКУ "Управление образования" 
	2017,2018,2019 годы (по мере необходимости)

	6
	Постановление администрации Енисейского района
	 Зачисление детей в муниципальные образовательные учреждения, расположенные на территории муниципального образования Енисейский район 
	 МКУ "Управление образования" 
	31.12.2010

	7
	Постановление администрации Енисейского района
	Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в образовательных учреждениях, расположенных на территории муниципального образования Енисейский район
	 МКУ "Управление образования" 
	31.12.2010

	8
	Постановление администрации Енисейского района
	Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках образовательных учреждений, расположенных на территории муниципального образования Енисейский район
	 МКУ "Управление образования" 
	31.12.2010

	9
	Постановление администрации Енисейского района
	Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведении электронного дневника и электронного журнала успеваемости в общеобразовательных учреждениях, расположенных на территории муниципального образования Енисейский район
	 МКУ "Управление образования" 
	31.12.2010

	10
	Постановление администрации Енисейского района
	Порядок взимания платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных учреждениях Енисейского района, реализующих образовательную программу дошкольного образования и об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных учреждениях Енисейского района, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	 МКУ "Управление образования" 
	17.10.2016

	11
	Постановление администрации Енисейского района
	Утверждение Порядка формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений района и финансового обеспечения муниципального задания
	 МКУ "Управление образования" 
	07.12.2015

	12
	Постановление администрации Енисейского района
	Утверждение порядка компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в учреждениях, финансируемых за счет средств местного бюджета, и членов их семей
	 МКУ "Управление образования" 
	23.12.2015

	13
	Постановление администрации Енисейского района
	Утверждение Порядка распределения и расходования средств субвенции, выделяемых Енисейскому района на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	 МКУ "Управление образования" 
	январь-февраль 2017, 2018, 2019 годов

	14
	Постановление администрации Енисейского района
	Об утверждении штатов работников пищеблоков при общеобразовательных учреждениях Енисейского района
	 МКУ "Управление образования" 
	31.08.2016

	15
	Постановление администрации Енисейского района
	Об утверждении сверхнормативных ставок работников в общеобразовательных учреждениях Енисейского района
	 МКУ "Управление образования" 
	октябрь 2017, 2018,2019 годов

	16
	Постановление администрации Енисейского района
	Утверждение порядка расходования средств субсидии, предоставляемой Енисейскому району в 2016-2017 годах на реализацию мероприятий по проведению реконструкции или капитального ремонта зданий общеобразовательных учреждений, находящихся в аварийном состоянии
	 МКУ "Управление образования" 
	07.04.2016

	17
	Постановление администрации Енисейского района
	Утверждение порядка распределения и расходования средств субвенции, выделяемых Енисейскому району на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования детей в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	 МКУ "Управление образования" 
	январь-февраль 2017, 2018, 2019 годов

	18
	Постановление администрации Енисейского района
	Утверждение порядка выплаты компенсации части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях Енисейского района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, и порядка обращения за компенсацией части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	 МКУ "Управление образования" 
	12.02.2016

	19
	Постановление администрации Енисейского района
	Утверждение порядка обеспечения питанием детей, обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях Енисейского района, реализующих основные общеобразовательные программы, без взимания платы и порядка расходования средств субвенций на обеспечение питанием детей, обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях Енисейского района, реализующих основные общеобразовательные программы, без взимания платы
	 МКУ "Управление образования" 
	январь-февраль 2017, 2018, 2019 годов

	20
	Постановление администрации Енисейского района
	Утверждение порядка обращения за получением денежной компенсации взамен горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных учреждениях Енисейского района по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные общеобразовательные программы на дому, и Порядка ее выплаты
	 МКУ "Управление образования" 
	20.06.2016

	21
	Постановление администрации Енисейского района
	Утверждение порядка расчета стоимости дневного рациона питания детей в дошкольных учреждениях, группах и воспитанников интернатов
	 МКУ "Управление образования" 
	03.03.2016

	22
	Постановление администрации Енисейского района
	Утверждение ежемесячной выплаты шеф-поварам и поварам и помощникам поваров, работающим в муниципальных образовательных учреждениях, финансируемых из районного бюджета
	 МКУ "Управление образования" 
	январь-февраль 2017, 2018, 2019 годов

	23
	Постановление администрации Енисейского района
	Утверждение плана мероприятий по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг
	 МКУ "Управление образования" 
	08.10.2015

	24
	Постановление администрации Енисейского района
	Утвердить порядок комплектования специализированных классов, реализующих образовательные программы основного общего и среднего общего образования в общеобразовательных учреждениях Енисейского района 
	 МКУ "Управление образования" 
	20.04.2016

	25
	Распоряжение администрации Енисейского района
	Утверждение ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями, подведомственными МКУ "Управлению образования"
	 МКУ "Управление образования" 
	29.12.2015

	26
	Распоряжение администрации Енисейского района
	Утверждение порядка определения платы за выполненные работы, оказанные услуги для физических лиц, предоставляемые муниципальными бюджетными, автономными учреждениями на платной основе
	 МКУ "Управление образования" 
	15.12.2015

	27
	Распоряжение администрации Енисейского района
	Об открытии регулярных школьных автобусных маршрутов на 2016-2017 учебный год
	 МКУ "Управление образования" 
	23.08.2016

	Задача 2: Создать условия для развития дополнительного образования, отдыха и оздоровления

	Подпрограмма 2 «Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления»

	1
	Федеральный закон
	 Об образовании в Российской Федерации 
	 Администрация Енисейского района, МКУ "Управление образования" 
	29.12.2012

	2
	Закон Красноярского края
	 Об образовании в Красноярском крае 
	 Администрация Енисейского района, МКУ "Управление образования" 
	26.06.2014

	3
	Закон Красноярского края
	Об обеспечении прав детей на отдых, оздоровление и занятость в Красноярском крае
	 Администрация Енисейского района, МКУ "Управление образования" 
	07.07.2009

	4
	Соглашение с министерством образования Красноярского края 
	 Предоставление субсидий 
	 Администрация Енисейского района, МКУ "Управление образования" 
	2017,2018,2019 годы (по мере необходимости)

	5
	Постановление администрации Енисейского района
	Утверждение порядка распределения и расходования средств субсидии, предоставляемой Енисейскому району на организацию отдыха детей и их оздоровление
	 Администрация Енисейского района, МКУ "Управление образования" 
	31.05.2016

	6
	Постановление администрации Енисейского района
	Утверждение Порядка формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений района и финансового обеспечения муниципального задания
	 Администрация Енисейского района, МКУ "Управление образования" 
	07.12.2015

	7
	Распоряжение администрации Енисейского района
	Утверждение ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями, подведомственными МКУ "Управлению образования"
	 Администрация Енисейского района, МКУ "Управление образования" 
	29.12.2015

	8
	Распоряжение администрации Енисейского района
	Утверждение порядка определения платы за выполненные работы, оказанные услуги для физических лиц, предоставляемые муниципальными бюджетными, автономными учреждениями на платной основе
	 Администрация Енисейского района, МКУ "Управление образования" 
	15.12.2015

	9
	Распоряжение администрации Енисейского района
	Утверждение межведомственного плана по организации отдыха, оздоровления и занятости детей Енисейского района
	 
	май 2017, 2018, 2019 годов

	Задача 3. Развить семейные формы воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказать муниципальную поддержку детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа

	Подпрограмма 3 «Обеспечение муниципальной поддержки детей сирот и расширение практики применения семейных форм воспитания»

	1
	Федеральный закон 
	Об опеке и попечительстве
	Администрация Енисейского района
	24.04.2008

	2
	Распоряжение Правительства РФ
	Предоставление информации, прием документов органами опеки и попечительства от лиц, желающих установить опеку (попечительство) или патронаж над определенной категорией граждан (малолетние, несовершеннолетние лица, признанные в установленном законом порядке недееспособными)
	
	17.12.2009

	3
	Постановление администрации Енисейского района
	Установление опеки или попечительства над несовершеннолетними на территории Енисейского района
	
	22.03.2013

	Задача 4. Создать условия для эффективного управления отраслью

	Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

	1
	Федеральный закон
	 Об образовании в Российской Федерации 
	 МКУ "Управление образования" 
	29.12.2012

	2
	Федеральный закон
	 Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации 
	 МКУ "Управление образования" 
	06.10.2003

	3
	Закон Красноярского края
	 Об образовании в Красноярском крае 
	 МКУ "Управление образования" 
	26.06.2014


	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 2

	
	
	
	
	
	
	
	
	к муниципальной программе 

	
	
	
	
	
	
	
	
	«Развитие образования Енисейского района»

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программ, подпрограммам муниципальной программы Енисейского района

	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс.руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2017
	2018
	2019
	Итого на очередной финансовый год и плановый период

	Муниципальная программа
	«Развитие образования Енисейского района»
	всего расходные обязательства по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	899 242,2
	833 408,6
	833 408,6
	2 566 059,4

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Администрация района 
	024
	Х
	Х
	Х
	54 590,1
	45 363,0
	45 363,0
	145 316,1

	
	
	МКУ "Управление образования"
	808
	Х
	Х
	Х
	828 225,3
	771 618,8
	771 618,8
	2 371 462,9

	
	
	Внебюджетные источники
	Х
	Х
	Х
	Х
	16 426,8
	16 426,8
	16 426,8
	49 280,4

	Подпрограмма 1
	«Развитие дошкольного и общего образования детей»
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	Х
	Х
	Х
	Х
	820 822,0
	764 395,2
	764 395,2
	2 349 612,4

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	МКУ "Управление образования"
	808
	Х
	Х
	Х
	804 485,2
	748 058,4
	748 058,4
	2 300 602,0

	
	
	Внебюджетные источники
	Х
	Х
	Х
	Х
	16 336,8
	16 336,8
	16 336,8
	49 010,4

	Подпрограмма 2
	«Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления»
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	Х
	Х
	Х
	Х
	49 223,0
	47 638,9
	47 638,9
	144 500,8

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Администрация района
	024
	Х
	Х
	Х
	40 742,7
	39 267,3
	39 267,3
	119 277,3

	
	
	МКУ "Управление образования"
	808
	Х
	Х
	Х
	8 390,3
	8 281,6
	8 281,6
	24 953,5

	
	
	Внебюджетные источники
	Х
	Х
	Х
	Х
	90,0
	90,0
	90,0
	270,0

	Подпрограмма 3
	«Обеспечение муниципальной поддержки детей сирот и расширение практики применения семейных форм воспитания»
	всего расходные обязательства по подпрограмме

	Х
	Х
	Х
	Х
	13 847,4
	6 095,7
	6 095,7
	26 038,8

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Администрация района
	24
	Х
	Х
	Х
	13 847,4
	6 095,7
	6 095,7
	26 038,8

	Подпрограмма 4
	«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	Х
	Х
	Х
	Х
	15 349,8
	15 278,8
	15 278,8
	45 907,4

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
МКУ "Управление образования"
	
808
	Х
	Х
	Х
	15 349,8
	15 278,8
	15 278,8
	45 907,4


	
	
	
	
	Приложение № 3

	
	
	
	
	к муниципальной программе 

	
	
	
	
	«Развитие образования Енисейского района»

	Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы Енисейского района
с учетом источников финансирования

	

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Источник финансирования
	Оценка расходов (тыс.руб.), годы

	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на очередной финансовый год и плановый период

	Муниципальная программа
	«Развитие образования Енисейского района»
	Всего

	899 242,2
	833 408,6
	833 408,6
	2 566 059,4

	
	
	в том числе:

	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	2 492,6
	0,0
	0,0
	2 492,6

	
	
	краевой бюджет
	524 913,8
	480 003,7
	480 003,7
	1 484 921,2

	
	
	внебюджетные источники
	16 426,8
	16 426,8
	16 426,8
	49 280,4

	
	
	районный бюджет
	355 409,0
	336 978,1
	336 978,1
	1 029 365,2

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 1 
	«Развитие дошкольного и общего образования детей»
	Всего
	820 822,0
	764 395,2
	764 395,2
	2 349 612,4

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	1 661,7
	0,0
	0,0
	1 661,7

	
	
	краевой бюджет
	507 459,0
	471 115,8
	471 115,8
	1 449 690,6

	
	
	внебюджетные источники
	16 336,8
	16 336,8
	16 336,8
	49 010,4

	
	
	районный бюджет
	295 364,5
	276 942,6
	276 942,6
	849 249,7

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2 
	«Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления»
	Всего
	49 223,0
	47 638,9
	47 638,9
	144 500,8

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	краевой бюджет
	4 546,6
	2 971,5
	2 971,5
	10 489,6

	
	
	внебюджетные источники
	90,0
	90,0
	90,0
	270,0

	
	
	районный бюджет
	44 586,4
	44 577,4
	44 577,4
	133 741,2

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 3
	«Обеспечение муниципальной поддержки детей сирот и расширение практики применения семейных форм воспитания»
	Всего
	13 847,4
	6 095,7
	6 095,7
	26 038,8

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	830,9
	0,0
	0,0
	830,9

	
	
	краевой бюджет
	12 837,2
	5 916,4
	5 916,4
	24 670,0

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	районный бюджет
	179,3
	179,3
	179,3
	537,9

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 4
	«Обеспечение реализации государственной программы и прочие мероприятия»
	Всего
	15 349,8
	15 278,8
	15 278,8
	45 907,4

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	краевой бюджет
	71,0
	0,0
	0,0
	71,0

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	районный бюджет
	15 278,8
	15 278,8
	15 278,8
	45 836,4

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Приложение № 4

к муниципальной программе
«Развитие образования Енисейского района»

Подпрограмма 1 

«Развитие дошкольного и общего образования детей»

1. Паспорт подпрограммы 

	Наименование подпрограммы
	Развитие дошкольного и общего образования детей (далее – Подпрограмма 1)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	Развитие образования Енисейского района

	Муниципальный заказчик
	Администрация Енисейского района

	Главные распорядители бюджетных средств, ответственные за реализацию мероприятий подпрограммы
	МКУ «Управление образования» 



	Цель и задачи подпрограммы


	Цель: Создание в системе дошкольного и общего образования равных возможностей для современного качественного обучения, позитивной социализации детей.

Задачи:

1.Обеспечить условия и качество образования, соответствующие федеральным государственным стандартам дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования;

2.Создать условия для развития творческой личности учеников и педагогов Енисейского района, поддержки талантливых и одаренных детей.

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы
	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы представлены в приложении № 1 к паспорту подпрограммы 1 «Развитие дошкольного и общего образования детей»

	Сроки реализации подпрограммы
	2014-2030 годы без деления на этапы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы
	Подпрограмма финансируется за счет средств краевого,  районного бюджетов и внебюджетных источников.

Объем финансирования подпрограммы в 2017 году и плановом периоде 2018-2019 гг. составит 2 349 612,4 тыс. рублей, в том числе:

по годам реализации:

2017 год –820 822,0 тыс. рублей;

2018 год –764 395,2 тыс. рублей.

2019 год –764 395,2 тыс. рублей.

Из них:


из средств федерального бюджета −1661,7 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году –1661,7  тыс. рублей;

из средств краевого бюджета −1 449 690,6 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году –507 459,0  тыс. рублей;

в 2018 году –471 115,8 тыс. рублей; 

в 2019 году –471 115,8 тыс. рублей;

из средств районного бюджета – 849 249,7 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году –295 364,5 тыс. рублей;  

в 2018 году –276 942,6 тыс. рублей;

в 2019 году –276 942,6 тыс. рублей;

из средств внебюджетных источников – 49 010,4 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году –16 336,8тыс. рублей;

в 2018 году –16 336,8 тыс. рублей;

в 2019 году –16 336,8 тыс. рублей.

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	Общий контроль осуществляет заместитель главы администрации по социальной сфере

Оперативный контроль возложен на отдел экономического развития района

Текущий контроль осуществляет МКУ «Управление образования»

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств возложен на главного распорядителя бюджетных средств


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка приоритетной цели общерайонного уровня и обоснование необходимости разработки подпрограммы.

В 2016 году показатель «Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет» составил 75,6%. К 2019 году планируется уменьшение данного показателя до 58,4%. 

Показатель «Численность детей всех возрастных категорий, состоящих на учете для определения в дошкольные учреждения, на конец отчетного периода» в 2016 году составил 190 человек. К 2019 году планируется уменьшить данный показатель до 64 человек.

В 2016 году показатель «Средняя наполняемость классов в общеобразовательных учреждениях» составила 11,17 человек. В 2017 – 2019 годах планируется уменьшение данного показателя до 10,8 человек.

Показатель «Численность выпускников дневных общеобразовательных учреждений всех форм собственности, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике» в 2016 году составила 122 человека. К 2019 году планируется увеличение данного показателя до 180 человек.

Показатель «Количество ОУ, подведомственных МКУ «Управлению образования», которые приведены в соответствии требованиям правил пожарной безопасности, санитарным нормам и правилам, строительным нормам и правилам» в 2016 году составляет 5 единиц. К 2019 году планируется увеличить данный показатель до 6 единиц. 

В 2016 году показатель «Доля школьников, включенных в систему научно-практических, спортивных мероприятий на школьном, муниципальном, краевом уровнях» составил 71%. К 2019 году планируется уменьшение данного показателя до 47%.

Показатель «Количество школьников, участвующих в интенсивных школах» в 2015 году составил 43 человека. К 2019 году планируется увеличение данного показателя до 85 человек.
2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы,
целевые индикаторы.

Целью подпрограммы является: создание в системе дошкольного и общего образования равных возможностей для современного качественного обучения, позитивной социализации детей.

Задачи:

1. Обеспечить условия и качество образования, соответствующие федеральным государственным стандартам дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования;

2. Создать условия для развития творческой личности учеников и педагогов Енисейского района, поддержки талантливых и одаренных детей;

Сроки выполнения подпрограммы 2014-2030 годы.

Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1 к подпрограмме 1 «Развитие дошкольного и общего образования детей».

2.3. Механизм реализации подпрограммы.

Для достижения поставленной цели и решения задач необходимо реализовать мероприятия данной подпрограммы, в том числе предоставление субсидий муниципальным бюджетным образовательным учреждениям Енисейского района на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания и субсидий на иные цели.

Реализацию подпрограммы осуществляют МКУ «Управление образования».

1. Организационный механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:

создание системы контроля за эффективным и целевым использованием бюджетных средств;

осуществление контроля над сроками и качеством предоставляемой отчетности исполнителями мероприятий;

осуществление технического надзора за качеством и соответствием объемов выполненных работ (услуг);

осуществление контроля по выполнению муниципального задания;

мониторинг предоставления муниципальных услуг в электронной форме;

мониторинг качества образования и соблюдений требований санитарных норм и правил.

Ответственным лицом за подготовку и предоставление отчетных данных, а также за их достоверность, является МКУ «Управление образования». 

Оценку эффективности реализации подпрограммы осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативно-правовым актом администрации Енисейского района. Оценка эффективности реализации подпрограммы осуществляется в целях: выявления отклонений фактических показателей от плановых значений; установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании подпрограммы на очередной плановый период; принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов; принятия мер для улучшения качества планирования.

2. Экономический механизм. 

Главным распорядителем бюджетных средств является МКУ «Управление образования» (далее Управление).

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется согласно приложению № 2 к подпрограмме.

Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов подпрограммы на основании заявки на финансирование, направленной главным распорядителем бюджетных средств, в соответствии со сводной бюджетной росписью в пределах лимитов бюджетных обязательств.

Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется МКУ «Управление образования», бюджетными образовательными учреждениями Енисейского района, а также МКУ «Центр архитектуры, строительства, капремонта и технадзора». 

Бюджетным учреждениям средства расходуются в соответствии с соглашениями, заключенными между Управлением и образовательными учреждениями предоставляются субсидии на выполнение муниципального задания, а так же субсидии на цели не связанные с выполнением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ). Муниципальное задание формируется на основе утвержденного органом местного самоуправления, осуществляющим функции и полномочия учредителя бюджетного учреждения, ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) находящимся в его ведении муниципальным учреждением в качестве основных видов деятельности, и показателей качества и объема муниципальных услуг.

Порядок предоставления субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, Порядок предоставления субсидий на иные цели, определяются соответствующими Соглашениями, заключенными между МКУ «Управление образования» и муниципальным бюджетным образовательным учреждением Енисейского района.

В соответствии с графиками перечисления субсидии на выполнение муниципального задания, субсидии на иные цели, являющихся приложением к соответствующему Соглашению предоставления субсидий, главный распорядитель бюджетных средств финансирует муниципальные бюджетные образовательные учреждения Енисейского района на выполнение муниципального задания и (или) на иные цели.

Неиспользованные целевые средства подлежат возврату в районный бюджет в установленном законом порядке.

3. Правовой механизм.

Основным правовым механизмом реализации подпрограммы является совокупность нормативно-правовых актов Енисейского района, способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели подпрограммы.

Порядки предоставления целевых средств утверждаются нормативно-правовыми актами администрации Енисейского района.

Выбор Поставщика и заключение договора (муниципального контракта) на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд осуществляется исполнителями мероприятий в соответствии с действующим законодательством.

Принцип и критерии выбора исполнителей определяет главный распорядитель бюджетных средств.

Принцип и критерии выбора получателей муниципальных услуг.

Получателями муниципальных услуг являются физические лица, проживающие на территории Российской Федерации и юридические лица, уставной деятельностью которых является решение вопросов местного значения в области образования и защиты прав несовершеннолетних.

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляется по следующим показателям, представленным в приложении № 1 подпрограммы.

Текущий контроль за реализацией подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возложен на МКУ «Управление образования».
2.4. Управление подпрограммой

и контроль за ходом ее выполнения.

Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет МКУ «Управление образования».

Функции МКУ «Управление образования» по управлению настоящей подпрограммой:

заключение соглашений с исполнителями мероприятий настоящей подпрограммы;

ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по мероприятиям настоящей подпрограммы, а также состава исполнителей;

совершенствование механизма реализации настоящей подпрограммы с учетом изменений внешней среды и нормативно-правовой базы;

осуществление текущего контроля за ходом реализации настоящей подпрограммы, использованием бюджетных средств, выделяемых на выполнение мероприятий;

координация деятельности исполнителей мероприятий настоящей подпрограммы.

Отчет о реализации подпрограммы формируется МКУ «Управление образования» по формам, утвержденным постановлением администрации района от 26.08.2016 № 474-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Енисейского района, их формирование и реализации».

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей подпрограмме юридическим лицам, осуществляется отделом контроля, анализа и методологии финансового управления администрации Енисейского района, Контрольно-счетной палатой Енисейского района в соответствии с действующим законодательством.
2.5. Оценка социально-экономической эффективности.

Оценка социально-экономической эффективности проводится управлением образования администрации Енисейского района.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит решить ряд задач, в частности:

обеспечить доступность дошкольного образования, соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования путем повышения доли детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу в общей численности детей от 3 до 7 лет до 58,4% и снижение численности детей всех возрастных категорий, состоящих на учете для определения в дошкольные учреждения до64 человек к 2019 году;

обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального, основного, среднего (общего) основного образования путем сохранения средней наполняемости классов 10,8 человек к 2016 году, и численностью выпускников дневных общеобразовательных учреждений, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике 180 человек к 2019 году;

обеспечить безопасные условия жизнедеятельности образовательных учреждений, сохранить здоровье учащихся, привести в соответствии с лицензионными требованиями условий жизнедеятельности образовательных учреждений, укрепить материально-техническую базу образовательных учреждений к 2019 году за счет приведения 17 образовательных учреждений в соответствии с требованиями пожарной безопасности, санитарным нормам и правилам, строительным нормам и правилам, устранения предписаний надзорных органов в 21 образовательном учреждении, проведения капитальных ремонтов в 5 учреждениях образования;

создать условия для развития творческой личности учеников и педагогов, поддержки талантливых и одаренных детей для увеличения доли школьников, включенных в систему научно-практических, спортивных мероприятий на школьном, муниципальном, краевом уровнях до 47% и количества школьников, участвующих в интенсивных школах до 30 человек к 2019 году;

Обязательным условием эффективности программы является успешное выполнение целевых индикаторов и показателей подпрограммы (приложение № 1 к паспорту подпрограммы 1), а также мероприятий в установленные сроки.

2.6. Мероприятия подпрограммы.

Мероприятия подпрограммы представлены в приложении № 1 к подпрограмме 1 «Развитие дошкольного и общего образования детей».

Приложение № 1 
к паспорту подпрограммы 

1 «Развитие дошкольного и общего 

образования детей»
	Перечень целевых индикаторов подпрограммы
	

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	
	
	
	
	
	
	

	Цель: Создать в системе дошкольного и общего образования равные возможности для современного качественного обучения, позитивной социализации детей

	Задача № 1. Обеспечить условия и качество образования, соответствующие федеральным государственным стандартам дошкольного, начального общего, основного общего, среднего  общего образования

	1.1.1
	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет
	%
	Отчет 85-к
	75,6
	58,4
	58,4
	58,4

	1.1.2
	Численность детей всех возрастных категорий, состоящих на учете для определения в дошкольные учреждения, на конец отчетного периода
	человек
	Отчет 85-к
	190
	64
	64
	64

	1.1.3
	Средняя наполняемость классов в общеобразовательных учреждениях
	человек
	РИК 86, ОШ 2
	11,17
	10,8
	10,8
	10,8

	1.1.4
	Численность выпускников дневных общеобразовательных учреждений всех форм собственности, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике
	человек
	РИК 86, ОШ 2
	122
	180
	180
	180

	1.1.5
	Количество ОУ, подведомственных МКУ "Управление образования", которые приведены в соответствии требованиям правил пожарной безопасности, санитарным нормам и правилам, строительным нормам и правилам (в год)
	ед.
	Ведомственная отчетность
	5
	5
	6
	6

	Задача № 2. Создать условия для развития творческой личности учеников и педагогов Енисейского района, поддержки талантливых и одаренных детей

	1.2.1
	Доля школьников, включенных в систему научно-практических, спортивных мероприятий на школьном, муниципальном, краевом уровнях
	%
	Ведомственная отчетность
	71
	47
	47
	47

	1.2.2
	Количество школьников, участвующих в интенсивных школах
	человек
	Ведомственная отчетность
	43
	85
	85
	85


приложение № 1 

к подпрограмме 1 «Развитие дошкольного и общего образования детей»

	Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	"Развитие образования Енисейского района"                                       подпрограмма 1: "Развитие дошкольного и общего образования детей"
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс.руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	Цель: Создать в системе дошкольного и общего образования равные возможности для современного качественного обучения, позитивной социализации детей
	820 822,0
	764 395,2
	764 395,2
	2 349 612,4
	 

	Задача № 1. Обеспечить условия и качество образования, соответствующие федеральным государственным стандартам дошкольного, начального общего, основного общего, среднего  общего образования
	803 887,4
	747 460,6
	747 460,6
	2 298 808,6
	 

	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	МКУ "Управление образования"
	808
	0701
	0210010210
	610
	2197,9
	0,0
	0,0
	2197,9
	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет к 2019году достигнет 58,4%;
Численность детей всех возрастных категорий, состоящих на учете для определения в дошкольные учреждения, на конец отчетного периода к 2019 года составит 64 человек;
Средняя наполняемость классов в общеобразовательных учреждениях в 2019 году будет составлять 10,8 человек;
Численность выпускников дневных общеобразовательных учреждений всех форм собственности, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике к 2019 году составит 180 человек;
Количество ОУ, подведомственных МКУ «Управлению образования», которые приведены в соответствии требованиям правил пожарной безопасности, санитарным нормам и правилам, строительным нормам и правилам достигнет 6 единиц к 2019 году;
Доля школьников, включенных в систему научно-практических, спортивных мероприятий на школьном, муниципальном, краевом уровнях составит 47 % к 2019 году;
Количество школьников, участвующих в интенсивных школах к 2019 году составит 85 человек;

	
	
	
	
	0210010220
	
	513,3
	0,0
	0,0
	513,3
	

	
	
	
	
	0210074080
	
	33 117,8
	33 117,8
	33 117,8
	99 353,4
	

	
	
	
	
	0210075880
	
	65 716,5
	70 339,2
	70 339,2
	206 394,9
	

	
	
	
	
	0210080030
	
	79 191,3
	66 860,4
	66 860,4
	212 912,1
	

	
	
	
	0702
	0210010210
	610
	4 859,2
	0,0
	0,0
	4 859,2
	

	
	
	
	
	0210010220
	
	892,2
	0,0
	0,0
	892,2
	

	
	
	
	
	0210074090
	
	44 689,1
	44 689,1
	44 689,1
	134 067,3
	

	
	
	
	
	0210075640
	
	273 418,8
	272 902,9
	272 902,9
	819 224,6
	

	
	
	
	
	0210080030
	
	205 523,9
	208 296,8
	208 296,8
	622 117,5
	

	
	
	
	0703
	0210075640
	610
	16 792,5
	16 792,5
	16 792,5
	50 377,5
	

	Проведение реконструкции или капитального ремонта зданий муниципальных общеобразовательных организаций Красноярского края, находящихся в аварийном состоянии
	МКУ "Управление образования"
	808
	0702
	0210075620
	610
	33 366,8
	0,0
	0,0
	33 366,8
	

	
	
	
	
	02100S5620
	
	3 336,8
	0,0
	0,0
	3 336,8
	

	Проведение проверки достоверности  определения  сметной стоимости строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта объектов муниципальной собственности
	
	808
	0702
	0210088200
	240
	118,6
	0,0
	0,0
	118,6
	

	Ежемесячные выплаты поварам в муниципальных образовательных организациях (учреждениях)
	
МКУ "Управление образования"
	   
808
	0701
	0210081050
	610
	554,7
	554,7
	554,7
	1 664,1
	

	
	
	
	0702
	
	
	632,9
	632,9
	632,9
	1 898,7
	

	Осуществление присмотра за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, без взымания родительской платы
	
	
	1003
	0210075540
	610
	432,0
	432,0
	432,0
	1 296,0
	

	Обеспечение питанием детей, обучающихся в муниципальных и частных общеобразовательных организациях, реализующих основные общеобразовательные программы, без взимания платы
	
	
	1003
	0210075660
	610
	27 151,0
	29 340,5
	29 340,5
	85 832,0
	

	Выплата и доставка компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях края, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	
	
	1004
	0210075560
	240
	68,7
	68,7
	68,7
	206,1
	

	
	
	
	
	
	320
	3 433,1
	3 433,1
	3 433,1
	10 299,3
	

	Развитие инфраструктуры общеобразовательных учреждений
	МКУ "Управление образования"
	
808
	0702
	0210075630
	610
	2 783,8
	0,0
	0,0
	2 783,8
	

	
	
	
	
	02100S5630
	
	30,0
	0,0
	0,0
	30,0
	

	Проведение капитального ремонта спортивных залов школ, расположенных в сельской местности, для создания условий для занятий физической культурой и спортом
	МКУ "Управление образования"
	
808
	0702
	0210ФR0970
	610
	1 661,7
	0,0
	0,0
	1 661,7
	

	
	
	
	
	02100R0970
	
	1 154,7
	0,0
	0,0
	1 154,7
	

	
	
	
	
	0210MR0970
	
	28,5
	0,0
	0,0
	28,5
	

	Расходы на осуществление (возмещение) расходов, направленных на развитие и повышение качества работы муниципальных учреждений, предоставление новых муниципальных услуг, повышение их качества.
	МКУ "Управление образования"
	
808
	0702
	0210078400
	610
	2 191,5
	0,0
	0,0
	2 191,5
	

	
	
	
	
	02100S8400
	
	22,0
	0,0
	0,0
	22,0
	

	Субсидии бюджетам муниципальных образований на проведение мероприятий, направленных на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении
	МКУ "Управление образования"
	
808
	0702
	0210073980
	240
	7,3
	0,0
	0,0
	7,3
	

	
	
	
	
	02100S3980
	
	0,8
	0,0
	0,0
	0,8
	

	Задача № 2. Создать условия для развития творческой личности учеников и педагогов Енисейского района, поддержки талантливых и одаренных детей
	597,8
	597,8
	597,8
	1 793,4
	Доля школьников, включенных в систему научно-практических, спортивных мероприятий на школьном, муниципальном, краевом уровнях к 2019 году достигнет 47%;
Количество школьников, участвующих в интенсивных школах составит 85 человек в 2019 году

	Создание условий для развития творческой личности учеников и педагогов Енисейского района, поддержки талантливых и одаренных детей
	
МКУ "Управление образования"
	
808
	0709
	
0210088250
	240
	597,8
	597,8
	597,8
	1 793,4
	

	В том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКУ "Управление образования"
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	804 485,2
	748 058,4
	748 058,4
	2 300 602,0
	 

	Внебюджетные источники
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	16 336,8
	16 336,8
	16 336,8
	49 010,4
	 


Приложение № 5
к муниципальной программе «Развитие образования Енисейского района»

Подпрограмма 2 «Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления»
1. Паспорт подпрограммы 2 «Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления» 

	Наименование подпрограммы
	Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления 

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	Развитие образования Енисейского района

	Муниципальный заказчик
	Администрация Енисейского района

	Орган местного самоуправления Енисейского района и (или) иной главный распорядитель бюджетных средств, определенный в муниципальной программе соисполнителем программы, реализующим настоящую подпрограмму
	Администрация Енисейского района

	Главные распорядители бюджетных средств, ответственные за реализацию мероприятий подпрограммы
	МКУ «Управление образования»;

Администрация Енисейского района



	Цель и задачи подпрограммы


	Цель: Создание условий для развития дополнительного образования, отдыха и оздоровления.

Задачи:

1. Обеспечить развитие системы дополнительного образования;

2. Создать условия для развития детско-юношеского спорта в Енисейском районе;

3.Обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоровление детей.

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы 
	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы представлены в приложении № 1 к паспорту подпрограммы 2 «Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления»

	Сроки реализации подпрограммы
	2014-2030 годы без деления на этапы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы
	Подпрограмма финансируется за счет средств краевого и районного бюджетов.

Объем финансирования подпрограммы составит 144 500,8 тыс. рублей, в том числе:

по годам реализации:

2017 год –49 223,0 тыс. рублей;

2018 год –47 638,9 тыс. рублей;

2019 год –47 638,9 тыс. рублей.
Из них:

из средств краевого бюджета – 10 489,6 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году –4 546,6 тыс. рублей;

в 2018 году –2971,5 тыс. рублей;

в 2019 году –2971,5 тыс. рублей;

из средств районного бюджета – 133 741,2 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году –44 586,4 тыс. рублей;

в 2018 году –44 577,4 тыс. рублей;

в 2019 году –44 577,4 тыс. рублей.

Из внебюджетных источников – 270,0 тыс.рублей, в том числе:

в 2017 году – 90,0 тыс. рублей;

в 2018 году – 90,0 тыс.рублей;

в 2019 году – 90,0 тыс. рублей.


	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	Общий контроль осуществляет заместитель главы администрации по социальной сфере

Оперативный контроль возложен на отдел экономического развития района

Текущий контроль осуществляет МКУ «Управление образования»

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств возложен на главного распорядителя бюджетных средств


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка приоритетной цели общерайонного уровня и обоснование необходимости разработки подпрограммы.

В 2016 году показатель «Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях и МБОУ ДОД «Енисейский районный центр детского творчества» (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет, обучающихся в ОУ)» составляет 78,0%. К 2019 году планируется сохранение данного показателя до 66,58%. 

Показатель «Доля учащихся группы профессиональной ориентации от общего контингента учащихся детских школ искусств Енисейского района» в 2016 году составляет 7,7 %. К 2019 году планируется снижение данного показателя до 5,8 %.

В 2016 году показатель «Эффективность освоения выделенных средств районного бюджета по МБОУ ДОД «ДЮСШ им. Ф.В. Вольфа» Енисейского района» составляет 5 баллов. В 2017 – 2019 годах планируется сохранить данный показатель на уровне 5 баллов.

Показатель «Доля оздоровленных детей школьного возраста из общего числа школьников» в 2016 году составляет 72,7%. В 2017 - 2019 годах планируется уменьшение данного показателя до 70%.

2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы,
целевые индикаторы.

Целью подпрограммы является: Создание условий для развития дополнительного образования, отдыха и оздоровления.

Задачи:

1. Обеспечить развитие системы дополнительного образования;

2. Создать условия для развития детско-юношеского спорта в Енисейском районе;

3. Обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоровление детей.

Сроки выполнения подпрограммы 2014-2030 годы.

Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1 к подпрограмме 2 «Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления».

2.3. Механизм реализации подпрограммы.

Для достижения поставленной цели и решения задач необходимо реализовать мероприятия данной подпрограммы, в том числе предоставление субсидий бюджетным образовательным учреждениям Енисейского района на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания и субсидий на иные цели.

Реализацию подпрограммы осуществляют МКУ «Управление образования».

1. Организационный механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:

создание системы контроля за эффективным и целевым использованием бюджетных средств;

осуществление контроля по выполнению муниципального задания;

осуществление контроля над сроками и качеством предоставляемой отчетности исполнителями мероприятий;

мониторинг предоставления муниципальных услуг в электронной форме;

мониторинг качества предоставления дополнительного образования, отдыха и оздоровления;

осуществление деятельности в соответствии с учредительными документами;

распределение служебных обязанностей работников по функциональному признаку.

Ответственным лицом за подготовку и предоставление отчетных данных, а также за их достоверность, является главный распорядитель бюджетных средств.

Оценку эффективности реализации подпрограммы осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативно-правовым актом администрации Енисейского района. Оценка эффективности реализации подпрограммы осуществляется в целях: выявления отклонений фактических показателей от плановых значений; установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании подпрограммы на очередной плановый период; принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов; принятия мер для улучшения качества планирования.

2. Экономический механизм. 

Главными распорядителями бюджетных средств являются администрация Енисейского района и МКУ «Управление образования» (далее Управление).

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляются согласно приложению № 2 к подпрограмме.

Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов подпрограммы на основании заявки на финансирование, направленной главным распорядителем бюджетных средств, в соответствии со сводной бюджетной росписью в пределах лимитов бюджетных обязательств.

Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется администрацией Енисейского района, Управлением, муниципальным казенным учреждением «Комитет по спорту, туризму и молодежной политике Енисейского района», муниципальным казенным учреждением «Комитет по культуре Енисейского района», муниципальным бюджетным учреждением «Районный методический центр», а также бюджетными образовательными учреждениями Енисейского района.

Казенными учреждениями средства расходуются в соответствии с бюджетной сметой, утвержденной главным распорядителем бюджетных средств. 

Бюджетным учреждениям в соответствии с соглашениями, заключенными между Управлением и образовательными учреждениями предоставляются субсидии на выполнение муниципального задания, а так же субсидии на цели не связанные с выполнением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ). Муниципальное задание формируется на основе утвержденного органом местного самоуправления, осуществляющим функции и полномочия учредителя бюджетного учреждения, ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) находящимся в его ведении муниципальным учреждением в качестве основных видов деятельности, и показателей качества и объема муниципальных услуг.

Порядок предоставления субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, Порядок предоставления субсидий на иные цели, определяются соответствующими Соглашениями, заключенными между главным распорядителем бюджетных средств и муниципальным бюджетным учреждением Енисейского района.

В соответствии с графиками перечисления субсидии на выполнение муниципального задания, субсидии на иные цели, являющихся приложением к соответствующему Соглашению предоставления субсидий, главный распорядитель бюджетных средств финансирует муниципальные бюджетные образовательные учреждения Енисейского района на выполнение муниципального задания и (или) на иные цели.

Неиспользованные целевые средства подлежат возврату в районный бюджет в установленном законом порядке.

3. Правовой механизм.

Основным правовым механизмом реализации подпрограммы является совокупность нормативно-правовых актов Енисейского района, способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели подпрограммы.

Порядки предоставления целевых средств утверждаются нормативно-правовыми актами администрации Енисейского района.

Выбор Поставщика и заключение договора (муниципального контракта) на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд осуществляется исполнителями мероприятий в соответствии с действующим законодательством.

Принцип и критерии выбора исполнителей определяет главный распорядитель бюджетных средств.

Принцип и критерии выбора получателей муниципальных услуг.

Получателями муниципальных услуг являются физические и юридические лица, проживающие и осуществляющие различные виды деятельности на территории Российской Федерации.

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляется по следующим показателям, представленным в приложении № 1 подпрограммы.

Текущий контроль за реализацией подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возложен на администрацию Енисейского района, Управление.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.

Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет МКУ «Управление образования».

Функции управления образования администрации Енисейского района по управлению настоящей подпрограммой:

заключение соглашений с исполнителями мероприятий настоящей подпрограммы;

ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по мероприятиям настоящей подпрограммы, а также состава исполнителей;

совершенствование механизма реализации настоящей подпрограммы с учетом изменений внешней среды и нормативно-правовой базы;

осуществление текущего контроля за ходом реализации настоящей подпрограммы, использованием бюджетных средств, выделяемых на выполнение мероприятий;

координация деятельности исполнителей мероприятий настоящей подпрограммы.

Отчет о реализации подпрограммы формируется МКУ «Управление образования» по формам, утвержденным постановлением администрации района от 26.08.2016 №474-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Енисейского района, их формирование и реализации».

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей подпрограмме юридическим лицам, осуществляется отделом контроля, анализа и методологии финансового управления администрации Енисейского района, Контрольно-счетной палатой Енисейского района в соответствии с действующим законодательством.
2.5. Оценка социально-экономической эффективности.

Оценка социально-экономической эффективности проводится управлением образования администрации Енисейского района.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит решить ряд задач, в частности:

обеспечить развитие системы дополнительного образования за счет увеличения охвата детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования в образовательных учреждениях и МБОУ ДОД «Енисейский районный центр детского творчества» до 66,58% к 2019 году;

обеспечить увеличение доли учащихся группы профессиональной ориентации от общего контингента учащихся детских школ искусств Енисейского района к 2019 году до 5,8%;

обеспечить эффективность освоения выделенных средств районного бюджета по МБОУ ДОД «ДЮСШ им. Ф.В. Вольфа» Енисейского района ежегодно;

обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоровление детей путем сохранения доли оздоровленных детей школьного возраста из общего числа школьников до 70% к 2019 году;

Обязательным условием эффективности программы является успешное выполнение целевых индикаторов и показателей подпрограммы (приложение № 1 к подпрограмме 2), а также мероприятий в установленные сроки.

2.6. Мероприятия подпрограммы.

Мероприятия подпрограммы представлены в приложении № 2 к подпрограмме 2«Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления».

Приложение № 1 
к паспорту подпрограммы 2 
«Развитие системы дополнительного образования, 
отдыха и оздоровления»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019

	Цель: Создать условия для развития дополнительного образования, отдыха и оздоровления

	Задача № 1 Обеспечить развитие системы дополнительного образования

	2.1.1
	Охват детей в возрасте 5–18 лет программами дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях и МБОУ ДОД «Енисейский районный центр детского творчества» (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5–18 лет, обучающихся в ОУ)  
	%
	Ведомственная отчетность
	78,0
	66,58
	66,58
	66,58

	2.1.2
	Доля учащихся группы профессиональной ориентации от общего контингента учащихся детских школ искусств Енисейского района
	%
	Статистический отчет Форма №1-ДМШ
	7,7
	5,8
	5,8
	5,8

	Задача № 2. Создать условия для развития детско-юношеского спорта в Енисейском районе

	2.2.1
	Эффективность освоения выделенных средств районного бюджета по МБОУ ДОД "ДЮСШ им. Ф.В. Вольфа" Енисейского района
	балл
	Ведомственная отчетность
	5
	5
	5
	5

	Задача № 3. Обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоровление детей

	2.3.1
	Доля оздоровленных детей школьного возраста из общего числа школьников
	%
	Ведомственная отчетность
	72,7
	70
	70
	70


приложение № 1 

к подпрограмме 2 «Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления»

	Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	"Развитие образования Енисейского района"
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс.руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	подпрограмма 2: "Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления"
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	Цель: Создать условия для развития дополнительного образования, отдыха и оздоровления
	49 223,0
	64 704,8
	64 704,8
	178 632,6
	 

	Задача № 1 Обеспечить развитие системы дополнительного образования
	43 968,8
	59 459,6
	59 459,6
	162 888,0
	 

	Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций (учреждений)
	МКУ "Управление образования"
	808
	0703
	0220010210
	610
	68,4
	0,0
	0,0
	68,4
	Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях и МБОУ ДОД «Енисейский районный центр детского творчества» (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет, обучающихся в ОУ) к 2019 году составит не менее 66,58%;
Доля учащихся группы профессиональной ориентации от общего контингента учащихся детских школ искусств Енисейского района к 2019 году составит 5,8%

	
	
	
	
	0220010220
	
	28,3
	0,0
	0,0
	28,3
	

	
	
	
	
	0220010420
	
	74,6
	0,0
	0,0
	74,6
	

	
	
	
	
	0220080030
	
	3 965,0
	4 036,6
	4 036,6
	12 038,2
	

	Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций (учреждений)
	Администрация района
	024
	0703
	0220010211
	610
	133,1
	0,0
	0,0
	133,1
	

	
	
	
	
	0220010212
	
	157,8
	0,0
	0,0
	157,8
	

	
	
	
	
	0220010213
	
	147,7
	0,0
	0,0
	147,7
	

	
	
	
	
	0220010311
	
	157,2
	0,0
	0,0
	157,2
	

	
	
	
	
	0220010312
	
	92,8
	0,0
	0,0
	92,8
	

	
	
	
	
	0220010313
	
	176,7
	0,0
	0,0
	176,7
	

	
	
	
	
	0220010421
	
	410,0
	0,0
	0,0
	410,0
	

	
	
	
	
	0220010422
	
	275,2
	0,0
	0,0
	275,2
	

	
	
	
	
	0220010423
	
	263,4
	0,0
	0,0
	263,4
	

	
	
	
	
	0220080031
	
	6 785,5
	17 065,9
	17 065,9
	40 917,3
	

	
	
	
	1101
	0220080031
	
	10 219,2
	0,00
	0,00
	10219,2
	

	
	
	
	 0703
	0220080032
	
	10 554,8
	10 665,2
	10 665,2
	31 885,2
	

	
	
	
	
	0220080033
	
	10 459,1
	10 626,0
	10 626,0
	31 711,1
	

	Задача № 2. Создать условия для развития детско-юношеского спорта в Енисейском районе
	731,0
	731,0
	731,0
	2 193,0
	 

	Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия
	Администрация района
	024
	0703
	 0220085120
	610
	731,0
	731,0
	731,0
	2 193,0
	Эффективность освоения выделенных средств районного бюджета по МБОУ ДОД «ДЮСШ им. Ф.В. Вольфа» Енисейского района ежегодно будет составлять 5 баллов;

	Задача № 3. Обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоровление детей
	4 433,2
	4 424,2
	4 424,2
	13 281,6
	 

	Создание условий для отдыха и оздоровления детей
	МКУ "Управление образования"
	808
	0707
	022007397А
	320,          610
	2 674,4
	2 674,4
	2 674,4
	8 023,2
	Доля оздоровленных детей школьного возраста из общего числа школьников к 2019 году достигнет 70%;

	
	
	
	
	02200S397А
	
	1 146,2
	1 146,2
	1 146,2
	3 438,6
	

	
	
	
	
	022007397Б
	
	297,1
	297,1
	297,1
	891,3
	

	
	
	
	
	02200S397Б
	
	136,3
	127,3
	127,3
	390,9
	

	Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей
	Администрация района
	024
	0707
	0220084320
	610
	179,2
	179,2
	179,2
	537,6
	

	В том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКУ "Управление образования"
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	8 390,3
	8 281,6
	8 281,6
	24 953,5
	 

	Администрация Енисейского района
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	40 742,7
	39 267,3
	39 267,3
	119 277,3
	 

	Внебюджетные источники
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	90,0
	90,0
	90,0
	270,0
	 


Приложение № 6

к муниципальной программе «Развитие образования Енисейского района»

Подпрограмма 3 «Обеспечение муниципальной поддержки детей-сирот и расширение практики применения семейных форм воспитания»
1. Паспорт 

подпрограммы 3 «Обеспечение муниципальной поддержки детей-сирот и расширение практики применения семейных форм воспитания» 
	Наименование подпрограммы
	Обеспечение муниципальной поддержки детей-сирот и расширение практики применения семейных форм воспитания 

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	Развитие образования Енисейского района

	Муниципальный заказчик подпрограммы
	Администрация Енисейского района

	Орган местного самоуправления Енисейского района и (или) иной главный распорядитель бюджетных средств, определенный в муниципальной программе соисполнителем программы, реализующим настоящую подпрограмму
	Администрация Енисейского района

	Главные распорядители бюджетных средств, ответственные за реализацию мероприятий подпрограммы
	Администрация Енисейского района



	Цели и задачи подпрограммы
	Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание муниципальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа.

Задачи:

1. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы 
	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы представлены в приложении № 1 к паспорту подпрограммы 3 «Обеспечение муниципальной поддержки детей-сирот и расширение практики применения семейных форм воспитания»

	Срок реализации Программы
	2014-2030 годы без деления на этапы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы
	Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и районного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 26 038,8 тыс. рублей, в том числе:

по годам реализации:

2017 год – 13 847,4 тыс. рублей;

2018 год –6 095,7 тыс. рублей;

2019 год –6 095,7 тыс. рублей.

Из них:

из средств федерального бюджета −830,9 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году-830,9 тыс.рублей;

из средств краевого бюджета −24 670,0 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году –12 837,2 тыс. рублей;

в 2018 году –5 916,4 тыс. рублей;

в 2019 году –5 916,4 тыс. рублей;

из средств районного бюджета – 537,9 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году- 179,3 тыс.рублей;

в 2018 году-179,3 тыс.рублей;

в 2019 году-179,3 тыс.рублей.

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	Общий контроль осуществляет заместитель главы администрации района по социальной сфере.

Оперативный контроль возложен на отдел экономического развития района. 

Текущий контроль осуществляет Отдел опеки и попечительства администрации Енисейского района.

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств возложен на главного распорядителя бюджетных средств.




2. Основные разделы подпрограммы

2.1 Постановка приоритетной цели общерайонного уровня

и обоснование необходимости разработки подпрограммы

В 2016 году показатель «Сохранение и развитие приемных семей, в них детей» составляет 77/252 единиц. В 2017 - 2019 годах планируется достижение данного показателя до 60/226 единиц.

Показатель «Количество проведенных мероприятий и участие в них замещающих семей» в 2016 году составляет 12/65 единиц. В 2017 - 2019 годах планируется снижение данного показателя до 12/60 единиц.

2.2.Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы,

 целевые индикаторы

Целью подпрограммы является развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание муниципальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа.

Задачи:

1. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

2. Обеспечить сохранность жилых помещений, закрепленных за детьми – сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, и лицами из их числа.

Срок выполнения подпрограммы: 2014-2030 годы.

Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1 к подпрограмме 3 «Обеспечение муниципальной поддержки детей-сирот и расширение практики применения семейных форм воспитания».

2.3. Механизм реализации подпрограммы

Для достижения поставленной цели и решения задач необходимо реализовать мероприятия данной подпрограммы.

Реализацию подпрограммы осуществляет отдел опеки и попечительства администрация Енисейского района.

1. Организационный механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:

- ведение учета детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

-организация и ведение работы с кандидатами в усыновители, опекуны и попечители;

- устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. На семейные формы воспитания и под надзор в организации;

- осуществление контроля за соблюдением прав и законных интересов детей, устроенных на воспитания в семьи граждан;

- оказание содействия семьям, принявшим на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Защита прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных на воспитание в семьи граждан и оказание содействия семьям, принявшим на воспитание в свою семью детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Ответственным лицом за подготовку и предоставление отчетных данных, а также за их достоверность, является отдел опеки и попечительства администрации Енисейского района (далее – отдел опеки). 

Оценку эффективности реализации подпрограммы осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативно-правовым актом администрации Енисейского района. Оценка эффективности реализации подпрограммы осуществляется в целях: выявления отклонений фактических показателей от плановых значений; установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании подпрограммы на очередной плановый период; принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов; принятия мер для улучшения качества планирования.

2. Экономический механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:

определение экономической обоснованности затрат, включенных в бюджетную смету расходов на текущий финансовый год. Бюджетная смета расходов утверждается главным распорядителем бюджетных средств;

мониторинг эффективности бюджетных расходов по отдельным направлениям;

мониторинг целевого использования бюджетных расходов по отдельным направлениям.

Главным распорядителем бюджетных средств является администрация Енисейского района.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется согласно приложению № 2 к подпрограмме.

Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов подпрограммы на основании заявки на финансирование, направленной главным распорядителем бюджетных средств, в соответствии со сводной бюджетной росписью в пределах лимитов бюджетных обязательств.

Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется отделом опекив соответствии с международной Конвенцией о правах ребенка от 20 ноября 1989 года, Семейного Кодекса РФ, ФЗ 3 48 от 24.04.2008 года «Об опеке и попечительстве».

Неиспользованные целевые средства подлежат возврату в районный бюджет в установленном законом порядке.

3. Правовой механизм.

Основным правовым механизмом реализации подпрограммы является совокупность нормативно-правовых актов Енисейского района, способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели подпрограммы.

Порядки предоставления целевых средств утверждаются нормативно-правовыми актами администрации Енисейского района.

Выбор Поставщика и заключение договора (муниципального контракта) на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд осуществляется исполнителями мероприятий в соответствии с действующим законодательством.

Принцип и критерии выбора исполнителей определяет главный распорядитель бюджетных средств.

Принцип и критерии выбора получателей муниципальных услуг.

Получателями муниципальных услуг являются физические лица, проживающие на территории Енисейского района.

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляется по следующим показателям, представленным в приложении № 1 подпрограммы.

Текущий контроль за реализацией подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возложен на администрацию Енисейского района.   

2.4.Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.

Общий контроль осуществляет заместитель главы администрации по социальной сфере.

Оперативный контроль возложен на отдел экономического развития района

Текущий контроль осуществляет отдел опеки и попечительства администрации Енисейского района.

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств возложен на главного распорядителя бюджетных средств.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет отдел опеки и попечительства администрации Енисейского района.
Отдел опеки и попечительства несет ответственность за выполнение мероприятий подпрограммы, по которым является главным распорядителем средств, а также за целевое использование этих средств.

При выполнении текущего контроля субъект бюджетного планирования постоянно проводит мониторинг выполнения подпрограммных мероприятий конкретными исполнителями, выявляет причины невыполнения отдельных мероприятий или подпрограмм в целом.  

Отчет о реализации подпрограммы формируется управлением образования Енисейского района по формам, утвержденным постановлением администрации района от 26.08.2016 №474-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Енисейского района, их формирование и реализации».

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей подпрограмме юридическим лицам, осуществляется отделом контроля, анализа и методологии финансового управления администрации Енисейского района, Контрольно-счетной палатой Енисейского района в соответствии с действующим законодательством.
2.5.Оценка социально-экономической эффективности.

Оценка социально-экономической эффективности проводится администрацией Енисейского района.

Обязательным условием эффективности подпрограммы является успешное выполнение целевых индикаторов и показателей подпрограммы, а также мероприятий в установленные сроки.

Основные критерии социальной эффективности подпрограммы:

Увеличение числа приемных семей в районе, в них устроенных детей. Как первый положительный опыт, проведение текущего ремонта для сохранения жилых помещений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

 Накопленный опыт использования программно-целевого метода для осуществления мер по улучшению положения детей и сохранению замещающих семей, наличие комплекса проблем в сфере социального сиротства, подтверждают целесообразность и необходимость продолжения работы по улучшению положения детей в рамках подпрограммы.

Повышение эффективности работы и оптимизация использования государственных ресурсов в сфере поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, будет способствовать улучшению общего социального климата на территории Енисейского района.

2.6. Мероприятия подпрограммы.

Мероприятия подпрограммы представлены в приложении № 2 к подпрограмме 3 «Обеспечение муниципальной поддержки детей-сирот и расширение практики применения семейных форм воспитания».

Приложение № 1 
к паспорту подпрограммы 3
 "Обеспечение муниципальной поддержки
детей-сирот и расширение практики
применения семейных форм воспитания»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019

	Цель: Развить семейные формы воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказать муниципальную поддержку детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа

	Задача № 1 Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

	3.1.1
	Сохранение и развитие приемных семей, в них детей
	ед
	РИК
	77
	60
	60
	60

	
	
	
	
	252
	226
	226
	226

	3.1.2
	Количество проведенных мероприятий и участие в них замещающих семей
	ед.
	Ведомственная отчетность
	12
	12
	12
	12

	
	
	
	
	65
	60
	60
	60


приложение № 1 

к подпрограмме 3 «Обеспечение муниципальной поддержки детей-сирот и расширение практики применения 

семейных форм воспитания»

	Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	"Развитие образования Енисейского района"
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс.руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	подпрограмма 3: «Обеспечение муниципальной поддержки детей-сирот и расширение практики применения семейных форм воспитания»
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	Цель: Развить семейные формы воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказать муниципальную поддержку детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа
	13 847,4
	6 095,7
	6 095,7
	26 038,8
	 

	Задача № 1 Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
	13 847,4
	6 095,7
	6 095,7
	26 038,8
	 

	Осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних
	Администрация района
	024
	0709
	0230075520
	120
	2 042,4
	2 042,4
	2 042,4
	6 127,2
	Сохранение и развитие приемных семей, в них детей к 2019 году будет 60/226 единиц;
Количество проведенных мероприятий и участие в них замещающих семей к 2019 году достигнет 12/60 единиц;

	
	
	
	
	
	240
	428,8
	428,8
	428,8
	1 286,4
	

	Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	
	
	1004
	0230088280
	240
	179,3
	179,3
	179,3
	537,9
	

	Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений 
	
	024
	1004
	0230ФR0820
	410
	830,9
	0,0
	0,0
	830,9
	

	
	
	
	
	
02300R0820
	410
	10 366,0
	3 445,2
	3 445,2
	17 256,4
	

	В том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Администрация Енисейского района
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	13 847,4
	6 095,7
	6 095,7
	26 038,8
	 

	Внебюджетные источники
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 7

к муниципальной программе «Развитие образования Енисейского района»

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» 

1. Паспорт подпрограммы 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» 
	Наименование подпрограммы
	Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия

	Наименование государственной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	Развитие образования Енисейского района

	Главные распорядители бюджетных средств, ответственные за реализацию мероприятий подпрограммы
	МКУ «Управление образования» 

	Цели и задачи подпрограммы
	Цель: Создание условий для эффективного управления отраслью.

Задачи:

1.Организовать деятельность МКУ «Управления образования», направленную на эффективное управление отраслью 

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы 
	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы представлены в приложении № 1 к подпрограмме 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 – 2030 годы без деления на этапы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы
	Подпрограмма финансируется за счет средств районного бюджета.

Объем финансирования подпрограммы составит 45 907,4 тыс. рублей из средств районного бюджета, в том числе:

по годам реализации:

2017 год –15 349,8 тыс. рублей;

2018 год –15 278,8 тыс. рублей;

2019 год –15 278,8 тыс. рублей.

Из них:

из средств краевого бюджета – 71,0 тыс. рублей, в том числе:

2017 год –71,0 тыс. рублей;

2018 год –0,0 тыс. рублей;

2019 год –0,0 тыс. рублей.

из средств районного бюджета – 45 836,4 тыс. рублей, в том числе:

2017 год –15 278,8 тыс. рублей;

2018 год –15 278,8 тыс. рублей;

2019 год –15 278,8 тыс. рублей.

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	Общий контроль осуществляет заместитель главы администрации по социальной сфере

Оперативный контроль возложен на отдел экономического развития района

Текущий контроль осуществляет МКУ «Управление образования»
Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств возложен на главного распорядителя бюджетных средств


2. Основные разделы подпрограммы

В 2016 году показатель «Своевременное доведение Главным распорядителем лимитов бюджетных обязательств до подведомственных учреждений, предусмотренных законом о бюджете за отчетный год в первоначальной редакции» составляет 5 баллов. В 2017 - 2019 годах планируется сохранение данного показателя на уровне 5 баллов.

Показатель «Соблюдение сроков предоставления годовой бюджетной отчетности» в 2016 году составляет 5 баллов. В 2017 - 2019 годах планируется сохранение данного показателя на уровне 5 баллов.


В 2014 году показатель «Своевременное доведение Главным распорядителем лимитов бюджетных обязательств до подведомственных учреждений, предусмотренных законом 

2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы, 

целевые индикаторы.

Целью подпрограммы является: создание условий для эффективного управления отраслью.

Задача подпрограммы:

1. Организовать деятельность МКУ «Управления образования», направленную на эффективное управление отраслью.

Срок выполнения программы: 2014-2030 годы.

Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1 к подпрограмме 4 «Обеспечение реализации государственной программы и прочие мероприятия».

2.3. Механизм реализации подпрограммы.

Для достижения поставленной цели и решения задач необходимо реализовать мероприятия данной подпрограммы. 

Реализацию подпрограммы осуществляет МКУ «Управление образования».

1. Организационный механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:

осуществление МКУ «Управление образования»;

 деятельности в соответствии с учредительными документами;

эффективное использование и распоряжение имуществом, закрепленным за МКУ «Управление образования»;

распределение служебных обязанностей работников МКУ «Управление образования» по функциональному признаку;

осуществление контроля за эффективным и целевым использованием бюджетных средств;

осуществление контроля над сроками и качеством предоставляемой отчетности.

Ответственным лицом за подготовку и предоставление отчетных данных, а также за их достоверность, является МКУ «Управление образования».

Оценку эффективности реализации подпрограммы осуществляет администрация Енисейского района в соответствии с Порядком, утверждаемым нормативно-правовым актом администрации Енисейского района. Оценка эффективности реализации подпрограммы осуществляется в целях: выявления отклонений фактических показателей от плановых значений; установления причин указанных отклонений (внутренних и внешних), их учета при формировании подпрограммы на очередной плановый период; принятия мер по выполнению показателей непосредственных и конечных результатов; принятия мер для улучшения качества планирования.

2. Экономический механизм реализации подпрограммы включает в себя следующие элементы:

определение экономической обоснованности затрат, включенных в муниципальное задание на текущий финансовый год. Муниципальное задание утверждается главным распорядителем бюджетных средств;

мониторинг эффективности бюджетных расходов по отдельным направлениям;

мониторинг целевого использования бюджетных расходов по отдельным направлениям.

Главным распорядителем бюджетных средств является МКУ «Управление образования».

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляются согласно приложению № 2 к подпрограмме.

Финансовое управление администрации Енисейского района осуществляет финансирование расходов подпрограммы на основании заявки на финансирование, направленной главным распорядителем бюджетных средств, в соответствии со сводной бюджетной росписью в пределах лимитов бюджетных обязательств.

Неиспользованные целевые средства подлежат возврату в районный бюджет в установленном законом порядке.

3. Правовой механизм.

Основным правовым механизмом реализации подпрограммы является совокупность нормативно-правовых актов Енисейского района, способствующих выполнению поставленных задач и достижению цели подпрограммы.

Правовым основанием деятельности МКУ «Управление образования» являются:

Устав;

решение районного Совета депутатов о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период;

нормативно-правовые акты администрации Енисейского района и МКУ «Управление образования».

Последовательность действий при выполнении подпрограммных мероприятий определяется руководителями учреждений. 

Выбор Поставщика и заключение договора (муниципального контракта) на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд осуществляется исполнителями мероприятий в соответствии с действующим законодательством.

Принцип и критерии выбора исполнителей определяет главный распорядитель бюджетных средств.

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляется по следующим показателям, представленным в приложении № 1 подпрограммы.

Текущий контроль за реализацией подпрограммных мероприятий, а также подготовкой и предоставлением отчетных данных возложен на заместителя главы администрации Енисейского района по социальной сфере, МКУ «Управление образования».  
2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.

Организацию управления настоящей подпрограммой осуществляет МКУ «Управление образования».

Функции МКУ «Управление образования» по управлению настоящей подпрограммой:

заключение соглашений с исполнителями мероприятий настоящей подпрограммы;

ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по мероприятиям настоящей подпрограммы, а также состава исполнителей;

совершенствование механизма реализации настоящей подпрограммы с учетом изменений внешней среды и нормативно-правовой базы;

осуществление текущего контроля за ходом реализации настоящей подпрограммы, использованием бюджетных средств, выделяемых на выполнение мероприятий;

координация деятельности исполнителей мероприятий настоящей подпрограммы.

Алгоритм определения балльной оценки по показателям подпрограммы.

1) Значение показателя «Своевременное доведение Главным распорядителем лимитов бюджетных обязательств до подведомственных учреждений, предусмотренных законом о бюджете за отчетный год в первоначальной редакции» составит 5 баллов при условии доведения Главным распорядителем лимитов бюджетных обязательств в первоначальной редакции до 1 января текущего финансового года.

2) Значение показателя «Соблюдение сроков предоставления годовой бюджетной отчетности» составит 5 баллов при условии предоставления годовой бюджетной отчетности в контрольно-счетную палату Енисейского района до 1 марта года, следующего за отчетным.

Отчет о реализации подпрограммы формируется управлением образования Енисейского района по формам, утвержденным постановлением администрации района от 26.08.2016 № 474-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Енисейского района, их формирование и реализации».

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предоставляемых по настоящей подпрограмме юридическим лицам, осуществляется отделом контроля, анализа и методологии финансового управления администрации Енисейского района, Контрольно-счетной палатой Енисейского района в соответствии с действующим законодательством.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.

Оценка социально-экономической эффективности проводится МКУ «Управление образования».

Обязательным условием эффективности программы является успешное выполнение целевых индикаторов и показателей подпрограммы (приложение № 1 к подпрограмме 4), а также мероприятий в установленные сроки.

2.6. Мероприятия подпрограммы.

Мероприятия подпрограммы представлены в приложении № 2 к подпрограмме 4 «Обеспечение реализации государственной программы и прочие мероприятия».

Приложение № 1 
к паспорту подпрограммы 4 «Обеспечение реализации

муниципальной программы и прочие мероприятия»

	Перечень целевых индикаторов подпрограммы
	
	

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019

	Цель: Создать условия для эффективного управления отраслью

	Задача 1 Организация деятельности управления образования и учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управление отраслью

	4.1.1
	Своевременное доведение Главным распорядителем лимитов бюджетных обязательств до подведомственных учреждений, предусмотренных законом о бюджете за отчетный год в первоначальной редакции (МКУ "Управление образования")
	балл
	МКУ "Межведомственная бухгалтерия"
	5
	5
	5
	5

	4.1.2
	Соблюдение сроков предоставления годовой бюджетной отчетности (МКУ "Управление образования")
	балл
	Финансовое управление администрации Енисейского района
	5
	5
	5
	5


приложение № 1 

к подпрограмме 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

	Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	"Развитие образования Енисейского района"
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс.руб), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	подпрограмма 4: «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	Цель: Создать условия для эффективного управления отраслью
	15 349,8
	15 278,8
	15 278,8
	45 907,4
	 

	Задача 1 Организация деятельности  управления образования и учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управление отраслью
	15 349,8
	15 278,8
	15 278,8
	45 907,4
	 

	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	 
МКУ "Управление образования"
	808
	0709
	
0240010210
	110
	13,2
	0,0
	0,0
	13,2
	Обеспечена деятельность 34 образовательных учреждений и 1 учреждения дополнительного образования детей

	
	
	
	
	
0240010450
	110
	71,0
	0,0
	0,0
	71,0
	

	
	
	
	
	0240080030
	110
	13028,2
	12 980,4
	12 980,4
	38989,0
	

	
	
	
	
	
	240
	2237,2
	2 298,2
	2 298,2
	6833,6
	

	
	
	
	
	
	850
	0,2
	0,2
	0,2
	0,6
	

	В том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКУ "Управление образования"
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	15 349,8
	15 278,8
	15 278,8
	45 907,4
	 

	Внебюджетные источники
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
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