ЕНИСЕЙСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ
12.12.2017                                                           г.Енисейск                                                  №19-213р


О внесении изменений в решение Енисейского районного Совета депутатов «О системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Енисейского  района»


В соответствии со ст. 20 Устава района, Енисейский районный Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Внести в решение Енисейского районного Совета депутатов от 09.02.2017 №10-137р «О системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Енисейского  района» (далее - решение) следующие изменения:
– в приложении 1 к решению (далее по тексту – Положение):
1) пункт 1 раздела IV приложения 2 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему решению.
2) подпункт 3.1. пункта 3 раздела IV приложения 2 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящему решению.
2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную депутатскую комиссию по финансам, бюджету, налоговой, экономической политике и собственности (Черноусова О.В.).
3.Решение вступает в силу со дня официального опубликования (обнародования) и подлежит размещению на официальном информационном Интернет-сайте Енисейского района Красноярского края.



	Председатель районного
Совета депутатов    
	Глава района

	

________________ В.И.Марзал

	

________________ С.В.Ермаков
















Приложение 1
к решению Енисейского 
районного Совета депутатов 
от 12.12.2017 № 19-213р
1.Библиотеки:
	[bookmark: _GoBack]Показатели
	Группы по оплате труда руководителей учреждений
	

	
	I
	II
	III
	IV
	

	1. Среднее годовое количество поступления и обработки фондов, тыс. экземпляров
	свыше 20
	16-20
	11-15
	5-10
	

	2. Среднее годовое количество книговыдач, тыс. экземпляров
	свыше 60
	41-60
	21-40
	2-20
	

	3. Среднее годовое количество читателей (чел.)
	свыше 10000
	5001-10000
	1001-5000
	500-1000
	











































Приложение 2
к решению Енисейского 
районного Совета депутатов 
от 12.12.2017 № 19-213р

3.1. Показатели для отнесения учреждений дополнительного образования к группам по оплате труда руководителей учреждений в области культуры:

	Наименование показателя
	Условия
	Количество
баллов
	

	1. Количество обучающихся в школе искусств (по списочному составу на 1 января) 
	из расчета за каждого обучающегося 
	0,5
	

	2. Количество лицензированных образовательных программ
	за каждую программу
	0,5
	

	3. Количество работников в образовательном учреждении 
	из расчета за каждого работника,
дополнительно за каждого работника, имеющего: 
	
1

	

	
	первую квалификационную категорию
	
0,5
	

	
	высшую категорию 
	1
	

	4. Наличие оборудованных и используемых в образовательном процессе специализированных классов, кабинетов и мастерских в соответствии с профессиональными требованиями (класс истории искусств, хореографии, мастерские: скульптурные, декоративно-прикладного искусства)
	за каждый класс, кабинет, мастерскую
	10
	

	5. Наличие на балансе образовательного учреждения музыкальных инструментов:
- струнные,
- кнопочные, духовые, ударные,
- клавишные,
- концертные: клавишные,
- остальные
	за каждую единицу
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